KLAUZULA INFORMACYJNA
dla praktykantéw w ramach nieodplatnych praktyk studenckich

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQ”), przekazujemy nastgpujace informacje:

1. Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest STAROSTA PILSKI.
Dane adresowe: Starostwo Powiatowe w Pile, Al. Niepodleglo$ci 33/35.

2. Inspektor Ochrony Danych:

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych, ktérego funkcje petni Marek Pu$, w nast¢pujacy sposob:

e drogg elektroniczng: iod@powiat.pila.pl.

e telefonicznie: 67 210-93-83,

e pisemnie: adres siedziby Administratora danych.

3. Dane osobowe beda przetwarzane przez pracodawce w nastepujacych celach:

1)  organizacji praktyk studenckich oraz wystawienia zaswiadczenia o odbyciu praktyk studenckich
i opinii o praktykancie na podstawie prawnie uzasadnionego interesu przedsigbiorcy w zwiazku z reali-
zacja umowy zawartej z uczelnig kierujacg praktykanta oraz w zwigzku z art. 8 ust. 6 ustawy - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

2) zapewnienia zasad bhp w miejscu wykonywania praktyk, w szczegolno$ci w zakresie przeprowa-
dzenia szkolenia bhp na stanowisku praktykanta, na podstawie prawnie uzasadnionego interesu admini-
stratora polegajgcego na ochronie interes6w przedsiebiorcy w zakresie odpowiedzialnosci cywilnopraw-
nej za wypadki na terenie Starostwa Powiatowego (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) w zw. z Kodeksem cywil-
nym;

4. Odbiorcy danych osobowych:

1) Pracodawca udostgpnia dane praktykantow uczelniom wyzszym, ktore skierowaty danego prakty-
kanta na praktyki.

2) Ponadto dane osobowe praktykantow mogg by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajacym na zlecenie

i w imieniu pracodawcy na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,

w celu $wiadczenia okreslonych w umowie ustug na rzecz pracodawcy, np.:

a) ushug teleinformatycznych, takich jak hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemow informatycz-
nych;

b) obstugi poczty tradycyjnej, recepcji;

C) ustugi ochrony fizycznej;

d) ustug prawnych lub doradczych.
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5. Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow okreslonych
w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

6. Prawa osob, ktorych dane dotycza:

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

1) dostepu - uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg jej dane osobowe. Je-
zeli dane o osobie sa przetwarzane, jest ona uprawniona do uzyskania dostepu do nich oraz uzyskania
nastepujacych informacji: o celach przetwarzania, kategoriach danych osobowych, odbiorcach lub ka-
tegoriach odbiorcow, ktorym dane zostaly lub zostang ujawnione, o okresie przechowywania danych
lub o kryteriach ich ustalania, o prawie do zadania sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwa-
rzania danych osobowych przystugujacych osobie, ktorej dane dotycza, oraz do wniesienia sprzeciwu
wobec takiego przetwarzania (art. 15 RODO);

2)  dootrzymania kopii danych - uzyskania kopii danych podlegajacych przetwarzaniu, przy czym
pierwsza kopia jest bezptatna, a za kolejne kopie administrator moze natozy¢ optate w rozsadnej wyso-
kosci, wynikajaca z kosztow administracyjnych (art. 15 ust. 3 RODO);

3)  do sprostowania - zgdania sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, ktore sg nieprawi-
dtowe, lub uzupekienia niekompletnych danych (art. 16 RODO);

4)  do usunigcia danych - Zadania usuniecia jej danych osobowych, jezeli administrator nie ma juz
podstawy prawnej do ich przetwarzania, dane nie sg juz niezb¢dne do celdow przetwarzania lub byly
przetwarzane niezgodnie z prawem (art. 17 RODO);

5)  do ograniczenia przetwarzania - zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art.
18 RODO), gdy:

a) osoba, ktorej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych - na okres pozwa-
lajgcy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia si¢ ich usu-
nigciu, zadajac ograniczenia ich wykorzystywania,

¢) administrator nie potrzebuje juz tych danych, ale sa one potrzebne osobie, ktorej dane doty-
cz3, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

d) osoba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia,
czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrz¢dne wobec podstaw
sprzeciwu osoby, ktorej dane dotycza;

6)  do przenoszenia danych - otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajacym si¢ do odczytu maszynowego danych osobowych jej dotyczacych, ktore dostarczyta admini-
stratorowi, oraz zadania przestania tych danych innemu administratorowi, jezeli dane sa przetwarzane
na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza, lub umowy z nig zawartej oraz jezeli dane sa przetwa-
rzane w sposOb zautomatyzowany (art. 20 RODO);

7)  dosprzeciwu - wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych w prawnie uza-
sadnionych celach administratora, z przyczyn zwiazanych z jej szczegdlng sytuacjg, w tym wobec pro-
filowania. Wowczas administrator dokonuje oceny istnienia waznych prawnie uzasadnionych podstaw
do przetwarzania, nadrzednych wobec interesdw, praw i wolnosci 0sob, ktorych dane dotycza, lub pod-
staw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z oceng interesy osoby, ktorej dane
dotycza, beda wazniejsze od interesow administratora, administrator bedzie zobowigzany zaprzestaé
przetwarzania danych w tych celach (art. 21 RODO);



Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktorej dane dotycza, powinna skontaktowac sie,
wykorzystujac podane dane kontaktowe, z administratorem i poinformowaé go, z ktérego prawa i w
jakim zakresie chce skorzystac.

7. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzoru, ktorym w Polsce jest Prezes
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych z siedziba w Warszawie, ul. Stawki 2.

8. Informacja o wymogu dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach
nie podania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.

Nie podanie przez Pania/Pana danych osobowych wymaganych przepisami prawa moze skutkowac
pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia lub nie bedzie mozliwe zawarcie umowy.

11. . Panstwa dane osobowe nie sg i nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu
podjecia jakiejkolwiek decyzji i nie bedg profilowane.

12. Akty prawne przywolywane w klauzuli:

e RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

e ustawa z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym;

e ustawa z dnia 23 kwietnia 1964. r - Kodeks cywilny;



