Zatgcznik nr 14
do Regulaminu Pracy
Starostwa Powiatowego w Pile

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH MLODOCIANYM, PRZY KTORYCH ZEZWALA SIE NA
ZATRUDNIANIE MLODOCIANYCH W WIEKU POWYZEJ 16 LAT W CELU ODBYCIA
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

l. Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym, wymuszong pozycja ciata oraz
zagrazajace prawidlowemu rozwojowi psychicznemu

1. Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym

1) prace polegajgce na podnoszeniu i przenoszeniu przez jedng osobe na odlegtos¢ do 25m
przedmiotéw o masie nieprzekraczajgcej:

a) przy pracy dorywczej:

- dla dziewczat - 14 kg,

- dla chtopcéw - 20 kg,

b) przy obcigzeniu powtarzalnym:

- dla dziewczat - 8 kg,

- dla chtopcéw - 12 kg,

2) reczne przenoszenie pod gére, w szczegolnosci po schodach, ktdérych wysoko$¢ nie
przekracza 5 m, a kgt nachylenia 30°, ciezaréw o masie nieprzekraczajgcej:

a) przy pracy dorywczej:

- dla dziewczat — 10kg,

- dla chtopcéw — 15kg,

b) przy obcigzeniu powtarzalnym:

- dla dziewczat — 5kg,

- dla chtopcéw — 8kg.

3) prace wymagajgce powtarzania duzej liczby jednorodnych ruchow.

UWAGA
taczny czas wykonywania powyzszych prac nie moze przekracza¢ w ciggu doby
1/3 czasu pracy miodocianego.

Il. Prace w narazeniu na szkodliwe dziatanie czynnikéw chemicznych
i biologicznych

Prace w kontakcie z czynnikami stwarzajgcymi ryzyko uczulenia, pod warunkiem uzyskania

specjalistycznej opinii lekarskiej o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kontaktu z tymi
czynnikami.
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