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Załącznik nr 14 

do Regulaminu Pracy 

Starostwa Powiatowego w Pile 
 

 

 

WYKAZ PRAC  WZBRONIONYCH MŁODOCIANYM, PRZY KTÓRYCH ZEZWALA SIĘ NA 

ZATRUDNIANIE MŁODOCIANYCH W WIEKU POWYŻEJ 16 LAT W CELU ODBYCIA 

PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 

 

I. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym, wymuszoną pozycją ciała oraz  

zagrażające prawidłowemu rozwojowi psychicznemu 

 

1. Prace związane z nadmiernym wysiłkiem fizycznym 

1) prace polegające na podnoszeniu i przenoszeniu przez jedną osobę na odległość do 25m 

przedmiotów o masie nieprzekraczającej: 

a) przy pracy dorywczej: 

- dla dziewcząt  -  14 kg, 

- dla chłopców   -  20 kg, 

b) przy obciążeniu powtarzalnym: 

- dla dziewcząt  -  8 kg,   

- dla chłopców  -  12 kg, 

 

2) ręczne przenoszenie pod górę, w szczególności po schodach, których wysokość nie 

przekracza 5 m, a kąt nachylenia 300, ciężarów o masie nieprzekraczającej: 

a) przy pracy dorywczej: 

- dla dziewcząt – 10kg, 

- dla chłopców – 15kg, 

b) przy obciążeniu powtarzalnym: 

- dla dziewcząt – 5kg, 

- dla chłopców – 8kg. 

 

3)  prace wymagające powtarzania dużej liczby jednorodnych ruchów. 

 

 UWAGA 

 Łączny czas wykonywania  powyższych prac nie może przekraczać w ciągu doby   

 1/3 czasu pracy młodocianego. 

 

II. Prace w narażeniu na szkodliwe działanie czynników chemicznych 

i  biologicznych 

 

Prace w kontakcie z czynnikami stwarzającymi ryzyko uczulenia, pod warunkiem uzyskania 

specjalistycznej opinii lekarskiej o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kontaktu z tymi 

czynnikami. 

 

 


