Zarzadzenie Nr 43.2021
Starosty Pilskiego
z dnia 14 czerwca 2021 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Starostwa
Powiatowego w Pile

Na podstawie art. 1042 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz.
920) i art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) zarzgdza sie, co nastepuje:

8§ 1. W zarzgdzeniu Nr 52.2017 Starosty Pilskiego z dnia 23 pazdziernika
2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Pile,
zmienionym zarzgdzeniami Nr 11.2018 z dnia 23 marca 2018 r., Nr 42.2018 z dnia
5 lipca 2018 r., Nr 61.2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 r., Nr 7.2019 z dnia 21
lutego 2019 r., Nr 38.2020 z dnia 8 czerwca 2020 r., Nr 41.2019 z dnia 30 sierpnia
2019 r., Nr 70.2020 z dnia 27 pazdziernika 2020 r. wprowadza sie nastepujgcg
zmiane - 8§ 7 otrzymuje brzmienie:

»L. W Starostwie Powiatowym w Pile stosuje sie:
1) podstawowy system czasu pracy,
2) rOwnowazny system czasu pracy,
3) system zadaniowego czasu pracy.

2. W podstawowym systemie czasu pracy wymiar czasu pracy wynosi 8 godzin
na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy.

3. W réwnowaznym systemie czasu pracy dobowy wymiar czasu pracy moze
by¢ przedtuzony do 12 godzin na dobe. Przedtuzony dobowy wymiar czasu
pracy jest réwnowazony krétszym dobowym wymiarem czasu pracy
w niektérych dniach lub dniami wolnymi od pracy. Praca w roGwnowaznym
systemie czasu pracy odbywa sie od poniedziatku do soboty.

4. W systemie zadaniowym czasu pracy wymiar czasu pracy wynosi 8 godzin
na dobe i przecietnie 40 godzin tygodniowo, z tym ze czas niezbedny do
wykonania powierzonych zadan ustala pracodawca w porozumieniu
z pracownikiem.

5. W Starostwie Powiatowym w Pile wprowadza sie nastepujgce okresy
rozliczeniowe:

1) trzymiesieczny okres rozliczeniowy w podstawowym systemie czasu
pracy i w systemie zadaniowego czasu pracy,
2) dwumiesieczny okres rozliczeniowy w rOwnowaznym systemie czasu

pracy.



6.

W Starostwie Powiatowym w Pile, w systemie czasu pracy wskazanym
w ust. 1 pkt 1 i 3, obowigzuje rozkiad czasu pracy w poszczegoélnych dniach
roboczych:

- poniedziatek — pigtek ~ 7.30 — 15.30.

7. W systemie czasu pracy wskazanym w ust. 1 pkt 2 w Wydziale Komunikacji

oraz w Referacie Wydzialu Komunikacji Starostwa Powiatowego w Pile
z siedzibg w Wyrzysku przy ul. Bydgoskiej 11 obowigzuje nastepujgcy
rozktad czasu pracy w poszczegolnych dniach roboczych:

- poniedziatek 7.30 - 16.30
- wtorek — sroda 7.30 —15.00
- czwartek — pigtek 7.30 — 15.30.

W systemie czasu pracy wskazanym w ust. 1 pkt. 2 w punkcie obstugi
mieszkancow przy alei Poznanskiej 28 w Pile obowigzuje nastepujgcy
rozkiad czasu pracy w poszczegolnych dniach roboczych:

- poniedziatek — pigtek ~ 10.30 — 19.00

- sobota 8.30 — 13.30.

9. Miesieczny harmonogram czasu pracy w wydziale starostwa, o ktérym mowa

10.

11.

12.

w ust. 7 i w punkcie obstugi mieszkancéw, o ktérym mowa w ust. 8, ustala
pracownikom dyrektor wydziatu.
W Starostwie obowigzujg nastepujgce godziny przyjmowania interesantow:
1) Wydziat Komunikacji Starostwa oraz referat Wydzialu Komunikacji
Starostwa z siedzibg w Wyrzysku przy ul. Bydgoskiej 11.:
- poniedziatek 8.00 - 16.30
- wtorek — pigtek 8.00 - 15.00
2) Wydziat Geodezji i Kartografii, w tym Powiatowy Osrodek Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej Starostwa oraz Referat Wydziatu Geodezji
I Kartografii, w tym Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
| Kartograficznej Starostwa z siedzibg w Wyrzysku przy ul. Bydgoskiej 11
i 24:
- poniedziatek — pigtek 8.00 — 15.00
3) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw w Pile:
- poniedziatek, wtorek, czwartek i pigtek  7.30 — 15.30
4) punkt obstugi mieszkancéw przy alei Poznanskiej 28 w Pile:
- poniedziatek — pigtek 11.00 — 18.30
- sobota 9.00 - 13.00
5) pozostate komérki organizacyjne Starostwa:
- poniedziatek — pigtek 7.30 — 15.30
Czasem pracy jest czas, w ktorym pracownik pozostaje w dyspozycji
pracodawcy w Starostwie lub w innym miejscu wyznaczonym do
wykonywania pracy.
Ewidencje czasu pracy prowadzi komérka kadrowa na podstawie kart
ewidencji czasu pracy otrzymanych z komérek organizacyjnych.



§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu Pilskiego.

8 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zmiana Regulaminu pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od
podania do wiadomosci pracownikbw poprzez opublikowanie w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Pile.

Starosta Pilski
/-1 Eligiusz Komarowski



