ZARZADZENIE Nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 roku

w sprawie wprowadzenia instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie
Powiatowym w Pile

Na podstawie art. 237* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.
z 2014 r. poz. 1502, z p6zn. zm.) i 8§ 41 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z p6zn. zm.) oraz 8§ 2 ust. 1 pkt 9
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704, z pd6zn. zm.)
zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. W Starostwie Powiatowym w Pile wprowadza sie do stosowania nastepujgce
instrukcje bezpieczehnstwa i higieny pracy stanowigce zatgczniki do niniejszego
zarzadzenia:

1) instrukcja ogolna bhp - zatgcznik nr 1,

2) instrukcja bhp na stanowisku administracyjno — biurowym - zatgcznik nr 2,

3) instrukcja bhp na stanowisku administracyjno — biurowym wyposazonym

w monitor ekranowy i drukarke - zatgcznik nr 3,

4) instrukcja bhp na stanowisku robotnika gospodarczego - zatgcznik nr 4,

5) instrukcja bhp na stanowisku kierowcy - zatgcznik nr 5,

6) instrukcja bhp przy obstudze kserokopiarki - zatgcznik nr 6,

7) instrukcja bhp przy obstudze niszczarki - zalgcznik nr 7,

8) instrukcja bhp przy obstudze drukarki laserowej - zatgcznik nr 8,

9) instrukcja bhp przy obstudze gilotyny - zatgcznik nr 9,

10)instrukcja bhp przy obstudze zeliwnego kotta grzejnego - zatgcznik nr 10,

11)instrukcja bhp przy obstudze kosiarki spalinowej - zatgcznik nr 11,

12)instrukcja bhp przy obstudze czajnika elektrycznego - zatgcznik nr 12 ,

13)instrukcja bhp przy recznych pracach transportowych - zatgcznik nr 13,

14)instrukcja bhp podczas pracy na drabinach - zatgcznik nr 14,

15)instrukcja udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej - zatgcznik nr 15.

§ 2. Zobowigzuje sie dyrektorow/kierownikow wydziatu/zespotu/biura oraz samodzielne

stanowiska pracy do:

1) zapoznania podlegtych pracownikéw z instrukcjami bhp wymienionymiw 8§ 1
niniejszego zarzadzenia, uwzgledniajgc specyfike stanowisk pracy,

2) egzekwowania przestrzegania wymogow i postanowien zawartych w instrukcjach,

3) umieszczenia stosownych instrukcji w miejscu widocznym i fatwo dostepnym do
statego korzystania.

8 3. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikdw do przestrzegania postanowien instrukcji
podczas realizacji zadah na zajmowanym stanowisku pracy.

8 4. Nadzor nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie specjaliscie ds. BHP
w Starostwie Powiatowym w Pile.

8 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STAROSTA
|+ Eligiusz Komarowski



Zalgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA OGOLNA
BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Poprzez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy, pod jego kierownictwem i za ustalonym
wynagrodzeniem. Niniejsza instrukcja okresla podstawowe prawa i obowigzki
pracownika, ktérych spetnianie podczas wykonywania pracy jest niezbedne dla
zachowania bezpieczenstwa.

Podstawowe prawa i obowi gzki pracownika

1. Do pracy pracownik powinien stawi¢ sie w stanie zdolnym do jej wykonywania
i pozostawac w takim stanie caty dzieh roboczy, a szczegdlnie powinien przestrzegac
obowigzku trzezwosci.

2. Do podstawowych obowi gzkéw pracownika, wynikajgcych z ustalen Kodeksu Pracy,
nalezy:
1) rzetelne wykonywanie pracy,
2) przestrzeganie ustalonego czasu pracy,
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego porzadku pracy,
4) dbanie o dobro zaktadu pracy, ochrona jego mienia,
5) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bhp i ppoz.,
6) poddawanie sie zarzgdzonym badaniom lekarskim,
7) uczestniczenie w szkoleniach z zakresu bhp
8) uzywanie przydzielonych srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego.

3. Do podstawowych praw pracownika naleza:

1) powstrzymanie sie od wykonywania pracy w przypadku, gdy warunki pracy nie sg
zgodne z wymaganiami przepisow bhp i stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla
zdrowia lub zycia,

2) powstrzymanie sie od wykonywania pracy w przypadku, gdy wykonywanie pracy
wigze sie z powstawaniem bezposredniego zagrozenia (pracownik ma obowigzek
w takim przypadku natychmiast powiadomic przetozonego o grozgcym
niebezpieczenstwie),

3) powstrzymanie sie od wykonywania czynnosci wymagajgcych szczegolnej
sprawnosci psychofizycznej, jezeli stan psychofizyczny pracownika nie zapewnia
bezpiecznego wykonania pracy albo stwarza zagrozenie dla innych pracownikéw
lub 0s6b (w tym przypadku pracownik réwniez musi niezwtocznie powiadomi¢ o tym
przetozonego).

Obowi gzki pracownika w zakresie przestrzegania przepisow bezpiecze nstwa
i higieny pracy .

4. Pracownik jest obowi gzany:

1) znac¢ ryzyko zawodowe wystepujgce na jego stanowisku pracy oraz umiec
stosowac i przestrzegac zasady zapobiegajgce powstaniu zagrozen wypadkowych,
2) znac przepisy i zasady bhp,
3) bra¢ udziat w organizowanych przez pracodawce szkoleniach z tego zakresu
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| poddawac sie egzaminom sprawdzajgcym,

4) wykonywac prace w sposob zgodny z przepisami i zasadami bhp i w tym zakresie,
zawsze wykonywac polecenia i wskazania przetozonego,

5) dbac¢ o sprawnosc¢ i stan techniczny maszyn i urzgdzen, narzedzi i sprzetu
ochronnego,

6) na stanowisku pracy i w miejscu jej wykonywania zachowywac zawsze porzgdek
I czystos¢, a po zakonczeniu pracy uporzgdkowac stanowisko pracy i wytgczyc
z zasilania elektrycznego maszyny i narzedzia,

7) poddawac sie obowigzkowym profilaktycznym badaniom lekarskim wstepnym,
kontrolnym i okresowym oraz stosowac sie do zalecen wydawanych przez lekarza.

Pracownik ma obowi 3gzek natychmiast powiadamia ¢ przelo zonego o zauwa zonym
wypadku lub zagro zeniu dla zdrowia i zycia pracownikdéw, awarii maszyny
I urzadzenia Iub innych wusterkach maj acych wplyw na bezpiecze nstwo
wykonywania pracy.

5. Obowi gzki szczegotowe pracownika w zakresie bhp:

Do obowigzkéw tych (ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia przestrzegania zasad
i przepiséw bhp) nalezg przede wszystkim:

1) wykonywanie polecen przetozonego zwigzanych z bezpiecznym wykonywaniem
pracy,

2) przerwanie pracy w przypadku nietypowej pracy maszyny lub urzgdzenia
I powiadomienie o tym przetozonego,

3) stosowanie przydzielonej odziezy i obuwia roboczego, a takze w miare potrzeby

odziezy ochronnej,

4) znajomosc¢ instrukcji obstugi i instrukcji bhp obstugiwanych maszyn i urzgdzen
oraz przestrzeganie podczas pracy ustalen w zakresie bezpieczenstwa,

5) poruszanie sie na terenie zaktadu w sposob rozwazny i tylko wyznaczonymi
drogami komunikacyjnymi,

6) niezdejmowanie oston i zabezpieczen elementow wirujgcych i ruchomych maszyn,

7) wykonywanie pracy przy dostatecznej koncentracji uwagi na wykonywanych

czynnosciach; w przypadku obstugi maszyn sprawdzenie, czy uruchomienie nie
spowoduje zagrozenia dla innych pracownikéw,

8) przestrzeganie zasad higieny osobistej podczas wykonywania pracy,

9) niepalenie tytoniu w miejscach do tego nieprzeznaczonych,

10)stosowanie zasad okreslonych instrukcjg wykonywania recznych prac
transportowych na terenie zakfadu,

11) nieprzeprowadzanie zadnych napraw elementéw instalacji prgdu elektrycznego
lub wymiany uszkodzonych bezpiecznikéw w tablicach rozdzielczych; konserwacji,
napraw lub kontroli maszyn i urzadzen zasilanych energig elektryczng moze
dokonywac osoba majgca uprawnienia do ich wykonywania. Prace te mogg byc¢
rozpoczete dopiero po trwatym odtgczeniu urzgdzenia z zasilania pradu
elektrycznego.

6. W przypadku powstania po zaru nale zy:

1) ostrzec osoby znajdujgce sie w obrebie zagrozenia,

2) w zaleznosci od mozliwosci i potrzeb wytgczy¢ zasilanie pomieszczen objetych
pozarem w energie elektryczng,

3) rbwnoczesnie nalezy zaalarmowac straz pozarng tel. i powiadomié
przetozonych o pozarze,

4) podja¢ decyzje o ewakuaciji ludzi,

5) przystapi¢ do prowadzenia akcji gasniczej za pomocg podrecznego sprzetu
gasniczego,
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6) udzieli¢ poszkodowanym pierwszej pomaocy,
7) w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe tel. 999.

Podczas akcji gasniczej obowigzuje zasada podporzgdkowania sie poleceniom
kierujgcego akcjg ratowniczo-gasnicza.

7. W przypadku awarii:

1) natychmiast zatrzymac prace maszyny lub urzgdzenia,

2) powiadomic¢ przetozonego i wykonywacé jego polecenia,

3) podjg¢ prace na maszynie po wykonaniu naprawy i otrzymaniu polecenia
przetozonego.

8. Sankcje karne:

1) w przypadku ciezkiego naruszenia obowigzkow przez pracownika w zakresie bhp,
pracodawca moze na zasadzie art. 52 k.p. rozwigza¢ z pracownikiem umowe
0 prace bez wypowiedzenia,
2) za nieudzielenie pomocy osobie, ktorej grozi bezposrednie niebezpieczenstwo
utraty zycia lub zdrowia grozi odpowiedzialno$¢ karna (art. 164 k.k.)

Skonsultowano
z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 .
Dorota Romanéw /-/

(data i podpis)



1.

2.

Zatgcznik nr 2

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU ADMINISTRACYJNO - BIUROWYM

UWAGI OGOLNE

Prace administracyjno — biurowe moze wykonywac pracownik posiadajgcy:
1) wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,

2) aktualne szkolenie bhp

3) aktualne badania lekarskie potwierdzone orzeczeniem lekarskim,

po zapoznaniu sie z instrukcjami bhp.

OPIS STANOWISKA PRACY

Bezpieczne warunki pracy w biurze sg zapewnione, gdy:

1) zapewniona jest dostatecznie duza powierzchnia (co najmniej 2 m? wolnej
powierzchni podtogi),

2) jest wtasciwe oswietlenie (w zaleznosci od charakteru pracy — min. 300 Ix),

3) jest dostateczna wentylacja pomieszczenia, naturalna lub mechaniczna,

4) jest wystarczajgce ogrzewanie w okresie jesienno — zimowym (min. +18°C),

5) sg dostepne i w dobrym stanie urzgdzenia higieniczno — sanitarne,

6) meble, sprzet i inne urzgdzenia znajdujg sie w dobrym stanie technicznym.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Podstawowe czynnosci przed rozpoczeciem pracy:

1) wywietrzenie pomieszczen,

2) zapoznanie sie ze stanowiskiem pracy, ze sprzetem,

3) sprawdzenie stanu technicznego mebli, sprzetu, urzgdzen, oswietlenia
stanowiska pracy (powinno by¢ skierowane na wprost lub z lewej strony,
ewentualnie z prawej dla leworecznych),

4) zapoznanie sie doktadnie z instrukcjami obstugi sprzetu elektrycznego
I elektronicznego ( ksero, komputer, niszczarka itp.),

5) dopasowanie ustawienia urzgdzen i wyposazenia na stanowisku pracy
do indywidualnych potrzeb.

. CZYNNOSCI PODCZAS PRACY

Podczas pracy pracownik powinien:

1) utrzymywac w czasie pracy ergonomiczng, powodujgcg najmniejsze
obcigzenie miesni i uktadu szkieletowego pozycje ciata oraz podparcia
dla rak,

2) w miare mozliwosci organizowac prace w sposdb zamienny, zmieniajgc
wykonywane zadania i pozycje ciala,

3) utrzymywac tad i porzgdek na stanowisku pracy oraz w jego poblizu,

4) przestrzegac zakazu palenia,

5) zachowac ostroznos¢ przy uzywaniu urzgdzen elektrycznych,

6) nie tarasowac przejs¢ i tras ewakuacyjnych,

7) kazdy zaistniaty wypadek przy pracy zgtaszac¢ przetozonemu, a stanowisko

pracy pozostawi¢ w takim stanie, w jakim wydarzyt sie wypadek,

8) nie dopuszczac¢ do pracy na urzgdzeniach na stanowisku pracy os6b

nieupowaznionych.



5. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
Po zakonczeniu pracy pracownik powinien:
1) wytgczy¢ spod napiecia urzagdzenia zasilane energig elektryczna,
2) uporzgdkowaé stanowisko pracy,
3) zabezpieczy¢ dokumenty.

6. CZYNNOSCI ZABRONIONE
Pracownikowi zabrania sie:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

wykonywania procesu pracy na niekompletnych lub niesprawnych
urzgdzeniach (np. zniszczona izolacja na przewodach, sttuczone wtyczki lub
gniazdka),

palenia tytoniu i spozywania alkoholu w miejscu pracy, pochylania sie nad
niszczarkg z wystajgcymi czesciami garderoby lub niespietymi dtugimi
witosami,

wktadania dtoni lub palcéw do wnetrza urzgdzen biurowych w miejsca do tego
nieprzeznaczone,

czyszczenia urzadzen bez odtgczenia od sieci elektrycznej,

wykonywania samodzielnych napraw urzgdzen, zwtaszcza elektrycznych,
stawiania naczyn z napojami w poblizu urzgdzen elektrycznych.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 .
Dorota Romanoéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP

Il

Danuta Michalak

(data i podpis)



Zatgcznik nr 3

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP .
NA STANOWISKU ADMINISTRACYJNO — BIUROWYM WYPOSA ZONYM
W MONITOR EKRANOWY | DRUKARK E

1. UWAGI OGOLNE
Prace na stanowisku administracyjno — biurowym wyposazonym w monitor
ekranowy moze wykonywaé pracownik posiadajgcy:
1) wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,
2) aktualne szkolenie bhp,
3) aktualne badania lekarskie potwierdzone orzeczeniem lekarskim,
po zapoznaniu sie z instrukcjami bhp.

2. OPIS STANOWISKA PRACY

Zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy poprzez:

1) swobodny dostep do stanowiska pracy,

2) zachowanie odlegtosci:
a) miedzy sagsiednimi monitorami ekranowymi co najmniej 60 cm,
b) miedzy pracownikiem a tylem sgsiedniego monitora co najmniej 80 cm,

3) dostateczng wentylacje pomieszczenia, naturalna lub mechaniczna,

4) odpowiednig temperature pomieszczenia (min. +18°C),

5) ograniczenie bezposredniego ol$nienia od zrédet Swiatta (stosujgc
odpowiednie oprawy oswietleniowe, instalujgc zaluzje i zastony w oknach).

3. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) wywietrzy¢ pomieszczenie,

2) sprawdzi¢ stan techniczny mebli, sprzetu, urzgdzen, oswietlenie stanowiska
pracy (powinno by¢ skierowane na wprost lub z lewej strony, ewentualnie
z prawej dla leworecznych),

3) odpowiednio ustawi¢ ekran monitora wzgledem zrodet Swiatta, ograniczajac
ol$nienia i odbicia swiatta,

4) dopasowac ustawienia urzgdzen i wyposazenia na stanowisku pracy do
indywidualnych potrzeb w celu unikniecia koniecznosci przyjmowania
wymuszonych pozyciji,

5) poditgczy¢ urzgdzenia do sieci elektrycznej,

6) wszystkie zauwazone usterki zgtosi¢ przetozonemu.

4. CZYNNOSCI PODCZAS PRACY

Podczas pracy pracownik powinien:

1) utrzymywac przed klawiaturg wystarczajgcg przestrzen do zapewnienia
podparcia dla rgk i dtoni (min. 10 cm miedzy brzegiem klawiatury a przednig
krawedzig stotu),

2) stosowac odlegtos¢ ekrany monitora od oczu wynoszgcg od 40 cm do 75 cm,

3) nie dopuszczac¢ oséb postronnych do uzytkowania urzgdzen komputera,

4) uzywac okularow korekcyjnych zgodnie z zaleceniem lekarza,

5) stosowac pieciominutowg przerwe po kazdej godzinie nieprzerwanej pracy
lub potgczy¢ przemiennie obstuge komputera z innymi rodzajami pracy
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nieobcigzajgcymi narzgdu wzroku i wykonywanymi w innych pozycjach ciata,
6) urzadzenie komputerowe obstugiwac zgodnie z instrukcjg obstugi,
7) wylgczy¢ urzgdzenia komputerowe w przypadku zaniku napiecia w sieci
elektrycznej,
8) zachowac tad, porzagdek i czystosé na stanowisku pracy.

5. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
Po zakonczeniu pracy pracownik powinien:
1) wylgczy¢ komputer, monitor, drukarke i pozostate urzgdzenia zasilane
energig elektryczna,
2) uporzgdkowac stanowisko pracy i zabezpieczy¢ dokumenty,
3) sprawdzié, czy pozostawione stanowisko z jego urzgdzeniami nie stwarzajg
jakichkolwiek zagrozen dla otoczenia.

6. CZYNNOSCI ZABRONIONE

Zabrania sie:

1) wykonywania przez kobiety w cigzy pracy przy obstudze monitora
ekranowego — powyzej 4 godzin na dobe,

2) wykonywania pracy na niekompletnych lub niesprawnych urzgdzeniach
(np. zniszczona izolacja na przewodach, sttuczone wtyczki lub gniazdka),

3) palenia tytoniu i spozywania alkoholu w miejscu pracy,

4) uzywania urzgdzen komputerowych niezgodnie z przeznaczeniem np. do
zabawy,

5) dostepu do komputera i drukarki osobom nieuprawnionym,

6) spozywania positkéw przy obstudze komputera,

7) naprawy urzgdzenia przez osoby nieposiadajgce do tego uprawnien.

7. UWAGI KONCOWE
Pracownik jest obowigzany dbac o powierzony sprzet,wyposazenie i urzgdzenia.
Pracownik jest obowigzany przestrzegac¢ zasady i przepisy ujete w niniejszej
instrukciji.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 r.

Dorota Romanoéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP

I
Danuta Michalak
(data i podpis)



Zatgcznik nr 4

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU ROBOTNIKA GOSPODARCZEGO

1. WYMOGI OGOLNE

Do samodzielnej pracy na stanowisku robotnika gospodarczego moze przystgpic
pracownik ubrany w odziez roboczg przewidziang na danym stanowisku pracy oraz
wyposazony w stosowne srodki ochrony indywidulanej, zapoznany z zadaniami do
wykonania na dzien biezgcy.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) sprawdzi¢ stan i kompletnos¢ technicznego wyposazenia stanowiska pracy ,
w tym stan techniczny urzgdzen, narzedzi, oston i zabezpieczen oraz czy ich
uruchomienie nie stworzy zagrozen wypadkowych,

2) sprawdzi¢ stan wtyczek i gniazd z bolcem zerowania,

3) sprawdzié, czy oswietlenie jest odpowiednie,

4) usung¢ wszystkie zbedne przedmioty znajdujgce sie w miejscu pracy,

5) upewnic sie, czy rozpoczecie pracy nie spowoduje zagrozen dla osob
przebywajgcych na tym stanowisku lub w jego bezposrednim otoczeniu.

3. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

Pracownik powinien:

1) koncentrowac swojg uwage na wykonywanej czynnosci,

2) uzywac przydzielonej odziezy roboczej,

3) nie uzywac sprzetu elektrycznego w razie stwierdzenia uszkodzenia (np.
iskrzenie w obrebie przewodu),

4) chroni¢ elektronarzedzia przed nadmiernym przegrzaniem i zamoknieciem,
- nie dopuszczac do pracy na swoim stanowisku pracy osob postronnych.

4. UWAGI

Pracownik po zakonczeniu pracy powinien:

1) zostawi¢ tad i porzgdek na stanowisku pracy,

2) sprawdzi¢, czy wylgczone zostaty wszystkie urzgdzenia elektryczne, utozy¢
narzedzia w miejscach do tego przeznaczonych,

3) oczysci¢ uzywane $rodki ochrony indywidualnej,

4) upewni¢ sie, czy pozostawione stanowisko pracy (miejsce pracy) nie stanowi
zagrozenia dla otoczenia.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw
02.06.2016 .
Dorota Romanéw /-/

SPECJALISTA ds. BHP
Il

Danuta Michalak
(data i podpis)



Zatgcznik nr 5

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU KIEROWCY

INFORMACJE OGOLNE

Do samodzielnej pracy na stanowisku kierowcy mo  ze przyst gpi¢ pracownik,
Ktory :

- ma ukonczone 18 lat,

- posiada odpowiednie uprawnienia do wykonywania zawodu kierowcy.

- odbyt szkolenia z zakresu bhp,

- ma odpowiedni stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim o braku
przeciwwskazan do pracy jako kierowca, wydanym przez uprawnionego lekarza.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY — WYJAZDEM
1. Nalezy dokona é¢:

1) sprawdzenia czystosci pojazdu, stanu paliwa;

2) ogledzin kot samochodu z uwzglednieniem stanu opon, cisnienia, $rub
mocujgcych kota i site ich dokrecenia;

3) kontroli stanu instalacji elektrycznej i sygnalizacyjnej w tym swiatta postojowe,
drogowe, hamulcowe, wsteczne, przeciwmgielne, kontrolek, stan przewoddéw
elektrycznych i ich zamocowanie;

4) sprawdzenia prawidtowosci dziatania uktadow - kierowniczego, hamulcowego,
jezdnego, zawieszenia, klimatyzacji i ogrzewania;

5) skutecznosci dziatania wycieraczek;

6) sprawdzenia podwozia pod kgtem mozliwosci zwisania uszkodzonych lub
oberwanych elementéw blacharki, instalacji elektrycznej czy tez innych czesci
podwozia;

7) sprawdzenia poziomu oleju, cieczy chitodzacych, pilynu hamulcowego,
wspomagania ukladu kierowniczego, ptynu spryskiwaczy szyb;

8) ogledzin, czy nie ma wyciekow olejow, ptynu chtodzacego, paliwa;

9) sprawdzenia i kompletnosci wyposazenia — narzedzi, apteczki, gasnicy, trojkat
ostrzegawczy, podnosnik;

10)prébnego uruchomienia silnika ze sprawdzeniem poprawnosci dziatania
poszczegolnych podzespotéw samochodu;

11)sprawdzenia kompletnosci dokumentow pojazdu i kierowcy;

2. Uruchamiaj gc samochoéd nale zy sprawdzi € czy nie spowoduje to zagro zenia
dla innych oséb .

3. W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodze i nie wolno przyst epowa € do
pracy.
4. Zauwazone usterki nale zy bezzwitocznie zgtosi € przeto zonemu .



ZASADY | SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

Kierowcy nie wolno

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

pozostawia¢ uruchomionego pojazdu bez dozoru,

pozostawia¢ pojazdu na pochytosciach terenu bez zabezpieczenia przed
samoczynnym stoczeniem sieg,

uruchamia¢ pojazdu w pomieszczeniach zamknietych, niewyposazonych
w system odprowadzania spalin,

uruchamia¢ pojazdu w pomieszczeniach, w ktérych zachodzi
niebezpieczenstwo wybuchu par etyliny, rozpuszczalnikéw, gazu,

podpiera¢ pojazdu na prowizorycznych podstawkach,

wykonywa¢ napraw pod uniesionym i niezabezpieczonym przed
samoczynnym opadnieciem pojazdu,

sprawdza¢ poziomu cieczy chtodzacej, odkreca¢ korka wlewu oleju przy
pracujgcym lub rozgrzanym silniku,

podczas jazdy korzysta¢ z telefonu komdrkowego bez urzgdzenia
glosnomodwigcego,

przekracza¢ norm tadownosci pojazdu oraz umieszcza¢ wewnatrz i na
zewnatrz wystajgcych szpiczastych albo ostrych przedmiotow, ktore
mogtyby spowodowaé uszkodzenie ciata oséb jadgcych w pojezdzie lub
innych uczestnikoéw ruchu,

10)prowadzi¢ pojazdu pod wptywem alkoholu, narkotykéw, lekéw

psychotropowych,

11)zasmiecac lub zanieczyszczaé drogi i pobocza,
12)zezwalaé na kierowanie pojazdem osobom nieuprawnionym.

Kierowca jest obowi gzany:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

w czasie pracy przestrzega¢ zasad bezpiecznej jazdy i bezwzglednie
stosowac sie do przepiséw ruchu drogowego.

podczas jazdy koncentrowaé sie na wykonywanych czynnosciach
z uwzglednieniem warunkéw bezpieczenstwa.

uzywacé tylko sprawnych narzedzi.

utrzymywac prawidtowg podczas jazdy pozycje ciata.

recznie  przemieszcza¢ lub dzwiga¢ przedmioty tylko zgodnie
z obowigzujgcymi normami dzwigania.

przestrzegac¢ termindéw przeglgddéw technicznych.

stosowac sie do norm czasu pracy i wypoczynku

Czynno sci po zako Aczeniu pracy

1)
2)
3)

4)
5)

6)

umy¢ i wysprzatac¢ pojazd,

odstawi¢ pojazd na miejsce postoju,

uzupeli¢ zuzyte materialy i ptyny eksploatacyjne (zaréwki, ptyn do
spryskiwaczy itp.),

zabezpieczyc¢ przed uruchomieniem przez nieupowaznione osoby,

0 zakonczeniu jazdy oraz usterkach, nieprawidtowosciach powiadomic
przetozonego,

upewnic sie, czy pozostawione miejsce postoju samochodu i jego otoczenie
nie stanowig zagrozenia dla otoczenia.



POSTEPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ

1.

2.

O wszelkich nieprawidtowosciach i uszkodzeniach wystepujgcych podczas
pracy w pojezdzie nalezy bezzwtocznie zawiadomié przetozonego.
Bezwzglednie udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym, w razie potrzeby
nalezy wezwacé stuzby ratownicze:

- POGOTOWIE RATUNKOWE TEL. 999 lub 112;
- STRAZ POZARNA TEL. 998 LUB 112
- POLICJE TEL. 997

W razie awarii pojazdu stwarzajgcej zagrozenie dla otoczenia nalezy
zastosowac zrozumiatg i dostrzegalng sygnalizacje ostrzegawczg i alarmowa.

Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy zgtasza¢ swojemu przetozonemu oraz
stuzbie bhp, a stanowisko pracy pozostawi¢ w takim stanie, w jakim nastgpit

wypadek.

Skonsultowano

Z przedstawicielem pracownikow

02.06.2016 .
Dorota Romanéw /-/

SPECJALISTA ds. BHP

Il

Danuta Michalak
data i podpis)



Zatgcznik nr 6

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSLtUDZE KSEROKOPIARKI

1. WYMOGI OGOLNE

1) kserokopiarka powinna by¢ zainstalowana przez wykwalifikowanych pracownikéw
serwisu obstugi,

2) przewdd zasilajgcy powinien by¢ podigczony do gniazdka z kotkiem uziemiajgcym,

3) kserokopiarka powinna by¢ ustawiona z dala od grzejnikdw, w miejscu
nienarazonym na kurz,wibracje i bezposrednie oddziatywanie swiatta stonecznego,

4) kserokopiarka powinna by¢ ustawiona z zachowaniem minimum 10 cm wolnej
przestrzeni miedzy jej tylng czescig a sciang, w sposéb umozliwiajgcy tatwy dostep
do gniazda zasilajgcego w przypadku awarii.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) sprawdzi¢ kompletno$¢ technicznego wyposazenia stanowiska pracy oraz stan
kabli zasilajgcych kserokopiarke,

2) upewnic sie, ze stan kabli zasilania elektrycznego oraz stan techniczny
urzgdzenia zapewniajg bezpieczenstwo pracy a zwtaszcza ochrone przed
porazeniem pragdem elektrycznym,

3) przygotowac potrzebne materiaty i upewnic sie, ze ich parametry uzytkowe sg
zgodne z zaleceniami producenta urzgdzenia,

4) sprawdzi¢, czy z materiatdw do kopiowania oraz powierzchni roboczych
urzgdzenia zostaly usuniete spinacze biurowe, zszywki itp. metalowe przedmioty,
ktore mogtyby zosta¢ wciggniete do jego wnetrza,

5) ustawi¢ zgdany program kopiowania zgodnie z instrukcjg uzytkowania.

3. ZASADY | SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

Pracownik powinien:

1) niesprawng lub uszkodzong kserokopiarke wytaczyc¢ z sieci, wyraznie oznakowac
i zabezpieczy¢ w sposob uniemozliwiajgcy jej uruchomienie,

2) dbac, aby otwory wentylacyjne kserokopiarki nie byly zastoniete, np. przez zbyt
bliskie dosuniecie do sciany lub mebla biurowego (min. 10 cm),

3) poditgczy¢ kserokopiarke bezposrednio do gniazdka w Scianie (z kotkiem
uziemiajgcym). W razie zakleszczenia sie papieru nalezy postepowac zgodnie
z instrukcjg jego uwalniania, tzn. najpierw wytgczy¢ kserokopiarke spod napiecia,
a dopiero potem zaglagdac¢ do wnetrza i usuwac zaciety papier,

4) przy uzupetnianiu papieru w zasobniku uwazac, by nie skaleczy¢ dtoni ostrymi
krawedziami arkuszy papieru,

5) odtgczy¢ kserokopiarke od zrodta pradu i nakry¢ pokrowcem, jezeli nie bedzie ona
eksploatowana przez diuzszy czas,

6) w razie nietypowych odgtoséw lub objawdw pracy kserokopiarki przerwac prace
urzgdzenia i zgtosic ten fakt do serwisu,

7) ewentualne zabrudzenia tonerem ragk lub ubrania zmy¢ zimng wodg, gdyz ciepta
woda utrwala zabrudzenie.



NIE WOLNO:

1) otwiera¢ ostony podczas pracy,

2) dopuscic¢ aby wciggniete zostaty do wnetrza kserokopiarki drobne przedmioty
metalowe,

3) zdejmowac ostony i zabezpieczenia z kserokopiarki,

4) dopuszczac do obstugi osoby niepowotane.

4. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
Pracownik powinien:
1) uporzadkowac i sprzatng¢ stanowisko pracy,
2) zabezpieczy¢ kserokopiarke przed dostepem oséb niepowotanych,
3) wytgczy¢ kserokopiarke przez odigczenie od sieci.

5. ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

Pracownik powinien:

1) obserwowaé komunikaty pojawiajgce sie na wyswietlaczu lub kontrolkach
I postepowac zgodnie z instrukcja,

2) o wadach i / lub uszkodzeniach urzgdzenia niezwtocznie zawiadomié serwis,

3) niezwiocznie zatrzymac i odigczy¢ od zasilania urzadzenia, ktérych uszkodzenie
stwierdzono w czasie pracy,

4) zawsze odtgczy¢ wtyczke zasilania z gniazdka przed przystgpieniem do
przesuwania urzgdzenia, jego czyszczenia lub czynnosci innych niz zwykia
obstuga.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 r.
Dorota Romanoéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP
Il
Danuta Michalak

(data i podpis)



Zatgcznik nr 7

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBStLUDZE NISZCZARKI

1. WYMOGI OGOLNE
Do pracy przy niszczarce mogg by¢ dopuszczone osoby znajgce zasady jej
dziatania i zapoznane z instrukcjg bezpiecznej pracy.
Niszczarka dokumentow powinna byc¢ zainstalowana przez wykwalifikowanych
pracownikOw serwisu.
W razie awarii lub niesprawnosci urzgdzenia nalezy wezwac do naprawy obstuge
serwisowa.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) sprawdzi¢ kompletnosc¢ technicznego wyposazenia stanowiska pracy oraz stan
kabli zasilajgcych drukarke,

2) przejrze¢ materiat przeznaczony do zniszczenia i w razie potrzeby usungc¢
zszywki oraz spinacze biurowe,

3) umieszczaé w drukarkach papier do drukowania o parametrach uzytkowych
zgodnych z zaleceniem producenta urzgdzenia.

3. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

Pracownik powinien:

1) koncentrowac¢ uwage na wykonywanej czynnosci,

2) zwracac uwage, aby do szczeliny doprowadzania papieru nie dostaty sie luzne
czesci ubrania np. krawat oraz dtugie wiosy,

3) zwracac uwage, aby nie wktadac¢ palcow lub innych przedmiotow do otworu
szczeliny doprowadzania papieru niszczarki,

4) w przypadku zablokowania urzgdzenia poprzez wiozenie za duzej liczby kartek do

niszczarki czynnosci zwigzane z jej odblokowaniem nalezy wykonac po
wytgczeniu zasilania.

4. UWAGI

Pracownik powinien:

1) w przypadku awarii lub niewtasciwego dziatania urzgdzenia odtgczy¢ je
z zasilania,

2) obserwowaé komunikaty pojawiajgce sie na wyswietlaczu lub kontrolkach
I postepowac zgodnie z instrukcja,

3) w przypadku pojawienia sie komunikatow eksploatacyjnych do wykonania
czynnosci z tym zwigzanych przystgpi¢ po wytgczeniu zasilania,

4) zawsze odigczy¢ wtyczke zasilania z gniazdka przed przystgpieniem do
przesuwania urzgdzenia, jego czyszczenia lub czynnosci innych niz zwykta
obstuga.

Nie wolno uzytkowac niszczarki w sposob ciggty.
Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw
02.06.2016 1.
Dorota Romanéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP

(data i podpisf'/
Danuta Michalak



Zatgcznik nr 8

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBStUDZE DRUKARKI LASEROWEJ

1. WYMOGI OGOLNE

Do pracy przy drukarce laserowej mogg by¢ dopuszczone osoby znajgce zasady jej
dziatania i zapoznane z instrukcjg bezpiecznej pracy.

Drukarka laserowa powinna by¢ zainstalowana przez wykwalifikowanych pracownikdw
serwisu.

Drukarka powinna by¢ ustawiona w miejscu zapewniajgcym swobodny dostep.

W razie awarii lub niesprawnosci urzgdzenia nalezy wezwac¢ do naprawy obstuge
serwisows.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) sprawdzi¢ kompletno$¢ technicznego wyposazenia stanowiska pracy oraz stan kabli
zasilajacych drukarke,

2) upewnic sie, ze stan kabli zasilania elektrycznego oraz stan techniczny urzgdzenia
zapewniajg bezpieczenstwo pracy, a zwtaszcza ochrone przed porazeniem prgdem
elektrycznym,

3) umieszczaé w drukarkach papier o parametrach uzytkowych zgodnych
z zaleceniami producenta urzgdzenia.

3. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

Pracownik powinien:

1) koncentrowac¢ uwage na wykonywanej czynnosci,

2) obserwowac¢ komunikaty pojawiajgce sie na monitorze komputera, kontrolki drukarki
I postepowac zgodnie z instrukcjg uzytkowania urzgdzenia,

3) w przypadku pojawienia sie komunikatow swiadczgcych o zablokowanym papierze,
wyczerpaniu tonera itp., do wykonania czynnosci obstugowych przystgpi¢ po
wytgczeniu zasilania.

4. UWAGI

Pracownik powinien:

1) w przypadku awarii lub niewtasciwego dziatania urzgdzenia nalezy odtgczyc¢ je
z zasilania,

2) obserwowa¢ komunikaty pojawiajgce sie na wyswietlaczu lub kontrolkach
i postepowac zgodnie z instrukcja,

3) zawsze odigczy¢ wtyczke zasilania z gniazdka przed przystgpieniem do
przesuwania urzgdzenia, jego czyszczenia lub czynnosci innych niz zwykta obstuga.

Skonsultowano
z przedstawicielem pracownikow
02.06.2016 r.
Dorota Romanéw /-/

SPECJALISTA ds. BHP
Il

Danuta Michalak
(data i podpis)



1.

3.

Zatgcznik nr 9

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBStUDZE GILOTYNY

WYMOGI OGOLNE

Do pracy przy obstudze gilotyny do papieru mogg by¢ dopuszczone osoby znajgce
zasady jej dziatania i zapoznane z instrukcjg obstugi urzgdzenia.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) dobrze oswietli¢ miejsce pracy tak, aby zapewniona byta dobra widocznos¢,

2) sprawdzi¢ stan techniczny gilotyny, stan nozy oraz ich zamocowanie,

3) umieszczac w gilotynie zgodng z instrukcjg obstugi ilos¢ kartek do zniszczenia.

ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

Pracownik powinien:

1) koncentrowac¢ uwage na wykonywanej czynnosci,

2) dokonaé ustawienia wymiaru,

3) palcami jednej reki przytrzymac arkusz, a drugg rekg ostroznie przesungc¢ (lub
opusci¢) ruchomy néz przecinajgc arkusz do konca,

4) w celu unikniecia dostania sie pod néz gilotyny luznych czesci ubrania i dtugich
witosow nalezy utrzymywac je z daleka od ostrza,

5) dbac o czystosc¢ i porzadek na stanowisku pracy.

ZABRANIA SI E:

1) ciecia materiatdw niewiadomego gatunku oraz o wymiarach przekraczajgcych te,
ktére podano w danych technicznych,

2) obstugujgcemu dokonywania samowolnie jakichkolwiek napraw,

3) wktadania palcéw miedzy noze przy ustawianiu materiatu do ciecia.

W przypadku uszkodzenia noza prace nalezy przerwac.

5. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

1. Uporzadkowac stanowisko pracy z resztek papieru.
2. Ustawi¢ ramie z ostrzem gilotyny w dolnym potozeniu.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 .
Dorota Romanow /-/
SPECJALISTA ds. BHP
I
Danuta Michalak
(data i podpis)



Zatgcznik nr 10

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSLUDZE ZELIWNEGO KOTLA GRZEJNEGO

1. INFORMACJE OGOLNE

Do samodzielnej pracy przy obstudze zeliwnego kotta grzejnego na olej opatowy moze
przystgpi¢ pracownik posiadajgcy aktualne badania lekarskie, aktualne szkolenie
okresowe bhp, wyposazony w odpowiednie ubranie i obuwie robocze i rekawice
ochronne oraz zapoznany z instrukcjg obstugi danego kotia.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY:

Pracownik powinien:

1) przewietrzy¢ pomieszczenie kottowni,

2) sprawdzi¢ droznosé i szczelnosé przewodow wentylacyjnych,

3) odpowiednio oswietli¢ kottownie,

4) zapewni¢ bezpieczne dojscie do kottowni,

5) sprawdzi¢ prawidtowosc¢ funkcjonowania urzgdzen kontrolno — pomiarowych oraz
oswietlenia i wentylacji.

3. CZYNNOSCI PODCZAS PRACY:

Pracownik powinien dbac¢ o porzgdek w miejscu pracy.

Zabrania sie:

1) uruchamiania kottéw majgcych uszkodzenia lub zepsute urzadzenia kontrolne albo
zabezpieczajgce,

2) tarasowania przejs¢ i drég ewakuacyjnych na terenie kottowni i przed budynkiem,

3) przechowywania w kottowni przedmiotow nieprzeznaczonych do obstugi kottow,

4) przechowywania w kottowni materiatow tatwopalnych, wybuchowych itp.

5) stosowania metod pracy stwarzajgcych zagrozenie dla zdrowia oraz zycia swojego
i wspotpracownikéw,

6) wykonywanie innych prac, niezwigzanych z obstugg kotta w jego bezposrednim
sgsiedztwie,

7) wpuszczania do pomieszczen kottowni oséb postronnych.

4. CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY:

1) nalezy sprawdzi¢, czy narzedzia i przyrzagdy pomocnicze ustawione (utozone) sg we
wiasciwym miejscu, prawidtowo i stabilnie, po ich uprzednim oczyszczeniu,

2) nalezy sprawdzi¢, czy pozostawione stanowisko nie stwarza jakichkolwiek zagrozen.

POSTEPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ:
1) w przypadku awarii (np. stwierdzenia pekniecia kotta, uszkodzenia instalacji lub
zaistnienia przeciekow) nalezy wytgczy¢ kociot,
2) kazde zdarzenie wypadkowe zgtosi¢ swemu przetozonemu i udzieli¢ pomocy
poszkodowanemu.
Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw
02.06.2016 1.
Dorota Romanéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP
Il

Danuta Michalak
(data i podpis)



Zatgcznik nr 11

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBStUDZE KOSIARKI SPALINOWEJ

1. WYMOGI OGOLNE

Do samodzielnej pracy przy obstudze kosiarki spalinowej moze przystgpic
pracownik ubrany w odziez roboczg i wyposazony w $rodki ochrony indywidualne;j
(okulary), odziez ochronng przewidziang na danym stanowisku pracy, posiadajgcy
aktualne szkolenie z zakresu BHP, aktualne badania okresowe, zapoznany

z instrukcjg obstugi urzgdzenia.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

1) sprawdzi¢ stan i kompletnosc¢ technicznego wyposazenia stanowiska pracy ,
w tym stan techniczny urzgdzen, narzedzi, oston i zabezpieczen oraz czy ich
uruchomienie nie stworzy zagrozen wypadkowych; w razie stwierdzenia
uszkodzen lub usterek nie wolno podejmowac pracy, nalezy niezwtocznie
powiadomic o tym bezposredniego przetozonego,

2) sprawdzi¢ stan wtyczek i gniazd z bolcem zerowania,

3) usungé wszystkie zbedne przedmioty znajdujgce sie w miejscu pracy,

4) upewni¢ sie, czy rozpoczecie pracy nie spowoduje zagrozen dla oséb
przebywajgcych na tym stanowisku lub w jego bezposrednim otoczeniu,

5) wykonywac prace tylko przy dobrej widocznosci.

3. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

Pracownik powinien:

1)koncentrowac swojg uwage wytgcznie na wykonywanej czynnosci, pracowac
z szybkoscig odpowiadajgcg naturalnemu rytmowi pracy.

2) uzywac przydzielonej odziezy roboczej oraz srodkéw ochrony indywidualnej,

3) nie uzywac urzadzenia w razie stwierdzenia uszkodzenia,

4) chroni¢ urzgdzenie przed nadmiernym przegrzaniem i zamoknigciem,

5) nie dopuszczac do pracy na swoim stanowisku pracy osob postronnych.

4. UWAGI

Pracownik po zakonczeniu pracy powinien:

1) zostawi¢ tad i porzgdek na stanowisku pracy,

2) sprawdzi¢, czy wylgczone zostaty wszystkie urzgdzenia elektryczne, utozy¢
narzedzia w miejscach do tego przeznaczonych,

3) oczysci¢ uzywane ochrony osobiste,

4) upewni¢ sie, czy pozostawione stanowisko pracy (miejsce pracy) nie stanowi
zagrozenia dla otoczenia.



ZABRANIA SI E:

1) stosowac niebezpiecznych metod pracy stwarzajgc zagrozenie dla siebie lub
otoczenia,

2) pracowac bez nakazanych ochron osobistych,

3) usuwac oston czy znakdw zabezpieczajgcych,

4) naprawia¢ samodzielnie urzgdzenie.

5) dopuszczac¢ do pracy na swoim stanowisku pracy os6b postronnych.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY:

1) wylgczyc¢ kosiarke,
2) dokfadnie oczysci¢ urzgdzenie oraz srodki ochrony indywidualnej,
3) odtozy¢ je na state miejsce przechowywania.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikow

02.06.2016 r.
Dorota Romanéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP
I/
Danuta Michalak

(data i podpis)



Zalgcznik nr 12

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBStUDZE CZAJNIKA ELEKTRYCZNEGO

1. WYMOGI OGOLNE

Czajnik elektryczny mogqg obstugiwac pracownicy posiadajgcy przeszkolenie ogoine
oraz stanowiskowe bhp i aktualne swiadectwo lekarskie, zapoznani z instrukcjg bhp .

WAZNE: Je zeli producent nie okre $lit rodzaju podgrzewanej cieczy, w czajniku
wolno gotowa € tylko wod e!

2. PRZED ROZPOCZECIEM PRACY:

1) przed uzyciem czajnika sprawdzi¢, czy obudowa i pokrywa czajnika nie sg popekane
I wigcznik zasilania jest sprawny oraz czy widoczne jest oznakowanie minimalnego
I maksymalnego poziomu wody,

2) sprawdzi¢ stan przewodu zasilajgcego i wtyczki przed podtgczeniem jej do gniazda
wtykowego,

3) sprawdzi¢, czy gniazdo wtykowe posiada kotek uziemiajgcy, jesli nie - nie wigczaé
czajnika,

4) nala¢ wode do czajnika pamietajgc o minimalnym napetnieniu pojemnika
I nieprzekraczaniu maksymalnego poziomu wody,

5) zamkngc¢ szczelnie pokrywke pojemnika z woda,

6) sprawdzi¢, czy nie ma przeciekow wody z obudowy czajnika,
7) postawi¢ doktadnie czajnik na podstawce ze stykami.

3. PODCZAS GOTOWANIA WODY:

1) wigczy¢ wtyczke do gniazda wtykowego,
2) wigczyc¢ zasilanie przetgcznikiem na czajniku,
3) obserwowac czajnik i odczekac na jego automatyczne wytgczenie sie,

4) nie otwiera¢ pokrywy czajnika w czasie podgrzewania w celu sprawdzenia czy woda
gotuje sie,

5) nie dolewa¢ wody w trakcie jej podgrzewania,

6) nie wychodzi¢ z pomieszczenia, w ktérym znajduje sie wigczony czajnik, poczekaé
do jego automatycznego wytgczenia sie,

7) po wytgczeniu sie czajnika odczekac chwile, az ustanie gwattowne parowanie wody
I zdjg€ czajnik z podstawki.

4. PO ZAKONCZENIU GOTOWANIA WODY:

1) zachowujgc ostroznos¢ przemiescic czajnik w pozycji pionowej do miejsca
nalewania wrzatku w szklanki, kubki lub filizanki i ostroznie napetnic je wrzgtkiem,

2) odstawi¢ czajnik na podstawke do wystygniecia,

3) przed przemieszczeniem sie ze szklankami, kubkami lub filizankami sprawdzic, czy
droga przemieszczania nie jest zastawiona,

4) zachowac szczegodlng ostrozno$¢ w czasie przenoszenia i podawania szklanek,
kubkow lub filizanek z napojami,

5. PODSTAWOWE ZASADY BEZPIECZE NSTWA | POSTEPOWANIE
1



W PRZYPADKU USZKODZENIA CZAJINIKA:

1) w czasie podigczania czajnika do sieci zasilajgcej wykonywac czynnosci suchymi
dtorimi,

2) w przypadku oblania rgk wodg, wysuszy¢ je przed dotknieciem czajnika,

3) w razie niezadziatania automatycznego wytgcznika, zdjg¢ czajnik z podstawki,
odstawi¢ go i odtgczy¢ wtyczke z gniazda zasilajgcego. Zgtosi¢ uszkodzenia
przetozonemu i nie uzywac czajnika do czasu jego naprawienia przez
wykwalifikowanego elektryka z uprawnieniami,

4) po zakonczeniu dnia pracy, przed opuszczeniem pomieszczenia pracy odtgczy¢
wtyczke przewodu zasilajgcego z gniazda wtykowego,

5) zabrania sie czyszczenia, konserwaciji i napraw czajnika bez odtgczenia od sieci
elektryczne,).

UWAGA

W przypadku awarii lub uszkodzenia w ukitadzie elektrycznym lub grzaitki czajnika
natychmiast wytgcz zasilanie i niezwtocznie poinformuj przetozonego.

W razie oblania ciata wrzgtkiem, schtadza¢ oblane miejsce zimng woda i powiadomi¢
0 zdarzeniu przetozonego, w razie potrzeby udac sie do lekarza.

Skonsultowano
z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 .
Dorota Romanoéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP
I
Danuta Michalak
(data i podpis)



Zatgcznik nr 13

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY RECZNYCH PRACACH TRANSPORTOWYCH

1. INFORMACJE OGOLNE

Do samodzielnej pracy przy recznych pracach transportowych moze przystgpi¢
pracownik posiadajgcy aktualne badania lekarskie, szkolenie okresowe bhp,
wyposazony w odpowiednie ubranie i obuwie robocze i rekawice ochronne oraz sprzet
pomochniczy np. pasy, kosze, taczki.

Zabronione jest zatrudnianie przy transporcie recznym:

1) osob, ktorych stan zdrowia nie pozwala na wykonywanie tego rodzaju prac,
2) kobiet w cigzy,

3) 0s0Ob, ktore nie ukonczyty 16 lat.

2. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY:

1)

przemieszczajgc przedmioty, nalezy trzymac je jak najblizej ciata i podnosi¢ przy
wyprostowanym kregostupie, dbajgc o to, by nie wykonywac przy tym skretow
tutowia,

2) w trakcie transportu przedmiot przemieszczany recznie nie moze ograniczac pola

3)

widzenia,
przedmiot nieporeczny lub trudny do utrzymania powinien by¢é przemieszczany
przy uzyciu sprzetu pomocniczego,

4) w razie koniecznosci przenoszenia przedmiotu trzymanego w odlegtosci wiekszej

5)

6)

7)

8)

9)

niz 30 cm od tutowia nalezy zmniejszy¢ o potowe dopuszczalng jego mase,
masa przedmiotéw przenoszonych przez jednego pracownika nie moze
przekraczac: 30 kg — przy pracy statej i 50 kg — przy pracy dorywcze,j.
Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajgcej
30 kg, na wysokos¢ powyzej 4 m lub na odlegto$¢ przekraczajgcg 25 m,

masa przedmiotéw wtaczanych na pochylnie przez jednego pracownika nie moze
przekraczac 50 kg oraz niedopuszczalne jest przenoszenie i przetaczanie
przedmiotéw po pochylniach niezwigzanych w sposob staly z konstrukcjg
budynku, o kagcie nachylenia ponad 15°, oraz przenoszenie ich po schodach

0 kacie nachylenia ponad 60°,

przenoszenie przedmiotéw, ktorych dlugosc¢ przekracza 4 m, a masa — 30 kg,
musi odbywac¢ sie zespotowo, pod warunkiem, iz na jednego pracownika
przypadata masa nie przekraczajgca: 25 kg — przy pracy statej i 42 kg — przy
pracy dorywczej,

przy zespotowym przenoszeniu przedmiotow musi by¢ zapewniony odpowiedni
dobor pracownikow pod wzgledem wzrostu i wieku oraz odstepy pomiedzy
pracownikami — co najmniej 0,75 m,

przenoszenie przedmiotéw dtugich i o duzej masie powinno odbywac sie przy
zastosowaniu sprzetu pomocniczego, pozwalajgcego na transport takich
przedmiotow z mozliwie najmniejszym unoszeniem ich ponad poziom podioza,

10) w przypadku zespotowego przenoszenia przedmiotéw na ramionach pracownicy

musza:
a) wktadac i opuszczac przenoszony przedmiot jednoczesnie i na komende,
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b) znajdowac sie po jednej stronie przenoszonego przedmiotu,
c) uzywac srodkow ochrony indywidualnej chronigcych ramiona,

11) niedopuszczalne jest zespotowe przemieszczanie przedmiotow o masie
przekraczajgcej 500 kg lub na odlegtos¢ wiekszg niz 25m,

12) ostre i wystajgce elementy powinny by¢ zabezpieczone w sposéb zapobiegajgcy
powstawaniu urazow,

13) dopuszczalna masa tadunku przemieszczanego na wozku po terenie ptaskim,

o twardej nawierzchni nie moze przekraczac¢ 450 kg na pracownika, tgcznie

Z masg wozka. Przy przemieszczaniu tadunku na wozku po pochyleniach
wiekszych niz 5% masa tadunku, tgcznie z masg wozka, nie moze przekraczac
350 kg,

14) sposob tadowania, a takze rozmieszczenia tadunkéw na wézkach oraz taczkach
powinien zapewniac ich rownowage i stabilnos¢,

15) masa tadunku przemieszczanego na taczce, tgcznie z masg taczki, nie moze
przekraczac: 100 kg — po twardej nawierzchni — i 75 kg — po nawierzchni
nieutwardzonej. Niedopuszczalne jest przemieszczanie tadunku na taczce po
pochyleniach wiekszych niz 8% oraz na odlegtos¢ przekraczajgcg 200 m.

3. PO ZAKONCZENIU PRACY NALEZY:

1) sprawdzié, czy przeniesione przedmioty i materiaty ustawione (utozone)
sg we wtasciwym miejscu, prawidtowo i stabilnie,

2) utozy¢ narzedzia oraz sprzet pomocniczy, po ich uprzednim oczyszczeniu, na
wiasciwe miejsce,

3) sprawdzi¢, czy pozostawione stanowisko nie stwarza zagrozen.

4. POSTEPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ:

1) w przypadku stwierdzenia, iz sposéb wykonywania prac jest nieprawidtowy
| stwarza zagrozenia, nalezy wstrzymac prace, informujgc o tym fakcie
przetozonego.

2) nie nalezy lekcewazy¢ nawet drobnych skaleczen, opatrujgc zranienia.

3) kazde zdarzenie wypadkowe zgtosi¢ swemu przetozonemu i udzieli¢ pomocy
poszkodowanemu.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikéw

02.06.2016 .

Dorota Romanoéw /-/

SPECJALISTA ds. BHP
Il

Danuta Michalak
(data i podpis)



Zatgcznik nr 14

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA BHP
PODCZAS PRACY NA DRABINACH

1. INFORMACJE OGOLNE

Praca na drabinach wykonywana na wysokosci powyzej 1 m nad poziomem podtogi
lub ziemi zaliczana jest do prac szczegolnie niebezpiecznych dla zdrowia i zycia
pracownikow.

Podczas pracy na wysokosci powyzej 2 m pracownicy obowigzkowo powinni
stosowac sprzet chronigcy przed upadkiem z wysokosci.

Drabiny powinny by¢ ustawione na twardym i rownym podtozu, powinny byc¢
stabilne i zabezpieczone przed nieprzewidywang zmiang potozenia oraz
odpowiednio wytrzymate na przewidywane obcigzenie.

Drabina przystawna powinna wystawac ponad powierzchnie, na ktérg prowadzi, co
najmniej 0,75 m, a kat jej nachylenia powinien wynosi¢ od 65° do 75°.

Do korzystania z drabiny moze przystgpi¢ pracownik, ktory:

1) posiada aktualne szkolenie bhp,

2) posiada aktualne orzeczenie o braku przeciwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku pracy,

3) zostat zapoznany z zasadami obstugi drabiny,

4) stosuje ubranie i obuwie robocze, odziez ochronng oraz srodki ochrony
indywidualnej odpowiednie do wykonywanej pracy.

2. CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Przed rozpoczeciem pracy na drabinie nalezy sprawdzi¢ jej stan techniczny:

1) drabina przystawna — czy posiada metalowe sciggi i hak zaczepowy, czy jest
zaopatrzona w urzgdzenia przeciwposlizgowe,

2) drabina rozstawna — czy posiada trwale zamocowane zawiasy oraz urzgdzenia
zabezpieczajgce przed rozsunieciem sie stop drabiny.

3. CZYNNOSCI W CZASIE PRACY | PO JEJ ZAKO NCZENIU:

1) drabine nalezy zabezpieczy¢ przed przesunieciem sie po podtozu lub
gwattownym pochyleniem,
2) wchodzenie na drabine i praca na niej moze by¢ wykonana tylko przez jednego
pracownika,
3) narzedzia nalezy przenosic i przechowywac w specjalnej torbie lub skrzynce
przymocowanej do drabiny lub przewieszonej przez ramie.

4. ZABRANIA SI E:

1) stosowania drabin uszkodzonych,
2) uzywania drabiny niezgodnie z przeznaczeniem,
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3) uzywania drabiny rozstawnej jako przystawnej,

4) ustawiania drabiny na niestabilnym podtozu,

5) opierania drabiny przystawnej o $liskie ptaszczyzny, o obiekty lekkie lub
wywrotne albo o stosy materiatdw niezapewniajgcych stabilnosci drabiny,

6) stawiania drabiny przed zamknietymi drzwiami, jezeli nie sg one zamkniete na
klucz od strony ustawianej drabiny,

7) ustawiania drabin w bezposrednim sgsiedztwie maszyn i innych urzgdzen
w sposéb stwarzajgcy zagrozenia dla pracownikdw uzywajgcych drabiny,

8) wchodzenia i schodzenia z drabiny plecami do niej,

9) wychylania sie poza obreb drabiny,

10)przenoszenia drabiny o diugosci powyzej 4 m przez jedng osobe,

11)stosowania drabiny jako drogi statego transportu, a takze do przenoszenia
ciezaréw o masie przekraczajgcej 10 kg.

W trakcie wchodzenia i schodzenia, a takze w trakcie pracy na drabinie pracownik
powinien by¢ zwrécony frontem do drabiny i pamieta¢ o zachowaniu trzech punktow
kontaktu (obie stopy i jedna reka powinny mie¢ caty czas kontakt z drabing).
Wszystkie zauwazone usterki i zagrozenia natychmiast zgtosic¢ przetozonemu.

Po zakonczeniu prac drabine nalezy odstawi¢ na wyznaczone miejsce.

Skonsultowano
Z przedstawicielem pracownikow

02.06.2016 .

Dorota Romanéw /-/
SPECJALISTA ds. BHP

Il
Danuta Michalak
(data i podpis)



Zalgcznik nr 15

do zarzadzenia nr 25.2016
Starosty Pilskiego

z dnia 06 czerwca 2016 r.

INSTRUKCJA
UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY PRZEDMEDYCZNEJ

Zycie poszkodowanego w wypadku przy pracy lub powstatego w innych okoliczno$ciach
bardzo czesto zalezy od postawy ratujgcych oraz znajomosci udzielania pierwszej pomocy.
Obowigzek ratowania poszkodowanego spoczywa na kazdym. Osoby udzielajgce
pierwszej pomocy hie powinny obawiac sie odpowiedzialnosci karnej za niewtasciwe jej
udzielanie.

Przed prawem odpowiada tylko ta osoba, ktora tej pomocy nie udzielita, a mogta to uczynié¢
bez narazenia siebie i innych osob ratujgcych poszkodowanego.

Jak pomdc poszkodowanemu?

Obowigzujg pewne standardy postepowania. W sytuacji kiedy to zdrowie, a nawet zycie

poszkodowanego zalezy od naszych dziatan, musimy:

1) zachowac spokoj,

2) powiadomi¢ pogotowie ratunkowe,

3) usung¢ poszkodowanego - jesli jest to konieczne - ze srodowiska zagrazajgcego zycia,
jednoczesnie podjg¢ akcje ratunkows,

4) przeprowadzi¢ wstepng ocene stanu poszkodowanego:

a) jego Swiadomosci (zadajemy jakie$ pytanie),

b) czy oddycha (przyktadajgc reke do ust chorego),

C) czy jest zachowana czynnosc¢ serca (sprawdzamy na tetnicy szyjnej),

d) czy nie wystgpity objawy krwawienia wewnetrznego (objawy wstrzgsu pourazowego,
tzn. blados¢ powtok skérnych, niepokoj lub obojetnosé¢, zimny pot, szybkie, stabo
wyczuwalne tetno),

e) sprawdzi¢, czy nie wystgpity ztamania, oparzenia itp.

Postepowanie nasze bedzie uzaleznione od objawdw, jakie stwierdzimy.

1. Przenoszenie poszkodowanego

Ciezko poszkodowanego nalezy przenies¢ w taki sposéb, aby nie sprawiac bolu i nie
spowodowac pogorszenia jego stanu. Przenosi¢ powinny trzy osoby ustawione z jednej
strony lub dwie osoby i trzecia ze strony przeciwnej posrodku. Przyklekajg na lewe kolano

I wsuwajg obie ditonie pod ciato poszkodowanego: jedna osoba - pod gtowe i plecy, druga -
pod krzyz i miednice, trzecia pod uda i podudzia, przy czym jednoczesnie podnoszg do
gory celem przeniesienia w bezpieczne miejsce.

2. Opatrywanie ran

Udzielajgcy pierwszej pomocy powinni zadbac o swoje bezpieczenstwo, gdyz kazda rana
moze by¢ zrodtem zakazenia. Przede wszystkim nalezy uzywac rekawic (np. gumowych).
Rany nie wolno przemywac¢ wodg,srodkami leczniczymi, zasypywac proszkami i smarowac
masciami, gdyz utrudnia to gojenie. Przenoszony brud z powierzchni skéry do rany moze
wywotac¢ zakazenie. Na rane nakladamy wyjatowiong gaze, ktorej nie nalezy dotykac
rekami na powierzchni, a tylko chwytac za jej obrzeza, i owijamy bandazem. Oczyszczenie
ran z brudu, ziemi itp. nalezy do lekarza.
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3. Tamowanie krwotokow

W przypadku naciecia, przebicia zyt tetniczych konczyn goérnych i dolnych nalezy je
podnie$¢ do gory. Na rane przytozy¢ wyjatowiony opatrunek i mocno przyciskac przez 4 - 5
minut. Nie nalezy dotyka¢ rany palcami. Kiedy krwawienie nie ustaje, czynnos¢ nalezy
powtérzyc.

Krwotok mozemy probowac powstrzymac stosujgc ucisk palcami tetnicy lub zyty pomiedzy
miejscem zranienia a sercem.

W przypadku krwotoku z nosa poszkodowanego nalezy potozy¢ lub posadzi¢, odchyli¢ mu
lekko gtowe ku tytowi, natozy¢ oktad z zimnej wody. Mozna wtozy¢ do nosa kawatek
wyjatowionej waty i jednoczes$nie uciska¢ nos palcami. Wate umoczy¢ w wodzie utlenione;j.
Krwotoki z ran twarzy wstrzymuje sie przyciskajgc tetnice szczekowg do dolnego brzegu
dolnej szczeki.

Krwotok z czotfa i skroni wstrzymuje sie poprzez przyciskanie tetnicy skroniowej z przodu
ucha.

Krwawienie z duzych ran gtowy wstrzymuje sie przyciskajgc tetnice do kregéw szyi, a z
dotu pachowego przyciskajgc tetnice podobojczykowg do kosci w dole nadobojczykowym.
Na przedramieniu przyciska sie tetnice ramieniowg, posrodku ramienia od strony
wewnetrznej. Po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanym z uszkodzonymi tetnicami
nalezy niezwtocznie powiadomic¢ pogotowie ratunkowe, by umozliwi¢ udzielenie niezbednej
dalszej pomocy lekarskiej.

Pamietaj:
1) nie wyjmuj ciat obcych z rany,
2) nie kladz waty na otwartg rane.

4. Ztamania ko $ci: dzielimy na zamkni ete i otwarte

Ztamanie ko $ci czaszki : na skutek upadku na gtowe lub uderzenia w gtowe. Objawy:
poszkodowany jest nieprzytomny, krwawi z uszu i ust. Postepowanie: zimny oktad na
gtowe, zapewni¢ spokgj i skierowaé¢ do szpitala. Ztamanie kregostupa - silny bol w
kregostupie, sztywnos¢ karku lub w stopach. Nie przemieszcza¢ chorego. Wezwa¢ pomoc
instytucjonalng. Ztamanie i zwichniecie obojczyka objawia sie bélem i znacznym obrzekiem
w okolicach obojczyka. Wtozy¢ do dotu pachowego zwitek waty, zgig¢ reke pod kgtem
prostym, zawiesi¢ na temblaku zrobionym z chustki i na uszkodzone miejsce natozyc¢
zimny okfad.

Ztamanie zeber objawia sie silnym bélem przy oddychaniu,kaszlu, kichaniu i przy ruchach.
Mocno obandazowac klatke piersiowg lub dobrze sciggna¢ recznikiem podczas wydechu.
W przypadku sttuczenia lub zwichniecia stosowac¢ zimne oktady z wody i mocno
zabandazowac. Miejsca sttuczonego nie jodynowac, rozciera¢ lub smarowa¢ masciami.
Ztamania ko nczyn

W przypadku reki nalezy jg unieruchomié za pomocg deski lub szyny tak, aby dwa
sgsiadujgce stawy ulegty unieruchomieniu,zawiesi¢ na temblaku i przymocowac¢ do tutowia.
Przy ztamaniu i zwichnieciu palcow u rgk nalezy przymocowac deseczke na szerokos$¢
dtoni, zabandazowac. Dlugos¢ deseczki powinna by¢ od kohca palcow do przedramienia.
Ztamanie konczyny dolnej - nalezy unieruchomi¢ na desce od dtugosci piety, by zachodzita
poza miednice, i przymocowac do tutowia.

Pamietaj:
1) nie zmieniaj utozenia konczyny,



2) nie probuj nastawia¢ ztamania,

3) unieruchom konczyne w jej aktualnym potozeniu,

4) przy ztamaniu otwartym nie dotykaj wystajgcych odtamoéw kostnych - tatwo ulegajg
zakazeniu.

5. Usuwanie obcych ciat z oka
Najlepiej zanurzy¢ twarz w wodzie i przez chwile mrugac¢ zaprészonym okiem. Nie wolno
trze¢ oczu. Ciata obce z oczu usuwa tylko lekarz okulista.

6. W przypadku obra zen brzucha, ra zgcej blado $ci na twarzy i silnych bolow, nale  zy
natychmiast wezwa € pogotowie ratunkowe w celu szybkiego przewiezienia
poszkodowanego do szpitala. Mogto zaistnie € uszkodzenie organéw
wewn etrznych (krwotok wewn etrzny).

7. Oparzenia cieplne

Udzielajgc pierwszej pomocy poszkodowanemu, trzeba przestrzega¢ pewnych zasad:
Niezaleznie od stopnia oparzenia nalezy zdjg¢ lub rozcig¢ ubranie przykrywajgce
poparzone miejsca. Jesli poparzeniu ulegta dton, usun z niej wszystkie ciasne przedmioty,
zanim wystgpi obrzek. Oparzong czes$c¢ ciata widz pod biezgcg zimng wode na co najmniej
10 - 15 minut. Lagodzi to bdl i zapobiega obrzekowi. Przede wszystkim zmniejsza
gtebokos¢ uszkodzenia skéry. Przy wystgpieniu pecherzy na oparzone miejsce potoz
sterylng gaze. Owin bandazem. Wiasciwie kazde oparzenie, poza zupetnie btahym,
powinien obejrzec¢ lekarz.

Pamietaj:

1) nie uzywaj waty do opatrywania poparzonych miejsc,

2) staraj sie nie dotyka¢ oparzonych okolic - tatwo ulegajg zakazeniu.

Oparzenia chemiczne kwasami st ezonymi (siarkowym, azotowym, solnym) i tugami
zracymi (sod g kaustyczn a, bielidlami, niegaszonym wapnem itp.)

Miejsca oparzone nalezy niezwtocznie przemywac strumieniem biezgcej wody z kranu
przez co najmniej 10-15 min. Po doktadnym obmyciu wodg natozy¢ oktad z roztworem
sody (jedna tyzeczka od herbaty na szklanke wody), a na miejsce oparzone tugiem - oktad
ze stabego roztworu octu lekko kwasnego albo kwasu bornego (jedna tyzeczka od herbaty
na szklanke wody).

8. Zatrucia gazami i truj gcymi parami

Poszkodowanych nalezy natychmiast wyniesc z zatrutego pomieszczenia na swieze
powietrze, rozluzni¢ wszystkie czesci ubrania i przykry¢, by uchronic¢ ich przed utratg ciepta
I nadmiernym oziebieniem ciata. Wstrzymanie oddechu nastepuje przy zatruciach tlenkiem
wegla, siarkowodorem, cyjanowodorem,benzenem i innymi weglowodorami aromatycznymi
i pochodnymi, ktére dziatajg bezposrednio na osrodkowy uktad nerwowy. Dziatajg one
duszaco, przez zahamowanie dostawy tlenu z ptuc do tkanek. By¢ moze zaistnieje
koniecznos¢ wentylowania poszkodowanego metodg usta-usta. Nie stosuje sie jej przy
zatruciach benzenem. W przypadku zatrucia przez przewod pokarmowy podstawowym
zabiegiem jest wywotanie wymiotow poprzez podanie wody o temperaturze pokojowe;.
Mleka nie stosujemy przy zatruciach fosforem, gdyz przyspiesza wchtanianie trucizny.
Znakomitg odtrutkg przy potknieciu kwasu (solnego, siarkowego, azotowego) jest roztwor
tlenku magnezowego. Nie wolno stosowa¢ weglanu sodu.

W przypadku zatrucia przez skére np. aniling, nitrobenzenem, etyling i pochodnymi, nalezy
skore zmywac biezgcg woda, tak by strumien wody ze sptukang trucizng nie skazit
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zdrowych czesci ciata. Oparzone oczy sptukujemy strumieniem letniej wody. Wody nie
stosujemy przy oparzeniach wapnem niegaszonym. We wszystkich przypadkach zatruc
poszkodowanych nalezy skierowa¢ do przychodni specjalistycznych.

9. Udar cieplny

Wystepuje w pomieszczeniach o bardzo wysokiej temperaturze i duzej wilgotnosci, tj.
powyzej 40°C i wilgotnosci powyzej 75%. W tych warunkach wystepuje ogoélne ostabienie,
przyspieszenie tetna, szybki i ptytki oddech , nadmierne pocenie, dreszcze, bole, zawroty
gtowy, mdtosci, blados¢ skéry. Ratujgc chorego, nalezy go wynies¢ z pomieszczenia, na
gtowe potozy¢ zimny kompres lub 16d, poda¢ do picia chtodne ptyny, krople nasercowe
(np. kardiamid ). W razie wystgpienia bezdechu zastosowac sztuczne oddychanie (16-20
razy na minute), do momentu, kiedy chory zacznie oddycha¢. Chorego niezwtocznie
przewiez¢ do szpitala.

10.Omdlenie

Najczesciej oznacza krétkotrwatg, zwykle kilkkusekundowg lub parominutowg utrate

przytomnosci. Objawy: blados¢ skéry, pocenie sie, zawroty gtowy, ktopoty ze wzrokiem,

dzwonienie w uszach, ostatecznie utrata przytomnosci. Pomoc: potéz chorego na plecach,

zapewnij mu dostep powietrza, unies wysoko jego nogi, rozluznij ubranie. Jesli chory jest

nieprzytomny, nalezy go utozy¢ w tak zwanej pozycji bocznej ustalonej:

1) ukleknij z boku poszkodowanego,

2) utoz blizszg tobie reke chorego wzdtuz tutowia, drugg reke, zgietg w tokciu, przetdéz nad
jego klatkg piersiowa,

3) unies kolano nogi lezgcej dalej od ciebie, delikatnie pociggnij za tokie¢ i kolano,
obracajgc poszkodowanego w swojg strone,

4) odchyl gtowe chorego do tytu, aby zapewni¢ droznos¢ drog oddechowych, sprawdz
tetno.

11.0dmro zenia

Wystepujg w trzech stopniach. Lekkie odmrozenia charakteryzujg sie uczuciem palenia i
ktucia w miejscu odmrozonym, bladniecie i utrata czucia. Ratujgc poszkodowanego, nalezy
zastosowac ciepte (lecz nie gorgce) kgpiele i ostroznie rozciera¢ miejsca suchg czystg
reka. Nie wolno rozciera¢ brudnymi szmatami lub sniegiem. Przy odmrozeniach 1l-go
stopnia miejsca odmrozenia sg ciemnoczerwone lub sine, tworzg sie pecherze wypetnione
przezroczystym lub lekko krwistym ptynem. Nie nalezy moczyc¢ ani rozciera¢ odmrozonych
miejsc, a takze przektuwac pecherzy. Chorego szybko przewiez¢ do szpitala. Odmrozenia
Ill-go stopnia: skdra ma zabarwienie czerwonosine lub fioletowe, nastepuje jej martwica.
Najpierw silny b6l w miejscu odmrozenia, pozniej brak czucia. Poszkodowanego nalezy
stopniowo ogrza¢, podac srodki przeciwbolowe, przykryé miejsca odmrozenia jatowym
opatrunkiem i szybko przewiez¢ do szpitala.

12.Porazenie pr gdem elektrycznym

Odetnij doptyw pradu, wytgcz gtdwny przetgcznik (bezpiecznik) lub wyciggnij z kontaktu
wtyczke urzgdzenia elektrycznego. Jesli to mozliwe, odsuh poszkodowanego od zrodta
pradu; zréb to za pomocg np. drewnianego kija od szczotki lub drewnianego krzesta, stojgc
na suchej macie gumowej, ksigzce lub ztozonej gazecie.

Pamietaj:



1) nie dotykaj skory poszkodowanego, jesli ma on kontakt z przewodem pod
napieciem,

2) nie dotykaj tez kabla elektrycznego,

3) wezwij pogotowie,

4) skontroluj oddech i tetno; w razie bezdechu - zastosuj sztuczne oddychanie, braku
tetna - masaz serca,

5) przytomnego utéz wygodnie i okryj.

Sztuczne oddychanie

Przy podejrzeniu urazu kregostupa (np. po upadku z wysokosci) mozna wykonywac tylko

trzecig i czwartg sposrod ponizszych czynnosci:

1) upewnij sie, czy poszkodowany lezy na twardej, rownej powierzchni. Sprawdz, czy
w ustach nie ma ciat obcych,

2) odchyl gtowe poszkodowanego do tytu - trzymajgc jedng dion na jego czole, drugg
chwytajgc podbrodek,

3) zacisnij skrzydetka nosa za pomocg kciuka palca wskazujgcego, wez gteboki wdech,
obejmij szczelnie jego usta. Wykonujgc szybki wydech, wdmuchnij powietrze do jego
drég oddechowych,

4) gdy zauwazysz, ze klatka poszkodowanego unosi sie, odejmij usta, przystaw ucho do
jego ust, aby ustysze¢ szmer wychodzgcego powietrza. Kiedy klatka piersiowa opadnie,
kontynuuj sztuczne oddychanie.

Masaz serca:

1) potdz chorego na twardym podtozu na plecach,

2) wymacaj dolny koniec mostka, potéz nasade dtoni w odlegtosci dwoch palcéw powyzej
tego miejsca,

3) potdz na dioni drugg reke, palce powinny byé uniesione. Pochyl sie do przodu, tak by
twoje barki znajdowaty sie nad mostkiem chorego. Rece trzymaj wyprostowane,

4) uciskaj klatke piersiowg na 4-5 cm. Wykonaj to 15 razy w tempie szybszym niz jeden
ucisk na sekunde (licz rowno do trzech i na raz uciskaj),

5) wykonaj dwa oddechy metodg usta-usta.

Jedna osoba reanimuj gca: powtarzaj cykl: 30 uciskéw i 2 wdechy, dopdki poszkodowany
nie okaze oznak zycia lub nie przybedzie pomoc.
Dwie osoby reanimuj ace: Pierwsza prowadzi sztuczne oddychanie, druga - masaz serca.

Pamietaj:

1) nigdy nie zostawiaj poszkodowanego bez opieki,

2) staraj sie zadba¢ o komfort cieplny poszkodowanego,

3) jesli tylko sytuacja na to pozwoli - okryj go,

4) w zasadzie podawanie lekarstw, np. srodkow przeciwbodlowych, jest niewskazane (by¢
moze bedzie istniata potrzeba zaopatrzenia operacyjnego).
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