
 
Zarządzenie Nr 30/09 

Starosty Pilskiego 
z dnia 9 lipca  2009 r. 

 
zmieniaj ące zarządzenie w sprawie wprowadzenia w Starostwie Powiatow ym  

w Pile regulaminu okresowej oceny pracowników samor ządowych. 
 
 
      Na podstawie art. 28 w związku z art. 27 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  
o pracownikach samorządowych ( Dz.U. Nr 223, poz.1458 ) zarządza się, co 
następuje: 

 
§ 1 

 
W regulaminie okresowej oceny pracowników samorządowych, stanowiącym 
załącznik do zarządzenia Nr 16/09 Starosty Pilskiego z dnia 31 marca 2009 r., 
wprowadza się następującą zmianę: 
 
 w  § 6 ust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 
 
     „2)  przyznaniu Ocenianemu oceny, przy uwzględnieniu uzyskanej przez  
            Ocenianego sumy punktów, według następującej skali ocen: 
            -  ocena bardzo dobra – w przypadku uzyskania od 41 do 45 punktów, 
            -  ocena dobra – w przypadku uzyskania od 36 do 40 punktów, 
            -  ocena zadowalająca – w przypadku uzyskania od 27 do 35 punktów, 
            -  ocena negatywna – w przypadku uzyskania poniŜej 27 punktów.” 
 

§ 2 
 
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu. 
 

§ 3 
 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 
 
 
 
                                                                                          Starosta 
                                                                               /-/ Tomasz Bugajski 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


