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PROJEKT
Zatgcznik Nr 1
do uchwaty Nr 145.2011

Zarzadu Powiatu w Pile
z dnia 12 pazdziernika 2011 r.

OCZNY PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU PILSKIEGO Z ORGAN IZACJAMI

POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST . 3

1.

1)

2)
3)

USTAWY O DZIALALNO SCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Roczny program wspétpracy Powiatu Pilskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz zinnymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2012
okresla formy, zasady i zakres wspoipracy organéw samorzadowych Powiatu
z organizacjami pozarzagdowymi oraz formutuje zadania o charakterze
priorytetowym, ktorych realizacja bedzie zwigzana z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie bgdz dofinansowanie realizacji zadania powiatu, zleconego

do wykonania organizacji pozarzadowej.

llekro¢ w programie wspoipracy Powiatu Pilskiego z organizacjami
pozarzgdowymi, podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
I stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego jest mowa o:

ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pdzn.
zm.),

Powiecie — rozumie sie przez to Powiat Pilski,

Zarzgdzie— rozumie sie przez to Zarzad Powiatu w Pile,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)
2)

3)

organizacjach - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

Programie Wieloletnim — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni Program
Wspotpracy Powiatu Pilskiego z z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2012 - 2014”,
dziatalno sci po zytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$é
spofecznie uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze
zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

programie - rozumie sie przez to Roczny Program Wspotpracy Powiatu Pilskiego
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w roku 2012,

dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240
z p6zn. zm.),

konkursie — nalezy przez to rozumie otwarty konkurs ofert, ogtaszany zgodnie

z art. 13 ustawy, w ktorym uczestniczg organizacje i inne podmioty.

Ze strony Powiatu program realizujq:

Rada Powiatu w Pile - w zakresie uchwalenia programu,

Zarzad Powiatu w Pile - w zakresie wspotpracy, przyznawania dotacji celowych
i innych form udzielania pomocy,

wilasciwe komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Pile ijednostki
organizacyjne Powiatu - w zakresie utrzymywania biezgcych kontaktow
Z organizacjami pozarzadowymi, doradztwa w sprawach dotyczacych organizaciji
pozarzgadowych, dostarczania informacji o innych niz samorzadowe Zzrédtach
finansowania ze szczegoélnym uwzglednieniem funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, konsultowania  wnioskbw o dofinansowanie  ze  zrodet

ponadlokalnych.



§2
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE

1. Celem gtéwnym programu wspotpracy Powiatu Pilskiego z organizacjami na rok
2012 jest wzrost aktywnosci spotecznosci lokalnej oraz rozwijanie wspotpracy
samorzadu powiatowego z organizacjami pozarzadowymi w zakresie zlecania
i realizacji zadan publicznych oraz wspdélnego okreslenia kierunkow i form
wzajemnej wspotpracy.
2. Celami szczegétowymi programu sa:
1) prowadzenie przez Powiat dziatalnosci w sferze zadan publicznych okreslonych
w ustawie, we wspOlpracy z organizacjami, prowadzacymi odpowiednio
do terytorialnego zakresu dziatania powiatu, dziatalno$é pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajgcym zadaniom powiatu,
2) budowanie partnerskiego wspétdziatania organéw Powiatu z organizacjami,
3) tworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spotecznosci lokalnych,
4) dazenie do petniejszego zaspakajania potrzeb spotecznych, a tym samym
poprawy jakosci i atrakcyjnosci zycia mieszkancow powiatu,
5) ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng i organizacjami,
6) okreslenie priorytetowych zadan publicznych,
7) zapewnienie w miare mozliwosci udziatu organizacji w realizacji tych zadan,
8) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji,
9) zwiekszenie ilosci swiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich
standardu,
10)obnizenie kosztéw realizacji zadan publicznych,
11)udzielanie dotacji z budzetu powiatu w ramach zaplanowanych s$rodkow
finansowych na realizacje zadan w roku 2012.
3. Celem programu powinny byc:
1) rbwny dostep do informacji dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i podmiotéw swiadczacych dziatalnos¢ w sferze pozytku publicznego,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz

podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ w sferze pozytku publicznego wraz
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z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji oraz wsparciem

pozafinansowym,

4) wspllne opracowanie z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi

dziatalnos¢ w sferze pozytku publicznego, rocznych programow wspotpracy.

84
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Powiatu z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pomocniczosci,
suwerennosci stron,
partnerstwa,
efektywnosci,
uczciwej konkurenciji,

jawnosci.

Zarzad okresli w ramach priorytetow wymienionych w 8 3 ust. 3 wykaz zadan
do realizacji w 2012 r. przez organizacje pozarzadowe i poda do wiadomosci
poprzez ich publikacje w dzienniku o zasiegu lokalnym, w Biuletynie Informaciji
Publicznej Powiatu Pilskiego ina stronie internetowej Powiatu oraz na tablicy
ogtoszen Starostwa Powiatowego w Pile.

Opublikowanie szczegotowych zadan do realizacji w 2012 r. nie stanowi jedynego
kryterium podjecia wspotpracy. Do pozostatych kryteribw nalezg: wiarygodnosé
organizacji, wykazana efektywnos¢ dziatania iskutecznos¢ w realizacji

zatozonych celow, metody dziatania oraz posiadane zasoby rzeczowe i kadrowe.

§5
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami jest:

1.

2
3.
4

realizacja zadan Powiatu okreslonych w ustawach,

. podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Powiatu,

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

. konsultowanie projektow uchwat Rady na etapie ich tworzenia.



§6
FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Powiatu pilskiego z organizacjami odbywac sie bedzie gtownie w formie:

1.
1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Wspolpracy o charakterze finansowym polegajacej na:

powierzaniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizaciji,

wspieraniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom
pozarzgdowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez

ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

Wspotpracy o charakterze pozafinansowym polegajacej na:

wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
I wspotdziatania,

publikowania waznych informacji dotyczacych organizacji na stronie internetowej
Powiatu oraz udzielania informacji w lokalnych mediach,

udziatu przedstawicieli organizacji w obradach sesji i komisjach Rady Powiatu
w Pile,

przekazywania przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych
w 2012 r. zadaniach publicznych, o ktérych mowa w 8 3 ust. 3, i ktorych
wykonywanie odbywa sie w oparciu o srodki inne niz wynikajace z programu,
tworzenie w miare potrzeb przez organy Powiatu wspolnych zespotéw
o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizaciji
oraz przedstawicieli wtasciwych organdéw Powiatu w celu przygotowania opinii
w sprawach zwigzanych z realizacjg programu,

pomoc W nawigzywaniu i podtrzymywaniu przez organizacje kontaktow
ponadlokalnych i miedzynarodowych,

udzielanie wsparcia pozafinansowego dla organizacji w zakresie objetym
programem,

organizowanie otwartych spotkan organizacji z przedstawicielami samorzadu,
szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen w celu podniesienia poziomu

wspOtpracy z organizacjami,



9) udostepnianie materialtbw zwigzanych ze wspieraniem organizacji w zakresie
realizacji zadan publicznych,

10) nieodptatne umozliwianie organizacjom nie dysponujgcym wiasnym lokalem
korzystania z sal konferencyjnych Starostwa Powiatowego w  Pile
na organizowanie spotkan i szkolen,

11) biezgce aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej powiatu bazy danych
0 organizacjach pozarzadowych dziatajacych na terenie Powiatu Pilskiego,

12) udzielanie zainteresowanym wszelkich wyjasnien dot. powotywania do zycia
organizaciji,

13) zamieszczanie przez organizacje pozarzadowe, w aktualnosciach serwisu
internetowego organizacji pozarzadowych, informaciji takich jak np.: ogtoszenia
o konkursach, zaproszenia na warsztaty, konferencje, komunikaty o wynikach

sportowych itp.

§7
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wytgcznie sfere zadan publicznych
okreslonych w art. 4 Ustawy, a dotyczacych zadahn Powiatu o charakterze

ponadgminnym.

2. Na podstawie dotychczasowej wspoOtpracy z organizacjami za priorytetowe
do realizacji w 2012 roku uznaje sie zadania obejmujace w szczegolnosci:
1) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, w tym:
a) dofinansowanie do imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych
i turystycznych na rzecz oséb niepetnosprawnych,
b) prowadzenie domow pomocy spotecznej,
c) organizacja dziatalnosci warsztatoéw terapii zajeciowych dla oséb
niepetnosprawnych z terenu Powiatu Pilskiego.
2) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy
I zagrozonych zwolnieniem z pracy, w tym:

a) aktywizacja osob bezrobotnych w ramach programow rynkowych
finansowanych ze $rodkow Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu

Spotecznego w formie kierowania na zorganizowane miejsca stazy do instytuciji
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I organizacji pozarzadowych w celu wsparcia tych instytucji i organizacji
w wykonywaniu zadan statutowych,

b) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez publikowanie
informacji na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy,

c) promowanie ustug Powiatowego Urzedu Pracy w Pile, wtym
informowanie o mozliwosci korzystania z instrumentéw rynku pracy.
3) ochrone i promocje zdrowia poprzez m.in.:

a) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce
chordb, poprzez organizowanie konferencji, szkolen,

b) organizacja konkurséw dla mtodziezy szkot roznych stopni,

c) promocja i ochrona zdrowia, poprzez organizacje Dni Honorowego
Krwiodawstwa.
4) porzadek i bezpieczenstwo publiczne, poprzez:

a) propagowanie wiedzy na temat ochrony przeciwpozarowej wspotpraca -
z Ochotniczg Strazg Pozarng przy organizacji Powiatowych Zawoddéw Sportowo —
Pozarniczych.
5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, poprzez m.in.:

a) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych
a takze zaje¢ sportowo-rekreacyjnych ze szczegdélnym uwzglednieniem 0s06b
niepetnosprawnych oraz dzieci i mfodziezy,

b) wspieranie programow pozwalajgcych na osiggniecie wysokiego
poziomu sportowego zwtaszcza w rywalizacji sportowej dzieci i miodziezy,

C) wspieranie dziatan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu
szkolenia sportowego w r6znych dyscyplinach sportu,

d) wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego
zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

e) wspieranie dziatan majacych na celu rozbudowe i poprawy jakosci oraz
bezpieczenstwa posiadanej przez Powiat bazy sportowej,

f) organizacja form aktywnego wypoczynku dla mieszkancéw powiatu.
6) kulture, sztuke, ochrone doébr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:

a) promowanie kultury powiatu,

b) ochrona dobr kultury.
7) turystyke i krajoznawstwo, poprzez m.in. :

a) wspieranie dzialan majacych nacelu lepsze i pelniejsze wykorzystanie

walorow turystycznych, krajoznawczych irekreacyjnych Powiatu,
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b) promowanie kultury powiatu w kraju i zagranica poprzez udziat w targach
turystycznych,
) przekazywanie materiatow promocyjnych i uzytkowych w zakresie produktow
turystycznych regionu.
8) ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego, w tym:
a) edukacja ekologiczna,
b) wspieranie inicjatyw spotecznych oraz dziatah promujgcych wiasciwe
zachowania proekologiczne.
9) dziatalno$¢ na rzecz osoOb niepetnosprawnych i ich aktywizacji zawodowej,
w tym m.in.:
a) przyznawanie srodkéw na przystosowanie stanowisk pracy dla osob
niepetnosprawnych,
b) mozliwosc¢ refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla os6b
niepetnosprawnych.
10) nauke, edukacje, o$wiate i wychowanie, w tym m.in.:
a) rozwijanie wolontariatu w szkole — zbiérki odziezy, zywnosci i innych
artykutéw dla fundacji wspierajacych osoby potrzebujgce,
b) pomoc osobom niepetnosprawnym i potrzebujgcym poprzez wspieranie
I uczestnictwo w akcjach charytatywnych m. ni. Wspotpraca z Wielkg Orkiestrg
Swiatecznej Pomocy, akcje honorowego krwiodawstwa,
C) udziat w konkursach, warsztatach, olimpiadach itp.,
d) udzial miodziezy szkolnej w programach profilaktycznych dotyczacych
ochrony zdrowia,
e) organizacja zaje¢ o charakterze edukacyjnym, m.in.:
- wspotpraca z innymi jednostki oswiaty w ramach organizacji zaje¢ pozaszkolnych
( z muzyku, tanca, matematyki, plastyki, nauki jezyka obcego itp.),
f) propagowanie kultury sportowej poprzez dziatalno$¢ szkolnych klubu
sportowych oraz organizacje zawodow sportowych.
11) upowszechnianie i ochrone praw konsumentéow.

12) wypoczynek dzieci i mtodziezy.



§8
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program obowigzuje od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

§9
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecanie realizacji zadan Powiatu organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
te zadania, ktére Program okresla jako priorytetowe i odbywa sie
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w oparciu 0 przepisy ustawy
I wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wiasciwego
organu Powiatu, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub
dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony
w przepisach odrebnych (w szczego6lnosci na zasadach i w trybie okreslonym

w przepisach o zamowieniach publicznych).

2. Na wniosek organizacji Zarzgd moze jej zleci¢ z pominieciem otwartego konkursu
ofert realizacje zadania publicznego o charakterze regionalnym, jesli wysokosc¢
dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty 10.000 zi,
a zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie diuzszym niz 90 dni. Laczna
kwota przekazanej w roku kalendarzowym dotacji tej samej organizacji nie moze
przekroczy¢ 20.000 zt. Zasady i tryb przyznawania dotacji okreslajg przepisy
ustawy.

3. Rada Powiatu uchwala Roczny Program Wspoétpracy do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

4. Zarzad Powiatu, nie pézniej niz do 30 kwietnia kazdego roku, jest obowigzany
przediozy¢ Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok

poprzedni.



§10
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

W 2012 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem
przeznacza sie kwote w wysokos$ci co najmniej ...................... (P )

ztotych. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Powiatu na 2012 rok.

§11
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Starosta Pilski dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji
pozarzgdowej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg by¢
zgtaszane Staroscie Pilskiemu za posrednictwem Wydzialu Organizacyjnego
i wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy z podmiotami programu.

3. Wskazniki efektywnosci programu bedg oparte na informacjach dotyczacych jego
realizacji w ciggu ostatniego roku, a w szczegolnosci:

1) liczbie organizacji pozarzadowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci,

2) liczbie o0sO6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym
wolontariuszy),

3) liczbie 0sob, ktére byly adresatami réznych dziatan publicznych,

4) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu na realizacje
tych zadan,

5) tacznej wartosci srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancéw

powiatu pilskiego

4. Komorki organizacyjne zawierajgce umowy/porozumienia z organizacjami
pozarzgdowymi sg zobowigzane do umieszczenia w nich stosownych zapisow
celem wyegzekwowania w sprawozdaniach z realizacji zadan wskaznikéw

efektywnosci programu.
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§12
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZ EBIEGU
KONSULTACJI

Projekt programu, przy wspolpracy z pozostatymi wydziatami/ jednostkami/

komérkami organizacyjnymi oraz organizacjami pozarzadowymi, przygotowuje

Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Pile.

1. Zarzad Powiatu w Pile kieruje projekt do konsultacji z organizacjami w sposob
zawarty w uchwale Nr XLV/524/10 Rady Powiatu w Pile z dn. 26 sierpnia 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegodtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji oraz konsultowania programu wspéitpracy z tymi organizacjami (zm.
uchwatg nr XLVI1/529/10 Rady Powiatu w Pile z dn. 28 wrze$nia 2010 r.).

2. Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Pile przedstawia Zarzadowi
Powiatu informacje zawierajgcg wniesione przez organizacje uwagi i opinie.

3. Zarzad Powiatu po zapoznaniu sie z wynikami konsultacji przyjmuje ostateczng
tres¢ programu i kieruje projekt uchwaty do Przewodniczacego Rady Powiatu.

4. Wyniki konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci.

8§13
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS OWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Oferty ztozone przez organizacje opiniuje specjalnie do tego powotana komisja
konkursowa, w skiad ktorej wchodzg co najmniej:

1) jeden cztonek Zarzadu,

2) dyrektor/kierownik komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pile lub
powiatowej jednostki organizacyjnej wiasciwej dla zakresu spraw bedacych
przedmiotem konkursu,

3) dwoch przedstawicieli Rady, wskazanych przez Komisje Rady wiasciwg dla
zakresu spraw bedacych przedmiotem konkursu.

2. Imienny skiad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Zarzad

w formie uchwalty.
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. W komisji nie mogq zasiadac¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat
w konkursie, ani urzednicy, ktérzy byliby w jakich$ sposob zwigzani z taka
organizacja.

. Sktad komisji konkursowych i regulamin jej pracy zostanie opublikowany

na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu.

§14
POSTANOWIENIA KO NCOWE

. Realizacja zadan jest uzalezniona od $rodkow zabezpieczonych w budzecie
Powiatu.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majgq
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu
cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy prawo zaméwien
publicznych.

. Za realizacje oraz wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi w realizacji
zadan okreslonych w programie odpowiadajg bezposrednio dyrektorzy/kierownicy
komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Pile i dyrektorzy jednostek
organizacyjnych Powiatu.

. Program podlega podaniu do publicznej wiadomosci na stronie internetowej

Powiatu www.powiat.pila.pl oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

Powiatu.
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