
 
 

                                                                                                                  Zał�cznik Nr 2 
do uchwały nr 487/09 
Zarz�du Powiatu   
w Pile z dnia 17 lutego 2009 r. 

 
 

Regulamin 
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora 

Biura Wystaw Artystycznych i Usług Plastycznych w Pile 
 

§ 1 
 
Konkurs przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej ,,Komisj� ”. 

 
 

Pracami Komisji kieruje Przewodnicz�cy komisji, który odpowiada za przebieg konkursu zgodnie      
z niniejszym regulaminem i rozporz�dzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie 
organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury 
(Dz.U. Nr 154, poz. 1629). 

 
§ 2 

 
Członkiem Komisji nie mo�e by� osoba przyst�puj�ca do konkursu, b�d�ca mał�onkiem takiej osoby 
lub jej krewnym albo powinowatym lub pozostaj�ca wobec niej w takim stosunku prawnym czy 
faktycznym, �e mo�e to budzi� uzasadnione w�tpliwo�ci, co do jej obiektywizmu i bezstronno�ci. 
 

§ 3 
 
Komisja prowadzi konkurs, je�eli w posiedzeniu bierze udział co najmniej 2/3 członków Komisji. 

 
§ 4 

 
Członkowie Komisji na posiedzeniu wybieraj� protokolanta. Za zgod� Komisji, protokolantem mo�e 
by� pracownik Starostwa Powiatowego Pile. 

 
§ 5 

 
1. Do zada� Komisji nale�y: 
 
1) sprawdzenie formalnej zgodno�ci ofert z wymogami zawartymi w ogłoszeniu o konkursie. 
2) okre�lenie kryteriów oceny przydatno�ci kandydatów. 
3) przeprowadzenie post�powania konkursowego. 
4) sporz�dzenie protokołu z posiedze� Komisji. 
5) przekazanie wyników konkursu wraz z jego dokumentacj� Zarz�dowi Powiatu w Pile. 
 

§ 6 
 

Komisja podejmuje uchwały zwykł� wi�kszo�ci� głosów, w głosowaniu jawnym. 
 
 
 
 
 



§ 7 
 

Za wyłonionego przez Komisj� kandydata na dyrektora uwa�a si� osob�, która uzyska najwi�ksz� 
ilo�� oddanych głosów „za”. 

 
                                                                                  § 8 

 
Ustala si� nast�puj�c� procedur� post�powania konkursowego: 
 
1) członkowie Komisji otrzymuj� zestawienie kandydatów przyst�puj�cych do konkursu wraz z 
ofertami tych kandydatów i na podstawie uzyskanej dokumentacji, oceniaj�, które oferty spełniaj� 
wymogi formalne zawarte w ogłoszeniu o konkursie, 
2) nast�pnie Komisja konkursowa, na podstawie okre�lonych przez ni� kryteriów oceny przydatno�ci 
kandydatów, ocenia przedło�on� przez kandydatów koncepcj� funkcjonowania instytucji oraz 
przeprowadza z nim rozmow�, 
3) kolejno�� rozmów z kandydatami ustala si� w porz�dku alfabetycznym, 
4) Komisja po przeprowadzonych rozmowach z kandydatami, przyst�puje do głosowania. Ka�dy 
członek Komisji dysponuje jednym głosem. Komisja jest władna podejmowa� decyzje w obecno�ci 
2/3 członków w obecno�ci przewodnicz�cego lub wiceprzewodnicz�cego komisji, 
5) komisja wybiera tego kandydata na dyrektora, który uzyskał najwi�ksz� ilo�� głosów                      
w głosowaniu. 
6) w przypadku, gdy kilka kandydatów uzyska tak� sam�, najwi�ksz� liczb� głosów, nale�y przyst�pi� 
do drugiej tury głosowania, w której bior� udział tylko kandydaci z najwi�ksz� ilo�ci� głosów 
zdobytych w pierwszej turze głosowania, 
7) w przypadku, gdyby kilku z kandydatów powtórnie uzyskało tak� sam� liczb� głosów, decyduj�cy 
głos ma przewodnicz�cy Komisji, który wska�e na kandydata z najwi�ksz� ilo�ci� głosów zdobyt� w 
drugim głosowaniu. 
 

§ 9 
 

Z posiedzenia Komisji sporz�dza si� protokół w dwóch egzemplarzach zawieraj�cy informacje           
o przebiegu obrad i podj�tych ustaleniach. Protokół podpisuje przewodnicz�cy i członkowie Komisji. 
Protokół jest jawny. 

§ 10 
 

Komisja konkursowa ko�czy działalno�� po przekazaniu wyników konkursu wraz z jego 
dokumentacj� Zarz�dowi Powiatu w Pile. Protokół przekazuje przewodnicz�cy Komisji. 

 
§ 11 

 
Kandydaci niedopuszczeni do udziału w konkursie maj� prawo do wniesienia na pi�mie odwołania do 
przewodnicz�cego Komisji w ci�gu 3 dni, od daty zawiadomienia ich o niespełnieniu przez nich 
wymogów formalnych. 

 
 

§ 12 
 

Członkowie komisji s� zobowi�zani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Komisji, 
które mog� narusza� dobra osobiste kandydatów. 

 
 
 
 
 
 



§ 13 
 

Obsług� komisji konkursowej oraz niezb�dne warunki zwi�zane z działalno�ci� komisji, zapewnia 
Gabinetu Starosty Starostwa Powiatowego w Pile. 

 
§ 14 

 
Kandydaci bior�cy udział w konkursie maja prawo do wniesienia na pi�mie odwołania do 
przewodnicz�cego Komisji w sprawie rozstrzygni�cia post�powania konkursowego w ci�gu 7 dni od 
daty otrzymania zawiadomienia o tym rozstrzygni�ciu. Odpowied� po zbadaniu sprawy winna by� 
udzielona w ci�gu 14 dni od daty zło�enia odwołania.  
 

§ 15 
 

Ostateczn� decyzj� o powołaniu dyrektora Biura Wystaw Artystycznych i Usług Plastycznych w Pile 
lub ogłoszeniu nowego konkursu podejmuje Zarz�d Powiatu w Pile na podstawie przedło�onej przez 
Komisj� dokumentacji. 

 
 

§ 16 
 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie przepisy ustaw  
i rozporz�dze� reguluj�cych funkcjonowanie instytucji kultury. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


