Zatqcznik

do Uchwaty nr 281/08
Zarzadu Powiatu w Pile

z dnia 13 lutego 2008 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI DO OCENY ZGLOSZONYCH OFERT W
OTWARTYM KONKURSIE NA REALIZACIE W FORMIE WSPIERANIA
ZADAN PUBLICZNYCH POWIATU PILSKIEGO W DZIEDZINIE
KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI W ROKU 2008

§ 1. Komisja do oceny zgtoszonych ofert wotwartym konkursie na
realizacje w formie wspierania zadan publicznych Powiatu Pilskiego
w dziedzinie kultury fizycznej i turystyki“w roku 2008, zwana dalej
~Komisjq”, przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolentaviacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze
zm.) i na podstawie uchwaty ‘Rady Powiatu w Pile nr XVI/220/08 z
dnia 31 stycznia 2008 r.ow sprawie przyjecia na rok 2008 rocznego
programu  wspotpracy., Powiatu Pilskiego z  organizacjami
pozarzgdowymi ofaz podmiotami, o ktérych mowa w art.3.ust. 3

ustawy o dziatalnoscivpozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 2. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na
realizacje zadan zleconych przez Powiat Pilski organizacjom
pozarzgdowym oraz innym podmiotom, o ktorych mowa w art. 11
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

oraz przedtozenie wynikdéw konkursu ofert Zarzgdowi Powiatu.

§ 3. 1. Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z udziatu w pracach Komisji,
dotyczacych danego zakresu zadan, gdy w organie oferenta

zasiada:



1) cztonek Komisji,

2) matzonek czionka Komisji oraz krewny i powinowaty do drugiego
stopnia,

3) osoba zwigzana z cztonkiem Komisji z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli,

4) osoba pozostajgca wobec cztonka Komisji w stosunku nadrzednosci
stuzbowej,

5) osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia
albo osoba zwigzana z nig z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli pozostaje wobec niego w stopniu nadrzednosci stuzbowej.

2. Fakt wytaczenia czionka Komisji odnotowuje sie w protokole z
podaniem przyczyny wytgczenia. Jezeli wskutek wytaczenia czionka
lub cztonkdw Komisji liczba jej cztonkow:spadnie ponizej kworum
okreslonego w § 4 ust. 3, wowczas Zarzad Powiatu powotuje w to
miejsce nowego cztonka lub nowych’ cztonkdédw do rozpatrywania
ofert w zakresie zadan, co do ktdrych cztonek lub cztonkowie zostali

wytaczeni.

§ 4. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Komisja dziata na(( posiedzeniach, a ich terminy wyznacza
Przewodniczacy.
3. Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co

najmniej 4 cztonkéw Komisji.

§ 5.1. Otwarcie ofert przez Komisje nastepuje w Starostwie Powiatowym.
2. Posiedzenie, na ktérym odbywa sie ocena formalna i merytoryczna
ofert, odbywa sie na posiedzeniu zamknietym bez udziatu

oferentow.

§ 6. 1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkdéw Komisji przez
wypetnienie formularza stanowigcego zatacznik nr 1 do

regulaminu.



2.

§7. 1.

1)

2)

3)

4)

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez
cztonkow Komisji poprzez przyznawanie okreslonej liczby punktow
na formularzu stanowigcym zatacznik nr 2 do regulaminu.

Przy wypetnianiu formularza oceny merytorycznej oferty, kazdy
cztonek Komisji przyznaje za spetnienie wymogdéw okreslonych w
poszczegolnych punktach tabeli (oznaczonych cyframi arabskimi),
ocene wedtug skali okreslonej na formularzu oceny.

Formularze oceny ofert podpisujg wszyscy obecni na posiedzeniu
cztonkowie Komisji.

Ocene merytoryczng Komisji ustala sie przez zsumowanie punktéw
przydzielonych ofercie przez wszystkich cztonkéw Komisji. Zbiorczy
formularz oceny merytorycznej ofert stanowi zatacznik nr 3 do
regilaminu.

Za najkorzystniejszgq oferte uznanajé’sie oferte, ktdora uzyska
najwiekszg liczbe punktéw /Zw/, zbiorczym formularzu oceny

merytorycznej.

Komisja, przystepujac do rezstrzygniecia otwartego konkursu ofert,
dokonuje kolejno nastepujgcych czynnosci:

otwiera koperty z ofertami i numeruje oferty z danego zakresu
zadan priorytetowych,

ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz ogtoszeniu o konkursie,

odrzuca oferty nie spetniajace warunkow formalnych, o ktérych
mowa w punkcie 2, oraz gdy oferent podlega wytaczeniu na
podstawie art. 145 ust. 6, w zwigzku z art. 190 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych,

rozpatruje merytorycznie oferty w oparciu o art. 15 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie, stosujgc nastepujace kryteria:



a) mozliwo$¢ realizacji zadania, w tym posiadane mozliwosci
kadrowe i rzeczowe, oraz dotychczasowe doswiadczenie w
realizacji podobnych zadan,

b) ocena kosztéw realizacji oferty, w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania, wysokosci udziatu srodkéw wiasnych oraz
oczekiwanej kwoty dofinansowania,

c) ocena korzysci wynikajacych z realizacji zadania, w tym liczba
odbiorcéw projektu, zgodnosci oferty z priorytetami i
zadaniami powiatu oraz postanowieniami statutowymi
organizacji,

d) terminowe wywigzywanie sie z umow zawartych z powiatem
oraz dotychczasowg wspodtprace orgariizacji z powiatem.

5) wskazuje oferty, na ktore proponuje sie-udzielenie dotacji.
2. Komisja dokonuje czynnosci, o ktorych’mowa w ust. 1 réwniez w
przypadku, gdy do postepowariia korikursowego zostata zgtoszona

tylko jedna oferta.

§ 8. 1. Z przebiegu konkursu spcizadza sie protokdt, ktdry powinien
zawierac:

1) oznaczenie miejscali czasu przeprowadzenia konkursu,

2) imiona i nazwiska/cztonkdw Komisji,

3) liczbe zgtoszonych ofert z zaznaczeniem ilosci ofert z danego
zakresu zadan priorytetowych,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i ogtoszeniu o konkursie,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i ogtoszeniu o konkursie,

6) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje sie udzielenie
dotacji wraz z liczbgq otrzymanych punktéow, zgodnie z

formularzem oceny merytorycznej,



§ 9.

7) wzmianke o odczytaniu protokotu,

8) podpisy cztonkéw Komisji.

Protokdt z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem
ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji, ze wskazaniem na
proponowang jej wysokos¢, oraz pozostalg dokumentacje
konkursowq, Przewodniczacy Komisji przedktada Zarzgadowi Powiatu

w postaci projektu uchwaty.






Zafacznik Nr 1
do Regulaminu Pracy
Komisji

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

= (= T= 1L 2= T 2= T = - T

Nazwa oferenta: | Numer oferty:

| TAK (T) INIE (N)

I. Warunki formalne

Czy oferta zostata ztona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w dima konkursie ofert?

Czy oferta zostata ztona w terminie okrdonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert?

Czy oferta zostata ztona na odpowiednim formularzu?

Czy oferta zostata podpisana przez osoby upoiwas do. reprezentacji?

SHESIIS N Lo

Czy do oferty daiczone § wymagane zatzniki?: -/
- aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio vagez ewidencji lub inne dokumenty potwierdgag status prawny oferenta
i umocowanie 0s6b go reprezenfijch (dokumenty powinny ldywydane przez wikiwy organ w ostatnich trzegh
mieshcach)-z wyhczeniem oferentow rejestrowanych w-Starostwie Pimwigm
- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilanshuaek wy#ikéywiub rachunek zyskow i strat) z daliadsci podmiotu
za ostatni rok, w przypadku krotszej dziatdltieza okres tej dziatalsoi "))

- w przypadku wskazania w ofercie partnera - umpasdnerska lub swiadgzenie partnera
Czy zaproponowany termin realizacji zadaniasgiigic w okrelonych waruikach reaiizacji zadania?

Czy oferta jest zgodna z priorytetami co@ymi w ogtoszeniu, zadaniami powiatu oraz zepistatutowymi
organizacji?

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczoda oceny merytorycznej

Podpisy cztonkéw Komisji:

B e Pita, dnia ...c.ooovveeieie



Zafacznik Nr 2

Do Regulaminu Pracy

Komisji
FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT
PR LT L[ 2= T 2= Lo = UL = USSP
Nazwa oferenta: Nr oferty:
/ Liczba Max. liczba
Kryterivim przyznanych pkt.
punktow
1. | Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tytdw@dczenie w organizacii tego typu zada 0-10
2. | Zasoby rzeczowe i osobowe oraz kwalifikacjeirasdrow 0-5
3. | Zasadn& i rzetelnd¢ okreslenia kosztéw projektu — przejrzystokalkulacji kosztow realizacji zadania|w 0-10
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, szeregllczsci; ktdia’ma by finansowana z dotacji
4. | Wysoka¢ wktadu wlkasnego i mdiwo$¢ dofinansowania z innychrodet 0-5
5. | Rzetelné¢ i doswiadczenie podmiotu — analiza i ocena realizagezaleconych’eferentowi w poprzednjm 0-5
okresie, w tym terminow& i jakos¢ rozliczenia otrzymanych dotacji / .
6. | Ocena korZci wynikajacych z realizacji zadania 0-5
7. | Liczba odbiorcow projektu, w tym dgpnai¢ planowanego przedsizigcia dla mieszkardw-powiatu 0-5
) SBM 45 pkt
PUNKTOW
Czytelny podpis cztonka KOMIS|i .....covviiiiieeeeeieiee e Pita , dnia



Zadcznik Nr 3
do Regulaminu Pracy

esji
ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT
NA FEAlIZAGH ZAUANIA ... .o i e e ettt e e e e e e e e e aaaaaaeaeeaeaaaeeeeeeennnes
Lp. o _ Ocena ( pkt.)
Imie i nazwisko
cztonka Komisji  |[Oferta  [Ofertd’ — | Oferta Oferta Oferta | Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
nrl nr2 nr3 nr4 nros nr 6 nr7 nr8 nr9 nr 10
1 ______ =
2
3 LA,
4 L)
5 1>/
6 !
7 . Q)
Suma ( pkt. ) “14

Podpisy cztonkéw Komisji:

Pifdnia ....cocoooevvevveenieiiinnne




