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~ REGULAMIN DHGANIEC?’{H‘E’
OSRODKA ADOPCYJINO-OPIEKUNCZEGO
W PILE

Kowdzial |
Postanowienia ogilne

§1

Regulamin Organizacyny Osrodka Adoepeyjne- Opickunczeso w Pile, zwanego w dalsze|
czesci Onodiiem”™, okresly:

1) prawne podstawy dziatania,

21 szezegilowe sadania,

3) strukturg organizasy|ng,

§2
Cerodek Adopeyno-Opiekunezy w Pile jest jednostky organizacvina Powiam Pilskiego.
§3

1. Osrodek jest placowia publiczna o charaklerse disgnostyvezno - konsultacyinvm,
2. Siedeibe Osrodka miede sig w Pile, przy ul. Rydvgiera 23,

Rozdzial 11
Podstawy prawne deialania (Mrodka

§4

Crarodek deiata na podstawie przepisow praws, a w szezepdlnodel na podstawie;
- ustawy z dnia z dnia 5 czerwea 19981, 0 samorggdzie powiatowym (Dz. 1. 2 2001
Nrlal, por, 1593, 2 poin. zim, )
ustawy Z dnia 12 marca 2(04r. o pomocy spoleceng) (De, U, Nr 64, poz. 393, 2 poin.
FATAIN B
ustawy z dnia 30 ezerwea 2003c. o finansach publicenych (Dez. U, Nr 249, poz.2104, z
pEn, 2m. ).
- ustawy z dnia 22 marca 1990, o pracownikach samorsglowyeh (De UL 2 2001 Nr
142, pie 1593, ¢ poin: zm.),
- ustawy z dnia 26 styceoia 1982r, Karta Naveeveicla (Dz, U, 2 20061 Nr 97, poz. 674,
¢ poin. zm. ),
= ostawy 7 dnia 25 lutegno 1964 Kodehs Rodeainny § Opickunczy (Dz. U, Ne Y poz. 39, 7
i, am. )
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W

ustavwy z dma 17 histopada 1964 r. Kodeks Postepowama Cywilnego (Dz L Nr 43
poe. 296, ¢ podn. em.

ustawy z dnia 29 stvcznia 2004 1, Prawo Zamawien Publicznveh { Dz UL 2 20070 N
223, pox. 1665)

astawy 7 dria 29 wrzesnia 1994 1. o rachunkowoesct (D, L 2 2002 ¢, Nr 76, poz, 694
rozporsadzenta Ministra Polityka Spotecane) = dma 30 wrzesma 20055 w sprawie
esredkow adopeyjno-opiekunceyeh (Dz, Lo Ne 205, poz 1700, 2 paen, 2m ),
rozporzadzenia Ministra Polityka Spolecene) z dma 5 pazdziernika 2004 1w sprawic
centralnego banku danych o deisciach ocrekipacyeh na preysposobienie  orar
ofrodkdw adopevine-opickunczveh  upowarmionveh do wspilpracy 2
Heengonowanvmi  przez regdy  ionveh  panstw  organizaciumi  lub osrodkomi
adapeyioymm (Dz: U, Kr223 poz. 2266),
riporzgdaena Ministra Polityky Spolecene) 2 dma 6 pazdaiernika 2004 r w sprawie
podmictdw uprawnionyeh do zakladama | prowadezenia niepublicenyeh osrodkow
adopevino-opickunceveh oraz stazu pracy 1 kwalifikacyi wymaganyeh od osob
zatrudnionych w publicznych 1 niepublicznyeh otrodkach adopeyjno-opiekunceych, a
lakde warunkow lokalowych, jakimi powinny dysponowad (e ostodka ( Dz UL Nr 226,
poz 1293,

rozporzidzemia Ministra Politvkr Spolecane) z dma 19 pazdziermika 2005t w sprawie
srczegitowyeh msad nadeoru nad preestreeganiem standardu sychowarma 1 opicki w
placowkach opickunczo-wyehowawezyeh omaz nadzom nad dziatalnedcia osrodkow
adopeyno-opiekuncaveh (e UL Nr 214, poz, 1812, 2 pdim. zm)),
rozporzadzema Mimistra Pohtvka Spoteczne) z dnia 2 maja 2007, w sprawie krvteriow
votrvbe dokonywania oceny  pracy  pracownikow  pedszopicenyeh  placowek
opickunczo-wnvchowawezveh 1 osrodkow  adopeyjno-opiekunczych,  tryvbu
postgpowanid odwolaweregy  omae skladu 0 sposobu powolywania  zespotu
ocemapacego (7, 1 Nr 30, poz, 523, 7 paen. zm. ).

uchwaly Nr XLV/392/06 Rady Powiatu w Pile z dnia 29 ezerwea 2006 . w sprawic
ustalenia statutu Osrodka Adopey ro-{mekunczego w Pile

innyeh przepisow dotyezgeveh samorzgdowveh jednostek organizacyinych oraz

Jednostek budszztowych,

Roxdzial 111
Fadania drodka

§5

ramach  daalalnoser  disgnostverno-konsultacyvineg]  wobee  osdb  zgtaszajacveh

potowose przysposohbiema dziecka, pelniemia funke)i rodziny zastepcee) | prowadezenia
pracowki rodamnne, do zadan Osrodka nalezy:

i)
bl
c)
)
€}

gromadzenie | analizowanie dokumensacy,

preeprowddzsne badan psychologeanyeh i pedagogicanyeh,
prowadzenie rodzinnych wywiaddw drodowiskowveh,
organueowinie szkolen mdywidoalnych lub grupowych,
wydawanie zaswiadczen kwalitikacyjnyeh,

) sporzgdeane 1 wydawanic opinn,

£

pomoc W sporzadzaniy wiioskow do sadu



&6

Prowadzenic procedur preysposobienia nastepuie popracs

a) udzaial w regulowaniu sytuac) prawne| driecka,

b sporzgdeanic diagnozy psvehologioeme; | pedagogicens) daecka,
¢) kwalifikowanie driecka do adopeji,

d) dobor redziny 2 uwzgledmemiem dobra 1 specviika potrzeb deoecka,
el prowadzeme banku rodzin 1 daieer zakwalifikowanyeh do adopen,
f) zglaszame dziccl do wojewddzkiego 1 centralnego banku danych,
g} spurzgdeanie opindi ni zlecene sadu,

li) sprawowanie nadzoru w redzinic preadopoying).

g7

Wipieranie rodzin naturalnveh, zastepczych 1 preysposabiajgoych w o wypelmamin 1ch
funkip opekuncro-wachowawerveh realiowane jest poprecs,;

a) ud=ielanie pomocy w rezwigzywaniu problemaw wvchowawezyeh 1 opickuncezyveh,

o) prowadsene poradnciwa 1 Lerapi,

c) orgamzowanie pomocy pedagogiczne] 1 psychalogiczne).

d} pedagegizacia rodzicow,

g) poradnictwo prawne w zakresie prawa rodzinnego,

§8

W oramach pracy 2 rodzing naturalng, zastepcza oraz prevsposablajgeq w zakresie opeki

nad dzieckiem 1 jego wvchowaniem, do zadan Osrodka naledy

a) sporzgdeame diagnozy psvchologicene| 1 pedagogicene) deigci §ich rodzin w zakresie
problemaw swigzanveh z rozwojem dziecka i jego wychowaniem,

b prowadeeme lerapn, w tvm lerapn rodenng,

¢} praca 7 rodzing naturalng na rzecz powroty dziccka do jego srodowiska |

&9

Do zadan Cérodka w zakresie wspdlpracy « placiwks rodeinng nalesy

a) udzielanie wsparcia dyrekiorowr w sporzadzamu mdywidualnego planu pracy 2
dzicckicm.

b wepdlpracowanie ¢ dvrektorem w sporzadzaniu okresowe] oceny sytuac)i dziecka,

¢) wipoidziatame z dyrektorem wozakresic oceny zasadnoser dalszego pobyviu daecka w
placowee,

dy udzielanic pomocy psychologicene]. poradmctws peddgogmeenego 1 prawnggo dla
rodeivow deiect umigsecronych w placowes

§ 10

Propagowanie 1der rodzicielsiwa zastepezego prowadzone jest popreez

a) akcje informacyine w mediach.

b dealalnodc edukscving, opracowane | roepowscechmanie uloteh 1 plakatow
informacyinvch,



) poryskiwanie kandvdatow do petmema funkeji mespokrewnionyeh 2 daeckiem rodan
rastepczych (w tvim zawodowych, wielodziztnyeh, specjalistyeznvch, o charakierze
pogotowia rodaimnepo ),

d) wapdlprace » instytugiami | organizacjami pocarsadowymi zajmuggeymi sig drieckiem
I Tovdzing.

11

Osrodek, realizujac swiope zadama, wspodpracuje w szozegdlnescr z  jednostkami
orpanizacyinym:  pomocy  spolecenel,  sgdami  omekuticeymi 1 dch  organami
pomocniczymi, instvtucjami oswiatowymi, zakiadami opiek zdrowotne) oraz Kosciotan
1 ewigzkami wyznamowymm, @ lakie 2 organiacpam spolecenymi deiatapgeymi na reece
dzieci 1 rodziny

Rowdzial IV
Struktura organizacyjna Odrodka

§ 12

1. Oarodkiem kicroje dvrektor zatrudniany 1 zwalniany preez Zarzad Powiatu w Pile,
2 DPrvrekior reprezentuje Osrodek na sewngire, et preslozonym shuzbowym wezystkich
pracowntkow Usrodka | wykonuje czynnosel nadzoru wobee pracowmbow.
3 Dvrekiora w czasie nieobecnoscl 2asigpuie Wy snaczony prees mego mny pracowtik
rodka,
13

I W Odrodku zatrodniam sy pracownicy  posiadajacy,  okreslone w o odrgbnyeh
preepisach, wyksztalcenie oraz sta? pracy,
Pracowmey Osredka wykonwa zadanma zgodme 2z zakresem cbowiaekow ustalonym
preez dyvrektora, odpowiadaja za jakosc « wyniki pracy w sprawach, kudre prowades
urdz zd pracsirzeganic tajemmnicy stuzbowe.
J W strukturee organisacying| Osrodka sinega nasiepujace stanowiskia

- dvrcktor,

- pedagog,

- paycholog.

- pracovwnik socialny,

- ptowny ksiggowy,
Srcrepolowy podagl zadan zostaje wyznaczony w drodze zakresu cavnnodel,

bt

i

Rozdzmal v
Guspodarka finansowa Osrodka

§14

Crirodek gest jednostky budietows Powsaty Prlskiego 1 prowadesl gospodarke linansowy
praz matenalows na Fasadach nkreslonych dla tyeh jednostek



Rozdeial V1
Skargi i wnioski

§15

1. Skargi 1 woioski prayvimuje dyrektor Cérodka w kazda srode, od sodainy 10:00 do
godziny12:00,

- Uhrodek prowadzi rejestr skarg i wnioskow, cemaczajse poszezegdlne rodedje spraw

symbolami

4- skaTed, w- wninsek.

Prowadzenie rejestru skarg 1 wnioskow, sposab ich zatatwiania keordynuje chdwny

ksiggowy | ktdry;

) cZuwa nad ferminowym rozpatrvwaniem skarg i ownioskow orsz udzielaniem
cdpowicdzl.

by opracowuie analizy i sprawozdania w zakresie zatatwisnia skare i wnioskow.

Lis
i

& 16
Odpowicdzi na skargl [ wnioski podpisuje dyrekior Odrodka.

Ruowdeial VI
Postanowienia koficowe

§17
W celu realizac)i zadan Odrodka dyrekior wydaje zarzadzenia.
§18

Secpepotowe czynnosei kancelaryjne oraz sposob cmmakowania akt Odrodka reguluje
instrukeja kancelarying dia oreandw powiatu

§19
Oirodek jest obwany;
- w poniedziafkl od godziny 800 do godeiny 1604,
- od wiorku do piglku w godzinach od 7:30 do 15:30,

g 20

W sprawach nie uregulowanyeh ninigjszyvm regulaminem zastosowanic majy precpisy
Kodeksu Pracy orag inne obowigzujgee w tvm zakresie akty prawne.



8§21

Zmiany Regulaminu dokonywane sg w irvbic jezo uchwalenia
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