
 
 

Zał�cznik 
do Uchwały Nr 419/08 
Zarz�du Powiatu w Pile 
z dnia 29 pa�dziernika 2008 r.  

 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY  

RODZINNEGO DOMU DZIECKA  

W PILE 

 

ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§ 1  
Regulamin organizacyjny Rodzinnego Domu Dziecka w Pile, zwany dalej „Regulaminem” 

okre�la szczegółowe zadania i organizacj� placówki rodzinnej, a tak�e specyfik� i zakres sprawowanej 
opieki. 

 
§ 2  

Ilekro� w Regulaminie jest mowa o „Placówce Rodzinnej" lub u�yty jest skrót RDD, nale�y 
przez to rozumie� Rodzinny Dom Dziecka w Pile, przy ul. 

�
redniej 11. 

 
§ 3  

Rodzinny Dom Dziecka działa na podstawie: 
1. ustawy dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz�dzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142,                 

poz. 1592 ze zm. ),  
2. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115,                       

poz. 728 ze zm.),  
3. rozporz�dzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 pa�dziernika 2007 r. w sprawie 

placówek opieku�czo - wychowawczych (Dz. U. z 2007r. Nr 201, poz. 1445),  
4. rozporz�dzenia Polityki Społecznej z dnia 5 listopada 2004r. w sprawie okre�lenia 

zryczałtowanej kwoty na utrzymanie dziecka oraz stawek na bie��ce funkcjonowanie placówki 
rodzinnej (Dz. U. z 2004r. Nr 245, poz. 2461),  

5. rozporz�dzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 grudnia 2004r. w sprawie udzielenia 
pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz na zagospodarowanie (Dz. U. z 
2005r. Nr 6, poz. 45 ze zm.), 

6. rozporz�dzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 19 pa�dziernika 2005r. w sprawie 
szczegółowych zasad nadzoru nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowania w 
placówkach opieku�czo – wychowawczych oraz nadzoru nad działalno�ci� o�rodków 
adopcyjno – opieku�czych (Dz. U. Nr 214, poz. 1812 ze zm.), 

7. rozporz�dzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 30 wrze�nia 2005r. w sprawie o�rodków 
adopcyjno-opieku�czych ( Dz. U. z 2005r. Nr 205, poz. 1700 i 1701 ze zm.), 



8. innych przepisów dotycz�cych samorz�dowych jednostek organizacyjnych oraz jednostek 
bud�etowych. 
 
 

ROZDZIAŁ II 
 

ZASADY DZIAŁANIA I ORGANIZACJA PLACÓWKI RODZINNEJ 
 

§ 4  
1. Placówka Opieku�czo-Wychowawcza typu rodzinnego zapewnia dzieciom cz��ciowo lub 

całkowicie pozbawionym opieki rodziców całodobow� opiek� i wychowanie w warunkach 
zbli�onych do domu rodzinnego oraz opiek�, do czasu powrotu dziecka do rodziny, 
umieszczenia go w rodzinie przysposabiaj�cej, rodzinie zast�pczej lub jego usamodzielnienia. 

 
§ 5  

Placówka rodzinna realizuj�c zaspokojenie potrzeb dzieci, kieruje si� w szczególno
�
ci: 

a) dobrem dziecka, 
b)  poszanowaniem praw dziecka, 
c) potrzeb� wyrównywania deficytów rozwojowych, 
d) konieczno

�
ci� wspierania rozwoju dziecka poprzez umo�liwienie kształcenia, rozwój 

zainteresowa�  i indywidualizowanie oddziaływa�  wychowawczych, 
e) potrzeb� działa� przygotowuj�cych do samodzielnego �ycia, 
f) poszanowaniem praw rodziców wynikaj�cych z przepisów prawa rodzinnego, a przede 

wszystkim prawa  do kontaktowania  si� z dzieckiem, 
g) potrzeb� działa� w celu utrzymania wi�zi dziecka z rodzin� i umo�liwienie jego powrotu              

do rodziny. 
 

§ 6  
1. Rodzinny Dom Dziecka jest placówk� koedukacyjn� — tworzy jedn� wielodzietn� rodzin� dla 

dzieci, którym nie znaleziono rodziny zast�pczej  lub przysposabiaj�cej. 
2. Wychowuje dzieci w ró�nym wieku, w tym dorastaj�ce i stopniowo usamodzielniaj�ce si�. 
3. Umo�liwia wspólne wychowanie i opiek� licznemu rodze�stwu. 
4. Zapewnia dzieciom kształcenie, wyrównywanie opó�nie� rozwojowych i szkolnych. 
5. Współpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i O

�
rodkiem Adopcyjno-

Opieku�czym w celu sprawowania lepszej opieki nad dzieckiem i jego wychowaniem. 
6. Ustala zasady kontaktów dziecka z rodzicami w porozumieniu z S�dem, Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie i O
�
rodkiem Adopcyjno-Opieku�czym. 

7. Utrzymuje kontakt z pracownikami socjalnymi o
�
rodka pomocy społecznej wła

�
ciwego dla 

miejsca zamieszkania dziecka w celu uzyskania informacji o jego sytuacji rodzinnej. 
 

§7 
1. Działalno

�
ci� Placówki Rodzinnej kieruje Dyrektor powołany i odwoływany przez Zarz�d 

Powiatu. 
2. Dyrektorem Placówki mo�e by� osoba, która:  
a) posiada wykształcenie 

�
rednie lub wy�sze, 

b) odbyła odpowiednie szkolenie dla kandydatów do prowadzenia placówek rodzinnych                        
i otrzymała pozytywn� opini� o�rodka adopcyjno - opieku�czego o posiadaniu odpowiedniego 
przygotowania. 

3. W Placówce mo�na zatrudni� tylko osob� wskazan� przez Dyrektora. Mo�e to by� osoba z nim 
spokrewniona  lub spowinowacona. 



4. Dyrektor Placówki jest jednocze�nie wychowawc�.  
5. W razie nieobecno�ci Dyrektora, Placówk� kieruje osoba wyznaczona przez podmiot 

prowadz�cy, w uzgodnieniu z Dyrektorem. 
6. Wychowawca mo�e ł�czy� funkcje administracyjne i obsługi. 
7. Wychowawca, mo�e mie� wykształcenie �rednie, je�eli posiada pozytywn� opini� O�rodka 

Adopcyjno - Opieku�czego o odpowiednim przygotowaniu do prowadzenia placówki 
rodzinnej. 

8. Nadzór nad bie��c� i statutow� działalno�ci� Placówki sprawuje Starosta Pilski przy pomocy 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. 

9. Nadzów nad merytoryczn� działalno�ci� Placówki sprawuje Wojewoda Wielkopolski. 

10. Placówka Rodzinna posiada własny rachunek bankowy. 
 

§ 8 
1. Wychowawca zobowi�zany jest do organizowania pracy w grupie dzieci oraz do pracy 

indywidualnej z dzieckiem. 
2. W placówce Rodzinnej dla ka�dego dziecka prowadzi si�: 

- indywidualny plan pracy  
- kart� pobytu, która zawiera uaktualnion� informacj� o znacz�cych dla dziecka wydarzeniach, 
w tym o post�pach w nauce szkolnej, stanie zdrowia dziecka oraz ocen� aktualnej sytuacji 
dziecka. 

3. Indywidualny plan pracy uwzgl�dnia wiek, mo�liwo�ci psychofizyczne dziecka, jego sytuacj� 
rodzinn� i przebieg procesu przygotowania do usamodzielnienia. 

4. Indywidualny plan pracy jest modyfikowany w zale�no�ci od zmieniaj�cej si� sytuacji dziecka, 
nie rzadziej jednak ni� co pół roku. 

5. Wychowawca kieruj�cy procesem wychowawczym dziecka, realizuje zadania wynikaj�ce                 
z indywidualnego planu pracy oraz pozostaje w stałym kontakcie z rodzin� dziecka. 

 
§9 

1. W Placówce, okresowej oceny sytuacji dziecka dokonuje Dyrektor w porozumieniu                   
z wła�ciwym O�rodkiem Adopcyjno-Opieku�czym i Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie. 

2. Dyrektora Placówki Rodzinnej w sporz�dzaniu indywidualnego planu pracy wspiera 
O�rodek Adopcyjno - Opieku�czy.  

3. Po przeprowadzeniu oceny sytuacji dziecka poprzez analiz� jego sytuacji rodzinnej                          
i psychospołecznej, stały zespół formułuje na pi�mie wniosek dotycz�cy zasadno�ci 
dalszego pobytu dziecka w placówce. 

4. Na podstawie wniosku, o którym mowa w pkt. 3, Dyrektor Placówki informuje S�d 
Rodzinny o zaistnieniu podstaw do powrotu dziecka do rodziny albo - wobec niemo�no�ci 
powrotu dziecka do rodziny naturalnej — informuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
lub O�rodek Adopcyjno-Opieku�czy celem umieszczenia dziecka w rodzinie 
przysposabiaj�cej, rodzinie zast�pczej lub w innej placówce opieku�czo-wychowawczej. 

5. Na wniosek Dyrektora lub wychowawcy za zgod� Dyrektora, po zasi�gni�ciu opinii stałego 
zespołu, dziecka, dziecka i jego rodziców oraz w wła�ciwego Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie, Powiat mo�e przenie�� dziecko do innej placówki tego samego typu. 

6. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w placówce na podstawie orzeczenia sadowego 
powiat informuje wła�ciwy S�d. 

 
 
 



ROZDZIAŁ III 
 

 ZASADYI TRYB KWALIFIKOWANIA, KIEROWANIA ORAZ PRZYJMOWANIA 
DO RODZINNEGO DOMU DZIECKA 

 
§10  

1. Do Placówki Rodzinnej dzieci kieruje powiat wła�ciwy przy pomocy Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w porozumieniu z Dyrektorem Placówki. 

2. Przy kwalifikowaniu dziecka do Placówki Rodzinnej uwzgl�dnia si� odpowiedni� ró�nic� 
wieku mi�dzy dzieckiem, a Dyrektorem Placówki tak, aby usamodzielnienie dzieci 
umieszczonych w tej placówce nast�piło przed osi�gni�ciem wieku emerytalnego przez 
Dyrektora Placówki Rodzinnej. 

3. Placówka przyjmuje bez skierowania oraz bez uzyskania zgody przedstawicieli ustawowych 
lub bez orzeczenia S�du ka�de dziecko w wieku poni�ej 13 roku �ycia zapewniaj�c mu opiek� 
do czasu wyja�nienia sytuacji dziecka w przypadkach wymagaj�cych natychmiastowego 
zapewnienia dziecku opieki – na polecenie S�dziego, doprowadzone przez Policj�, szkoł� lub 
osoby stwierdzaj�ce porzucenie dziecka, zagro�enie jego �ycia lub zdrowia. 

4. W przypadku braku miejsc w Placówce Dyrektor mo�e odmówi� przyj�cia dziecka, natomiast 
jest jednak zobowi�zany do przewiezienia dziecka do innej Placówki, w której aktualnie jest 
miejsce.  

5. Przyjmowanie dzieci do Placówki Rodzinnej odbywa si� przez cał� dob�.  
6. Dyrektor Placówki Rodzinnej do której zostało przyj�te dziecko bez skierowania powiadamia o 

tym fakcie niezwłocznie, nie pó�niej ni� 24 godziny, S�d oraz wła�ciwe Centrum Pomocy 
Rodzinie . 

7. Centrum Pomocy wspólnie z Dyrektorem Placówki Rodzinnej podejmuje niezb�dne działania 
zmierzaj�ce do uregulowania sytuacji dziecka.  
 

§11 
1. Podstaw� skierowania do Placówki jest: 
a) orzeczenie s�du o umieszczeniu dziecka w Placówce, 
b) wniosek rodziców, opiekunów prawnych o umieszczeniu dziecka w Placówce, 
2. O skierowaniu dziecka do Placówki, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie powiadamia S�d, 

który wydał orzeczenie. 
 

§12  
Do skierowania do Placówki zał�cza si� nast�puj�ce dokumenty : 
1. Odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub półsierot równie� odpis aktu zgonu 

zmarłego rodzica, 
2. Orzeczenie S�du o umieszczeniu dziecka w Placówce, albo wniosek rodziców lub opiekunów 

prawnych o umieszczenie dziecka w Placówce, 
3. Dost�pn� dokumentacj� o stanie zdrowia dziecka, 
4. Dokumenty szkolne, w szczególno�ci �wiadectwo szkolne, karty szczepie�, 
5. Kwestionariusz aktualnego rodzinnego wywiadu �rodowiskowego wraz ze szczegółowym 

opisem sytuacji dziecka oraz dokumentacj� dotychczasowych działa� podj�tych wobec dziecka 
i rodziny. 

 
§13 

Doprowadzenie do Placówki małoletniego, skierowanego na podstawie orzeczenia S�du, 
reguluj� odr�bne przepisy. 
 



§14 
1. Przy kierowaniu do Placówki nie rozdziela si� rodze�stwa, chyba �e okoliczno�ci sprawy to 

uzasadniaj�. 
2. Ci��a małoletniej nie stanowi powodu odmowy wydania skierowania i przyj�cia                                

do Placówki. 
 

§15 
1. Je�eli w Placówce przebywa wychowanka b�d�ca w ci��y, a Placówka ta nie mo�e zapewni� 

odpowiednich warunków zabezpieczaj�cych jej potrzeby wynikaj�ce z tego stanu Dyrektor 
Placówki mo�e stara� si� o skierowanie takiej wychowanki do domu dla matek z małoletnimi 
dzie�mi i kobiet w ci��y. 

2. Dyrektor Placówki o stanie ci��y małoletniej wychowanki powiadamia jej rodziców, 
opiekunów prawnych i S�d Rodzinny, stosownie do sytuacji prawnej tej wychowanki 

 
§16 

1. Pobyt w Placówce ustaje w przypadku: 
a)  powrotu dziecka do rodziny, 

      b) zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki, 
c). usamodzielnienia si� dziecka. 

 
2. Powrót dziecka do rodziny nast�puje : 
a) okresowo na podstawie wniosku stałego zespołu o zaistnieniu podstaw powrotu dziecka                  

do rodziny i gdy S�d przychylił si� do tego wniosku, 
b) w przypadku orzeczenia S�du o zako�czeniu pobytu dziecka w Placówce. 

 
3. W przypadku o którym mowa w pkt. 2 Dyrektor zawiadamia rodziców lub opiekunów 

prawnych, którzy osobi�cie odbieraj� dziecko z Placówki. 
 
4. W sytuacji okresowego powrotu dziecka do rodziny, Dyrektor zawiera z rodzicami                  

lub opiekunami prawnymi dziecka umow� okre�laj�c� warunki okresowego powrotu dziecka 
do rodziny, w szczególno�ci: 

a) zobowi�zanie do realizacji przez dziecko obowi�zku szkolnego lub obowi�zku nauki, 
b) zobowi�zanie Dyrektora Placówki do współpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi 

dziecka w zakresie wykonywanych przez nich funkcji opieku�czo-wychowawczych. 
 

§17  
Je�eli wychowanek Placówki osi�gnie pełnoletno�� przed zako�czeniem roku szkolnego, mo�e 
nast�pi� przedłu�enie pobytu w Placówce do czasu uko�czenia szkoły, w której si� uczy. 

 
§18 

1. W przypadku samowolnego opuszczenia Placówki przez dziecko lub niezgłoszenia                       
si� dziecka w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecno�ci, Dyrektor Placówki: 

a) przeprowadza post�powanie wyja�niaj�ce, 
b) powiadamia w ci�gu 24 godzin rodziców, opiekuna prawnego dziecka, Policj�, S�d Rodzinny 

nadzoruj�cy wykonanie orzeczenia oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, a tak�e 
Wojewod� w przypadku dziecka cudzoziemców. 

2. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno�ci dziecka w Placówce stały zespół ocenia 
zasadno�� dalszego pobytu dziecka w Placówce. Dyrektor na podstawie opinii stałego zespołu 
kieruje spraw� do Centrum Pomocy i S�du, który wydał orzeczenie o umieszczeniu dziecka w 
Placówce.  



3. Osob�, która uko�czyła 18 rok �ycia i nadal jest wychowankiem Placówki, w przypadku 
samowolnego opuszczenia placówki lub ra��cego naruszenia zasad współ�ycia w Placówce, 
Dyrektor mo�e wykre�li� z ewidencji przebywaj�cych w Placówce oraz odmówi� ponownego 
przyj�cia do Placówki. 

 
 

ROZDZIAŁ IV 
 

 STANDARD WYCHOWANIA I OPIEKI W PLACÓWCE 
 

§19 
Placówka zobowi�zana jest do: 

1. tworzenia dzieciom warunków fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju, 
2. poszanowania podmiotowo�ci dziecka, wysłuchania jego zdania i w miar� mo�liwo�ci 

uwzgl�dniania jego wniosków we wszelkich dotycz�cych go sprawach oraz informowania 
dziecka o podejmowanych wobec niego działaniach, 

3. zapewnienia poczucia bezpiecze�stwa, 
4. dbało�ci o poszanowanie i podtrzymanie zwi�zków emocjonalnych dziecka z rodzicami, 

rodze�stwem i z innymi osobami zarówno spoza Placówki, jak i przebywaj�cymi                               
lub zatrudnionymi w tej Placówce, 

5. uczenia nawi�zywania wi�zi uczuciowych oraz zwi�zków interpersonalnych, 
6. poszanowania potrzeb religijnych dziecka, 
7. zapewnienia dzieciom warunków sprzyjaj�cych utrzymywaniu osobistych kontaktów                      

z rodzin�, 
8. uczenia poszanowania tradycji i ci�gło�ci kulturowej, 
9. uczenia planowania i organizowania codziennych zaj�� stosownie do wieku dziecka, 
10. uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zaj�ciach kulturalnych, 

rekreacyjnych i sportowych, 
11. kształtowania u dzieci nawyków i uczenia zachowa� prozdrowotnych, 
12. przygotowywania dzieci do podejmowania odpowiedzialno�ci za własne post�powanie                 

oraz uczenia samodzielno�ci w �yciu, 
13. wyrównywania deficytów rozwojowych dzieci, 
14. uzgadniania istotnych decyzji dotycz�cych dziecka z jego rodzicami lub opiekunami. 

 
§20 

Placówka sprawuje opiek� w formie całodobowej realizuj�c swoje zadania poprzez: 
1. umo�liwienie dzieciom regularnych, osobistych i bezpo�rednich kontaktów z rodzicami                

oraz innymi osobami bliskimi, z wyj�tkiem przypadków, w których S�d zakazał lub ograniczył 
ich prawo do osobistych kontaktów z dzieckiem, 

2. współprac� w zakresie opieki i wychowania dzieci, w szczególno�ci z: 
a) Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie i O�rodkami Pomocy Społecznej wła�ciwymi                  

ze wzgl�du na miejsce zamieszkania lub pobytu rodziców dzieci, 
b) O�rodkami Adopcyjno – Opieku�czymi prowadz�cymi poradnictwo i terapi� dla rodziców 

dzieci, 
c) szkołami, do których ucz�szczaj�, i szkołami, do których ucz�szczały dzieci przed 

umieszczeniem ich  w Placówce, 
d) S�dami Rodzinnymi, 
e) Kuratorami S�dowymi, 
f) organizacjami zajmuj�cymi si� statutowo pomoc� rodzinom, działaj�cymi w �rodowisku 

rodziców dzieci, 



g) Parafiami Ko�cioła Katolickiego o jednostkami organizacyjnymi innych ko�ciołów i zwi�zków 
wyznaniowych, wła�ciwymi ze wzgl�du na miejsce zamieszkania oraz deklarowan� 
przynale�no�� wyznaniow� rodziców i siedzib� Placówki. 

 
§21 

1. Działalno�� Placówki mo�e by� uzupełniona wykonywaniem przez wolontariuszy �wiadcze� odpowiadaj�cych �wiadczeniu pracy, których celem jest w szczególno�ci : 
a) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w Placówce, 
b) wsparcie pracy wychowawcy przez organizowanie kół zainteresowa� i rozwijanie 

indywidualnych zdolno�ci dzieci. 
2. Wolontariuszem w Placówce mo�e by� osoba: 

a) pełnoletnia, 
b) poinformowana przez Dyrektora Placówki o specyfice pracy wychowawczej                 

i konieczno�ci zachowania tajemnicy w sprawach dotycz�cych dzieci znajduj�cych 
si� w Placówce, 

c) ubezpieczona przez Dyrektora Placówki od odpowiedzialno�ci cywilnej za szkody 
powstałe podczas pracy, 

d) która nie była karana za przest�pstwo i nie toczy si� przeciwko niej post�powanie             
o przest�pstwo �cigane z oskar�enia publicznego, 

e) która ma pełn� zdolno�� do czynno�ci prawnych. 
3. Wolontariusz wykonuje �wiadczenia odpowiadaj�ce �wiadczeniu pracy pod nadzorem 

Dyrektora lub wyznaczonego przez niego wychowawcy, na podstawie porozumienia. 
4. Porozumienie, które zawiera Dyrektor Placówki z wolontariuszem okre�la: 

a) zakres, sposób i czas wykonywania przez wolontariusza �wiadcze�, 
b) zobowi�zanie wolontariusza do działania w porozumieniu z osobami, o których 

mowa w pkt. 3, 
c) zobowi�zanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotycz�cych 

dzieci znajduj�cych si� w Placówce, 
d) postanowienie o mo�liwo�ci jego rozwi�zania. 

5. Na pro�b� wolontariusza Dyrektor Placówki wydaje pisemn� opini� o wykonywaniu �wiadcze� odpowiadaj�cych �wiadczeniu pracy na rzecz tej Placówki. 
 
 

ROZDZIAŁ V 
 

 STANDARDY USŁUG 
�

WIADCZONYCH ORAZ �RÓDŁA I ZASADY FINANDSOWANIA                         
W PLACÓWCE RODZINNEJ 

 
§22 

Zryczałtowan� kwot� na utrzymanie dzieci okre�la rozporz�dzenie wymienione w regulaminie, 
któr� przeznacza si� na : 
 
1. wy�ywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych; 
2. wyposa�enie w: 
a) odzie�, obuwie, bielizn� i inne przedmioty osobistego u�ytku, stosownie do wieku                            

i indywidualnych potrzeb, 
b) zabawki odpowiednio do wieku rozwojowego, 
c) �rodki higieny osobistej; 
3. �wiadczenia zdrowotne obj�te ubezpieczeniem zdrowotnym na zasadach obowi�zuj�cych                

w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym. 



4. podr�czniki, pomoce i przybory szkolne, 
5. koszty przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placówk�, 
6. zaj�cia kulturalne, rekreacyjne i sportowe 
7. miesi�czn� drobn� kwot� do własnego dysponowania przez dziecko od 5 roku �ycia, której 

wysoko�� ustala Dyrektor Placówki w porozumieniu z dzie�mi, nie ni�sz� jednak ni� 0,5%               
i nie wy�sz� ni� 5% kwoty podstawy okre�lonej w art.78 ust.2 ustawy o pomocy społecznej, 

8. podstawowe produkty �ywno�ciowe oraz napoje, które powinny by� dost�pne w Placówce 
przez cał� dob�, 

9. opłat� za pobyt w bursie łub internacie, je�eli dziecko uczy si� poza miejscowo�ci�, w której 
mie�ci si� Placówka . 

 
§23 

Placówka zapewnia dzieciom : 
1. Dost�p do nauki: 
a) w szkołach poza Placówk�, 
b) w systemie nauczania indywidualnego. 
2. Pomoc w nauce, w szczególno�ci przy odrabianiu zada� domowych, oraz w miar� potrzeby 

przez udział w zaj�ciach wyrównawczych. 
 

§24 
W Placówce przebywa� mo�e od 4 do 8 dzieci, w szczególnie uzasadnionych przypadkach 
liczba dzieci mo�e ulec zmniejszeniu lub zwi�kszeniu. 

 
§25 

Placówka mo�e znajdowa� si� w budynku, który posiada: 
1. Pokoje mieszkalne 1-5 osobowe, wła�ciwie o�wietlone, o powierzchni zapewniaj�cej 

przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposa�enia, na które składaj� 
si� co najmniej dla ka�dego dziecka : 

a) łó�ko lub tapczan, 
b) szafka i lampka nocna, 
c) szafa lub miejsce w szafie na przechowywanie rzeczy osobistych, odzie�y i obuwia 

dostosowanych  do pory roku , 
d) zabawki. 

2. Łazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilo�ci umo�liwiaj�cej 
korzystanie z nich w sposób zapewniaj�cy intymno�� i zgodno�� z zasadami higieny. 

3. Pomieszczenia do wypoczynki wyposa�one w stoliki i krzesła, telewizor, gry, zabawki, 
ksi��ki. 

4. Miejsce do cichej nauki. 
5. Kuchni� je�eli tego wymaga organizacja Placówki. 

 
§26 

Powiat zapewnia �rodki finansowe na bie��ce funkcjonowanie Placówki: 
a) miesi�czne: 

- zryczałtowan� kwot� na utrzymanie dziecka, 
- na utrzymanie lokalu mieszkalnego albo domu jednorodzinnego, w którym mie�ci si� 
Placówka Rodzinna, 
- na usługi telekomunikacyjne. 

b) roczne : 
- na bie��ce naprawy, remonty oraz wyposa�enie Placówki w niezb�dny sprz�t dla 
umieszczonych w nim dzieci, 



- na �wiadczenia zdrowotne nieobj�te ubezpieczeniem w Narodowym Funduszu Zdrowia,  
- na wyrównanie opó�nie� w nauce. 

 
§27 

Obsług� finansowo - ksi�gow� Placówki prowadzi Starosta Pilski. 
 
 

ROZDZIAŁ VI 
 

USAMODZIELNIENIE WYCHOWANKÓW 
 

§28  
Po uzyskaniu pełnoletno�ci wychowanek opuszczaj�cy Placówk� Rodzinn� zostaje obj�ty 

pomoc� maj�c� na celu jego �yciowe usamodzielnienie integracj�  ze �rodowiskiem poprzez prac� 
socjaln�, a tak�e pomoc�: 
1. pieni��n� na usamodzielnienie, 
2. pieni��n� na kontynuowanie nauki, 
3. w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, 
4. w uzyskaniu zatrudnienia, 
5. na zagospodarowanie - w formie rzeczowej. 

 
 

ROZDZIAŁ VII 
 

POSTANOWIENIA KO
�

COWE  
 

§29  
 Wszelkie zmiany w Regulaminie dokonywane s� w drodze Uchwały Zarz�du Powiatu. 

 
§30  

Z niniejszym Regulaminem zapoznano dzieci przebywaj�ce w Placówce. 
 

§31 
Regulamin Organizacyjny Rodzinnego Domu Dziecka wchodzi w �ycie z dniem podj�cia. 

 
 


