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Protokol nr 10.2015
posiedzenia Zarzadu Powiatu w Pile
z dnia 4 lutego 2015 roku

W dniu 4 lutego 2015 roku w siedzibie Starostwa Powiatowego w Pile, przy
Niepodlegtosci 33/35 o godzinie g® rozpoczgto si¢ posiedzenie Zarzadu Powiatu

w sktadzie wg zataczonej listy —(zal. nr 1).

Ad. pkt 1
Przewodniczacy Zarzadu — Pan Franciszek Tamas otworzyl posiedzenie Zarzadu Powiatu

w Pile. Po powitaniu wszystkich obecnych, przedtozyl porzadek obrad —(zal nr 2) ktory
przedstawia si¢ nast¢pujaco:

1.
2.

10.

Przyjecie porzadku obrad.

Sprawozdania z dzialalno$ci rehabilitacyjnej 1 wykorzystania $§rodkéw finansowych za
2014 r. przez Warsztaty Terapii Zajgciowej funkcjonujace na terenie Powiatu Pilskiego:

a) Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Caritas” przy parafii Rzymskokatolickiej pw.

$w. St. Kostki w Pile —(zal. nr 3a).
b) Warsztatu Terapii Zajeciowej w Liszkowie przy Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy

Spotecznej w Lobzenicy — (zal. nr 3b).

c) Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Lezenicy przy Centrum Charytatywno
— Opiekunczym Caritas w Pile —(zal. nr 3C).

d) Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie

— (zal. nr 3d).

e) Warsztatu Terapii Zajgciowej przy Parafii Rzymskokatolickiej p.w. $w. Mikotaja
w Ujsciu - (zal nr 3e).

f) Warsztatu Terapii Zajgciowej przy Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym — Koto w Pile — (zal. nr 3f).

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie uchwalenia Regulaminu

Organizacyjnego Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Pile —(zal. nr 4).

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie zmian w Regulaminie

Organizacyjnym Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej w Osieku n/Notecig

—(zal. nrS).

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie uchwalenia Regulaminu

Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Chlebnie —(zal nr 6).

Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie uchwalenia Regulaminu

Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Falmierowie —(zal. nr 7).

Whiosek Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie o zmiang planu finansowego

wydatkow, polegajaca na zwiekszeniu planu o kwote 87 000,00 zt — (zal. nr 8).

Whniosek Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile o zwigkszenie planu

wydatkéw powiatu o kwote 1 826,00 zt — (zal. nr 9).

Whiosek Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile o zwigkszenie planu

wydatkow powiatu o kwote 676,96 zt — (zal. nr 10).

Whiosek Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile o zwigkszenie planu

wydatkéw powiatu o kwotg 25 290,40 zt — (zal. nr 11).
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Informacja dotyczgca oferty edukacyjnej szkot prowadzonych przez Powiat Pilski na rok
szkolny 2015/2016 — (zal. nr 12).

Informacja: ,,Srednie wynagrodzenie nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w latach 2009 - 2014 w szkotach i1 placowkach prowadzonych przez Powiat
Pilski” —(zal. nr 13).

Projekt uchwaty Rady Powiatu w Pile zmieniajgcej uchwate w sprawie trybu udzielania
1 rozliczania dotacji ponadgimnazjalnym szkotom niepublicznym o uprawnieniach szkot
publicznych funkcjonujgcych na terenie powiatu pilskiego oraz trybu i1 zakresu kontroli
prawidtowosci ich wykorzystania —(zat. nr 14).

Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie przyjecia sprawozdania
z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Pilski za 2014 rok
—(zal. nr 15).

Whniosek Dyrektora Wydzialu O$wiaty o zmian¢ planow finansowych dochodow
1 wydatkow Mtodziezowego Domu Kultury w Pile, polegajaca na zwiekszeniu planéw
o kwote 2 650,00 zt —(zal. nr 16).

Whniosek Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Pile o zmiang planu
finansowego wydatkow, polegajaca na przesunigciu $srodkow w kwocie 60,00 zt migdzy
paragrafami klasyfikacji budzetowej —(zat. nr 17).

Whniosek Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pile o akceptacje aneksu nr 3
z 02.01.2015 r. do umowy nr 1/2013 z 02.01.2013 r. zawartej z Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Pile na najem pomieszczen zajmowanych przez PUP w Pile w budynku przy
al. Niepodlegtosci 24 w Pile —(zal. nr 18).

Whniosek Dyrektora Powiatowego Zarzadu Droég w Pile o zmiang planu finansowego
wydatkow, polegajaca na przesunigciu srodkow w kwocie 7 800,00 zt miedzy paragrafami
klasyfikacji budzetowej —(zal. nr 19).

Sprawozdanie z wykonania audytu za 2014 rok —(zal. nr 20).

Whniosek Geodety Powiatowego o uzupehlnienie brakujacych s$rodkéw w  kwocie
26 332,50 zt — (zal. nr 21).

Projekt odpowiedzi na pismo Enea Operator Sp. z 0.0. w Poznaniu w sprawie wyrazenia
zgody na lokalizacj¢ projektowanej linii kablowej SN 15kV na terenie nieruchomosci ozn.
jako dziatka nr 32/12—(zal. nr 22).

Uzupetnienie do informacji z dnia 02.12.2014 r. w sprawie przej¢cia na mienie powiatu
gruntéw bytego lotniska wojskowego w Pile —(zal. nr 23).

Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie ustanowienia petnomocnika do
reprezentowania interesOw Powiatu Pilskiego jako wspolnika Wielkopolskiej Agencji
Zarzadzania Energig Spotka z 0.0. w Poznaniu —(zal. nr 24).

Projekt uchwatly Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie zaopiniowania projektu ,,Programu
ochrony $rodowiska dla Gminy Lobzenica na lata 2015-2020"—(zal. nr 25).

Informacja o wykorzystaniu w 2014 roku dotacji udzielonych z budzetu powiatu
w zakresie ochrony srodowiska, rolnictwa i le$nictwa -(zal nr 26).

Informacja o przebiegu i wynikach Olimpiady Ekologicznej Powiatu Pilskiego oraz
Ponadpowiatowej Olimpiady Ekologicznej Subregionu  Pélocnej Wielkopolski

w 2014 r. —(zal. nr 27).



217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Whniosek Dyrektora Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa o zmiang
planu finansowego wydatkoéw, polegajaca na przesunieciu Srodkow w kwocie 5 000,00 zt
miedzy rozdziatami i paragrafami klasyfikacji budzetowej —(zal nr 28).

Informacja Zarzadu Powiatu w Pile o realizacji uchwal Rady Powiatu w Pile za
II potrocze 2014 r. —(zal. nr 29).

Whniosek Dyrektora Biura Rady Powiatu o zmian¢ planu finansowego wydatkow,

polegajacg na zwigkszeniu planu o kwotg 25 238,00 zt —(zal. nr 30).

Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile zmieniajgcej uchwale w sprawie planu pracy

Zarzadu Powiatu w Pile na 2015 rok —(zal. nr 31).

Przyjecie protokolu nr 8.2015 z  obrad posiedzenia Zarzadu Powiatu w Pile

z dnia 21 i 27stycznia 2015 r.

Przyj¢cie informacji Starosty Pilskiego o pracy Zarzadu Powiatu w Pile z dnia

211 27 stycznia 2015 .

Przyjecie protokotu nr 9.2015 z obrad posiedzenia Zarzadu Powiatu w Pile z dnia

28stycznia 2015 .

Przyjecie informacji Starosty Pilskiego o pracy Zarzadu Powiatu w Pile z dnia 28 stycznia

2015r.

Sprawy biezace:

a) pismo Prezesa Izby Gospodarczej Potnocnej Wielkopolski o rozwazenie mozliwosci
zorganizowania spotkania dot. omoéwienia obszarow wspotpracy Izby ze Starostwem
Powiatowym —(zal. nr_32).

b) ustny wniosek Skarbnika Powiatu o przesuni¢gcie omowienia tematu: ,,Wstgpna
informacja o wykonaniu dochodéw i1 wydatkéw budzetu powiatu w roku 2014”

z posiedzenia Zarzadu planowanego na dzien 11 lutego 2015 r., na dzien
18 lutego 2015 r.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy Czlonkowie Zarzadu Powiatu maja
propozycje, badz uwagi do przedstawionego porzadku obrad. W zwigzku z brakiem
propozycji/uwag, poddal pod gtosowanie przyjecie porzadku obrad.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgl porzgdek obrad, bez zmian.

Ad. pkt 2
Sprawozdania z dziatalno$ci rehabilitacyjnej 1 wykorzystania srodkéw finansowych za 2014 r.

przez Warsztaty Terapii Zajgciowej funkcjonujace na terenie Powiatu Pilskiego.

a) Pani Anna Pietrzak — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej Warsztatu
Terapii Zajeciowej ,,Caritas” przy parafii Rzymskokatolickiej pw. sw. St. Kostki
w Pile omowita sprawozdanie Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Caritas” przy parafii
Rzymskokatolickiej pw. $w. St. Kostki w Pile. W swojej wypowiedzi zwrocita uwage
odnos$nie nastgpujacych kwestii:

— WTZ ma 25 uczestnikow posiadajacych orzeczenie o stopniu (znacznym lub
umiarkowanym) niepetnosprawnosci — w wigkszosci osoby z uposledzeniem
umystowym,

— zajecia w warsztacie prowadzone sg od poniedziatku do pigtku w godz. od
7:30-15:30,



— uczestnicy korzystaja z pigciu pracowni: gospodarstwa domowego,
muzykoterapii i zaje¢ plastycznych, krawieckiej, komputerowej, stolarsko
— mechanicznej — zajecia odbywajg sie w piecioosobowych grupach,

— jedng z form rehabilitacji realizowanej w WTZ jest ergoterapia, przy
stosowaniu metod: krawiectwo, stolarstwo, hafciarstwo, praca przy
komputerze, praca w kuchni,

— w ramach socjoterapii uczestnicy biorg udzial w zabawach tanecznych,
wycieczkach, spotkaniach okoliczno$ciowych, wystawach i Kkiermaszach,
uroczystosciach integracyjnych,

— uspotecznianie ma na celu ksztaltowanie orientacji w czasie 1 przestrzeni,
poznanie instytucji wraz z wdrazaniem do zatatwiania tam swoich spraw,

— kadra terapeutyczna jest otwarta na wspieranie nie tylko uczestnikow WTZ, ale
rowniez ich rodzin,

— w warsztatach prowadzona jest rowniez rehabilitacja ruchowa — uczestnicy
biorg udziat w zajeciach na kregielni, basenie, sitowni,

— WTZ ,Caritas” organizuje od 13 lat Otwarty Turniej Bowlingowy Osob
Niepetnosprawnych oraz  Turniej Sportowo — Rekreacyjny Osob
Niepelnosprawnych; w tych imprezach biorg udziat nie tylko uczestnicy WTZ,
ale rowniez osoby ze Srodowiskowych Doméw Samopomocy z Powiatu
Pilskiego, Watcza, Trzcianki, Lipki,

— w poprzednich latach uzawodowiono uczestnikow, podjeli prace
w Zaktadzie Aktywizacji Zawodowe;.

Sprawozdanie stanowi — (zal. nr 3a) do protokotu.

Pan Franciszek Tamas — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, z jakimi problemami
boryka si¢ WTZ.

Pani Anna Pietrzak — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej Warsztatu Terapii
Zajeciowej ,,Caritas” odpowiedziala, iz problemem byt zakup nowego $rodka transportu,
busa przystosowanego do przewozu o0sob niepelnosprawnych. Dzigki przychylno$ci Zarzadu
Powiatu w Pile i dofinansowaniu kupna samochodu — mikrobusu do przewozu uczestnikow
Warsztatow Terapii Zajgciowej ,,Caritas”, taki mikrobus zostanie zakupiony. W tym miejscu
podzickowata Cztonkom Zarzadu Powiatu za udzielenie wsparcia finansowego na realizacj¢
tego przedsigwziecia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat, czy uczestnicy WTZ sg dowozeni na zajecia.
Kierownik Warsztatu Terapii Zaje¢ciowej Warsztatu Terapii Zaje¢ciowej ,,Caritas”
odpowiedziata, iz uczestnikami WTZ sa mieszkancy miasta Pity i ze strony WTZ 16 os6b na
stale ma zapewniony dojazd na zajecia (wielu uczestnikow nie ma mozliwosci dojazdu).
Dodatkowo, bus stuzy do przewozu uczestnikbw na basen, do Kina, teatru, do innych
miejscowosci, gdzie sg zapraszani na rézne spotkania. Ponadto raz w roku organizowana jest
wycieczka (w poprzednich latach mialy miejsce nawet kilkudniowe). Wyjazd dla uczestnikow
jest wielkim przezyciem, sprawia im rado§¢. Srodki na pokrycie wyjazdu stanowia rowniez
dochody uzyskane ze sprzedazy wyrobow, ktore wykonali w catosci lub ich cze$ci sami
uczestnicy.



Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas podzieckowat Pani Kierownik
za zreferowanie sprawozdania.

b) Pani Irena Kachel — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Liszkowie przy
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Lobzenicy omoéwita
sprawozdanie Warsztatu Terapii Zajgciowej w Liszkowie przy Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Lobzenicy. W swojej wypowiedzi zwrocita uwage
odnosnie nast¢pujacych kwestii:

uczestnikami Warsztatu sg osoby niepelnosprawne z terenu Gminy Wyrzysk
1 Gminy Lobzenica w rownym podziale, po 15 0s6b z terenu kazdej Gminy,
WTZ rokrocznie bierze aktywny udzial w imprezach (wystawy tworczosci
1 prezentacje programoéw artystycznych, spotkania okolicznosciowe oraz
integracyjne, zabawy taneczne i zawody sportowe) oraz uroczystosciach na
terenie powiatu pilskiego, nakielskiego oraz Gminy Lobzenica i Wyrzysk,

w ramach integracji spotecznej w porozumieniu z uczestnikami organizowane
sa wycieczki rekreacyjno - krajoznawcze. Wszystkie $rodki finansowe na
wycieczki pozyskiwane sg z okazjonalnej sprzedazy prac uczestnikow oraz
z ofiarno$ci darczyncow,

udalo si¢ nawigza¢ wspdlprace z emerytowang nauczycielka, ktéra w ramach
wolontariatu prowadzi dwa razy w tygodniu zajecia z uczestnikami (nauka
Czytania i pisania — przyswajanie), niestety z biegiem czasu te umiejetnosci sg
zatracane przez uczestnikow WTZ, dlatego tak nieoceniona jest pomoc
nauczycielki,

5 uczestnikow Warsztatu wraz z instruktorami terapii zajeciowej miato okazjg
integrowa¢ si¢ migdzy innymi z mieszkankami DPS w Falmierowie, DPS
w Chlebnie i mieszkancami DPS w Dgbnie poprzez réznorodne formy
rekreacyjno - wypoczynkowe, dzieki udziatowi w projekcie ,,Sport, kultura
1 zabawa 2” realizowanym przez Stowarzyszenie ,,Nasz Dom w Falmierowie”
przy DPS w Falmierowie,

12 uczestnikow WTZ brato udzial w projekcie systemowym ,,Wsparcie 0sob
niepetnosprawnych ruchowo na rynku pracy III” wspotfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej oraz srodkow wiasnych PFRON w partnerstwie z 4
organizacjami: Caritas Polska, Fundacja Aktywnej Rehabilitacji ,,FAR”,
Fundacja Polskich Kawalerow Maltanskich w Warszawie Pomoc Maltanska,
Stowarzyszeniem Przyjaciol Integracji. Projekt byl kontynuacja dziatan
majacych na celu wsparcie oraz przygotowanie osob z niepetnosprawnoscia
ruchowa do wejscia lub powrotu na rynek pracy oraz podjgcia badz
kontynuacji nauki przez te osoby,

uczestnicy WTZ kazdego dnia s3 dowozeni na zaj¢cia busem.

Sprawozdanie stanowi — (zal. nr 3b) do protokotu.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas podzigckowatl Pani Kierownik
za zreferowanie sprawozdania.



c) Pani Iwona Thiel — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy przy
Centrum Charytatywno — Opiekunczym Caritas pw. Matki Bozej z Lourdes
w Pile omowita sprawozdanie z dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajgciowej
w Lezenicy przy Centrum Charytatywno — Opiekunczym Caritas pw. Matki Bozej
z Lourdes w Pile. W swojej wypowiedzi zwrocita uwage odno$nie nastepujacych
kwestii:

— WTZ jest najmtodszym WTZ (funkcjonuje od 5 lat),

— 25 uczestnikow WTZ korzysta z pieciu pracowni: gospodarstwa domowego
i zaradnosci zyciowej, stolarsko — rzemieslniczej, komputerowo — plastycznej,
ogrodniczej, krawieckiej, po pie¢ osdb w grupie,

— uczestnicy biorag udzial w projekcie: ,,Spektrum mozliwosci osoby
niepetnosprawne;j”, dzigki ktdremu poznaja warto$ci pracy; w ramach stazu
pracuja w grupie sprzatajacej, odbywaja praktyki w restauracji,

— w WTZ prowadzona jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa,

— uczestnicy brali udziat w wielu konkursach, prezentuja swoja tworczosé
artystyczng (grupa teatralna); udzial w konkursie Anny Dymnej zakonczony
wyroznieniem dla uczestnikdw,

— wyjezdzaja na wycieczki (w ubieglym roku na dwudniowej w Warszawie,
Puttusku; jednodniowej w Ostrowcu),

— prowadzona rehabilitacja zdrowotna ma na celu objgcie uczestnikow opieka
specjalistyczng: ginekologiczng, neurologiczng, onkologiczna,

— $wiadczona jest pomoc z zakresu rehabilitacji ruchowej — zatrudniona jest
rehabilitantka na Y etatu; takie zajecia prowadzone s3 réwniez przez
przeszkolonych rehabilitantow,

— w WTZ zatrudnionych jest 14 oso6b: terapeuci, psycholog prowadzacy zajecia
grupowe 1 indywidualne, pielegniarka prowadzaca zajgcia zarowno dla
uczestnikow, jak rowniez ich rodzin 1 opiekunow.

Sprawozdanie stanowi — (zal. nr 3¢c) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat z jakimi problemami boryka si¢ WTZ.

Pani lwona Thiel — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy odpowiedziata,
iz z wigkszo§¢ probleméw jest rozwigzywana. Najwickszym sukcesem wszystkich
pracownikow WTZ jest satysfakcja z wykonywanej pracy, ktora widza w nabywanych
nowych umiejetnosciach uczestnikow WTZ. Dodata, iz kadra podejmuje dzialania majace na
celu odnowienie wizerunku budynku, w ktorym miesci si¢ WTZ. W ubieglym roku
odnowiono $ciang budynku. Wokot budynku jest piekny 1 zadbany ogrdd, wiosng tego roku
planowana jest budowa szklarni, gdzie uczestnicy beda mogli uprawiac rosliny.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas zapytat, czy WTZ dowoza na
zajgcia uczestnikow.

Pani Iwona Thiel — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy odpowiedziata
twierdzaco. Uczestnicy s3 z roznych miejscowosci, zdarzaja si¢ sytuacje, kiedy 23
uczestnikow jest dowozonych na zajecia do WTZ.



Pan Eligiusz Komarowski — Etatowy Czlonek Zarzadu zwrocil uwage, iz uczestnicy
bioragcy udzial w pracowni rzemie$lniczej wykonuja wiele pozytecznych prac, w tym
odnawiaja meble.

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w LezZenicy potwierdzita, iz uczestnicy WTZ
posiadaja takie umiejetnosci.

Pan Franciszek Tamas — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, jakie potrzeby
dotycza WTZ w Lezenicy.

Pani lwona Thiel — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy odpowiedziata,
iz wszystkie WTZ na terenie Powiatu Pilskiego borykajg si¢ z problemem finansowym.
Niewatpliwie kazdy pracownik chcialby moc uzyskac wigksze wynagrodzenie.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zwrocit uwage, iz WTZ w Lezenicy ma bardzo
dobre warunki lokalowe.

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy poinformowata, iz w ubieglym roku
zmniejszyta si¢ powierzchnia uzytkowa WTZ, cze$¢ budynku zostala zagospodarowana przez
niepubliczne przedszkole. W zwigzku z zaistnialg sytuacja, obecnie nie ma mozliwosci
otwarcia dodatkowej pracowni.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal w czyjej gestii jest regulacja ptac dla
pracownikow WTZ.

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy odpowiedziata, iz WTZ jest
finansowany w 90% ze $rodkow PFRON i w 10% ze $rodkéw samorzadowych. Jednostka
prowadzaca dla WTZ w Lezenicy jest Centrum Charytatywno — Opiekunczym Caritas pw.
Matki Bozej z Lourdes w Pile. Przy tworzeniu pig¢ lat temu WTZ, ustalono wysokos¢ pfac,
ktorej wysoko$¢ nie ulegta od tego czasu zmianie.

Pani Anna Szarzynska — Dyrektor PCPR w Pile nadmienita, iz wysoko$¢ wynagrodzen
w poszczegolnych WTZ jest zréznicowana. Dodata, iz PFRON winien podnie$¢ wysoko$¢
dofinansowania, ktora od 2009 roku nie ulegta zmianie.

Pani Iwona Thiel — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy dodata, iz
koszty organizowanych wycieczek dla uczestnikow WTZ pokrywane sg z dochodow
uzyskanych z okazjonalnej sprzedazy prac uczestnikow oraz ze wsparcia darczyncow.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas podzickowat Pani Kierownik
za zreferowanie sprawozdania.

Przewodniczgcy Zarzgdu Powiatu zobowigzal Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pile do zorganizowania spotkania, celem omoéwienia tematu dot. wynagradzania
pracownikow zatrudnionych w Warsztatach Terapii Zajeciowej funkcjonujgcych na terenie
powiatu pilskiego.

d) Pani Anita Romanczak - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu
Pomocy Spolecznej w Rzadkowie omowita sprawozdanie z dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajgciowe] przy Domu Pomocy Spolecznej w Rzadkowie. W swojej
wypowiedzi zwrdcita uwage odno$nie nastepujacych kwestii:

— Warsztat Terapii Zajgciowej przy Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie
zostal utworzony 1 grudnia 2003 roku,

— jest placowka dziennego pobytu, w ktérej prowadzi si¢ terapi¢ dla 35
Uczestnikow z Powiatu Pilskiego (Gminy Miasteczko Krajenskie, Kaczory,
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Wysoka), w tym dla 10 Mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej
w Rzadkowie,

— gléwnym zadaniem prowadzonych dziatan w poszczegdlnych pracowniach jest
ksztaltowanie i1 doskonalenie umiejetnosci niezb¢dnych do samodzielnego
funkcjonowania oraz uzyskanie maksymalnej niezalezno$ci, a takze nabywanie

kompetencji niezbednych do zatrudnienia,
— zajecia odbywajg si¢ w siedmiu pracowniach,

— realizujac proces rehabilitacji uczestnicy Warsztatu poczynili postepy
w ramach treningu czynnoS$ci zycia codziennego, zaradnosci, samodzielnosci;
W rehabilitacji spotecznej: umiejgtnosci komunikowania si¢, dzielenia si¢
i niesienia pomocy; w rehabilitacji zawodowej, czyli: pracowitosci,

samodzielnos$ci, wytrwatosci, doktadnosci,
- Warsztat realizuje szeroko pojeta ideg¢ integracji (wspotpraca ze Szkota
Podstawowa w Miasteczku Krajenskim, Kaczorach). Poprzez udziat
w zajeciach Warsztatu, dziataniach na rzecz integracji, osoby te ksztattuja
w sobie poczucie wlasnej tozsamosci, umiej¢tnosci podejmowania
wilasnych decyzji, doskonalenie umiejetnosci aktywnego spedzania
wolnego czasu poprzez zajecia sportowe 1 wycieczki turystyczne,
— zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowane sg migdzy innymi
przez: nabywanie kompetencji pracy przez udziat w zajeciach
w pracowniach terapeutycznych takich jak: punktualno$é, utrzymanie
stanowiska pracy w nalezytym porzadku, stosowanie si¢ do przepiséw
BHP na stanowisku pracy,
— prowadzona rehabilitacja zdrowotna: w WTZ zatrudniony jest na Y etatu
technik rehabilitacji,
— w 2014 roku jedna 1 osoba bedaca Uczestnikiem WTZ podjeta prace
w Zakladzie Aktywnos$ci Zawodowej w Pile.
Sprawozdanie stanowi — (zal. nr 3d) do protokotu.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zwrdcit uwage, iz z przedstawionego sprawozdania,
wynika, iz WTZ uzyskat w ubieglym roku znaczacy dochdd.
Pani Anita Romanczak - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu
Pomocy Spolecznej w Rzadkowie potwierdzita, dodajac, iz dochody uzyskane zostaty
ze sprzedazy wyrobow wykonanych przez uczestnikow WTZ. Kontynuujac,
poinformowata, iz zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowane s3 przez:
kontynuowanie pracy na rzecz innych, ktora wykonywana jest w formie wolontariatu
w placowkach na terenie miasta Pity (Grapil).
Pan Franciszek Tamas — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy uczestnicy
WTZ wyjezdzaja na wycieczki.
Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu Pomocy Spolecznej
w Rzadkowie odpowiedziata twierdzaco, informujac, iz wycieczki odbywajg si¢ raz
w roku, a jej koszty pokrywane sg ze $srodkow uzyskanych ze sprzedazy wyrobow
wykonanych przez samych uczestnikow. Dodala, iz udzial w wycieczce dla uczestnika
jest pewnym wyzwaniem, dzieki ktoremu moze poczu¢ si¢ osoba samodzielng.



Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat o potrzeby Warsztatu.

Pani Anita Romanczak odpowiedziala, iz potrzeb jest wiele, ale w miar¢ mozliwos$ci sg
one realizowane. Dodata, iz dla wszystkich pracownikéw zaangazowanych w prace na
rzecz uczestnikoéw Warsztatu najwickszym sukcesem jest nawigzanie kontaktu z kazdym
z Nich.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy uczestnicy sg dowozeni na zajecia.

Pani Anita Romanczak odpowiedziata twierdzaco.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat o stan zatrudnienia w WTZ.

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu Pomocy Spolecznej
w Rzadkowie odpowiedziata, iz w WTZ zatrudnionych jest 13 oséb — 11,75 etatu.
Zrezygnowano z zatrudniania osoby sprzatajacej (na !z etatu) — zmniejszyla si¢
powierzchnia uzytkowana przez WTZ, porzadek utrzymywany jest przez pracownikow
z pomocg uczestnikow.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas podzigckowat Pani Kierownik

za zreferowanie sprawozdania.

e) Pani Honorata Grajczyk - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Parafii

Rzymskokatolickiej p.w. Sw. Mikolaja w UjSciu przedstawita sprawozdanie Warsztatu
Terapii Zajeciowej przy Parafii Rzymskokatolickiej p.w. $w. Mikotaja w Ujsciu.
W swojej wypowiedzi zwrocita uwage odno$nie nastepujacych kwestii:

— WTZ w Ujsciu prowadzi swoja dziatalnos$¢ od 2004 r.,

— celem prowadzonej pracy terapeutycznej jest szeroko rozumiany indywidualny
rozw0j kazdego z podopiecznych,

— terapia prowadzona jest w zréznicowanych tematycznie pracowniach,

— uczestnikami WTZ jest 30 osob z powiatu pilskiego, jedna osoba z powiatu
chodzieskiego i dwie osoby z powiatu czarnkowsko — trzcianeckiego,

— poza zajeciami w pracowniach, prowadzone sa zaj¢cia rewalidacyjne, ktore maja
na celu podtrzymanie u uczestnikow nabytych wcze$niej umiejetnosci oraz
rozwijanie nowych, ktore pozwola na usamodzielnianie na miar¢ indywidualnych
mozliwos$ci kazdego z uczestnikow,

— prowadzona rehabilitacja ruchowa odbywa si¢ na zajeciach indywidualnych
I grupowych — zajgcia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci
uczestnikow,

— bardzo wazna role odgrywaja zajecia z psychologiem, ktére maja na celu
budowanie 1 wzmacnianie poczucia wartosci uczestnikoOw, zajecia stymulujace
1 podtrzymujace funkcjonowanie poznawcze,

— w ubieglym roku nawigzana zostata wspotpraca z Nadlesnictwem Zdrojowa Gora,
ktorej efektem sg cykliczne spotkania pracownika nadle$nictwa z uczestnikami
z grupy socjoterapeutycznej. Celem jest psychoedukacja — poznanie najblizszego
otoczenia jakim jest las oraz umiejetno$¢ funkcjonowania w tym $rodowisku
w roznych sytuacjach,

— prowadzone sg roznego rodzaju zajgcia sportowe, fotograficzne.

Sprawozdanie stanowi — (zal. nr 3e) do protokotu.



Pan Eligiusz Komarowski — Etatowy Czlonek Zarzadu Powiatu zwrécit si¢ z prosba
o przyblizenie zagadnienia dot. treningu ekonomicznego.

Pani Honorata Grajczyk - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Parafii
Rzymskokatolickiej p.w. $w. Mikolaja w Ujsciu poinformowata, iz celem treningu
ekonomicznego jest: wyrabianie §wiadomos$ci wartosci pienigdza, nabywanie elementarnych
informacji dotyczacych zdobywania, przechowywania pienigdzy. W WTZ, wysokos¢
treningu, zgodnie z przyjetym regulaminem wynosi 70 zi. Jezeli uczestnik wykazuje si¢
wickszg aktywno$cig (systematycznie uczestniczy w zajeciach, bierze udzial w zawodach)
moze otrzymac trening w wyzszej kwocie. Kazdy uczestnik ma prowadzony zeszyt, wspodlnie
z terapeutg planuje na co chce wydatkowaé swoje pienigdze (paragony poswiadczaja cel na
ktory wydatkowane zostaly srodki danego uczestnika).

Przewodniczgcy Zarzadu Powiatu zapytal o potrzeby Warsztatu.

Pani Honorata Grajczyk w odpowiedzi poinformowata, iz jednym z wigkszych problemow,
z jakim borykal sie¢ WTZ byto zapewnienie §rodka transportu dla uczestnikoéw WTZ. Dzieki
przychylno$ci wlodarzy Powiatu Pilskiego oraz Gminy Ujscie, w ubieglym roku udalo si¢
zakupi¢ na potrzeby Warsztatu bus. Jednym z problemoéw niewatpliwie jest wysokosé
wynagrodzenia, jakie otrzymuja pracownicy WTZ. Pracownicy WTZ s3 osobami
posiadajacymi pelne kwalifikacje do wykonywania pracy, ktérej poswigcaja wiele czasu.
Rynek pracy stwarza mozliwo$ci zmiany pracy, gdzie mozna uzyska¢ wyzsze wynagrodzenia,
stad obawa przed utratg naprawde bardzo profesjonalnej kadry. W miare mozliwosci, jesli sa
wygospodarowane oszczedno$ci, wyptacane sg nagrody minimalnej wysokosci.
Przewodniczgcy Zarzadu Powiatu zapytal ile procent stanowig koszty wynagrodzen.

Pani Honorata Grajczyk odpowiedziata, iz wynagrodzenia stanowia 58% wydatkow.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat o stan zatrudnienia w WTZ.

Pani Honorata Grajczyk - Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej odpowiedziala,

iz w WTZ zatrudnionych jest 12 os6b — 10,5 etatu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas podzickowat Pani Kierownik
za zreferowanie sprawozdania.

f) Pani Hanna Gapinska — Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Polskim
Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z UpoSledzeniem Umyslowym Kolo w Pile
omoéwita sprawozdanie z dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zajgciowej przy Polskim
Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w Pile. W swojej
wypowiedzi zwrdcita uwage odno$nie nastgpujacych kwestii:

—  WTZ jest najwickszym w powiecie pilskim i wojewodztwie wielkopolskim,

- w 2014 r. w zajeciach brato udziat 40 os6éb z roéznymi rodzajami
niepetnosprawnosci (12 osob posiadato umiarkowany stopien niepelnosprawnosci,
28 0sOb znaczny stopien niepetnosprawnosci);

— niepelnosprawnych ruchowo (poruszajacych si¢ na wozkach) jest 7 osob,
z oprzyrzadowaniem (balkonik, kule) — 4 osoby, 2 osoby niewidome, 1 osoba jest
mieszkancem DPS w Pile,

— W 2014 r. pozyskano $rodki na zakup busa,
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— W ubieglym roku w ramach prowadzonej aukcji dziet sztuki pozyskano z tego
tytutu srodki  kwocie 23 000,00 zt (Srodki wydatkowano migdzy innymi na
wymiang okien).

Sprawozdanie stanowi — (zal. nr 3f) do protokotu.

Przewodniczgcy Zarzadu Powiatu zwrocit uwage, iz frekwencja nie jest 100%.

Pani Hanna Gapinska odpowiedziata, iz uczestnicy czgsto choruja, stad nie uczestnicza
aktywnie w zajeciach. Dodala, iz Warsztaty sa dla ich uczestnikow bardzo wazne.
W przerwach §wigtecznych, kiedy zajecia nie odbywaja sig, jej uczestnicy wrecz nie moga si¢
doczekac, kiedy beda mogli w nich uczestniczyc¢.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy uczestnicy wyjezdzajg na wycieczki.

Pani Hanna Gapinska - Kierownik WTZ odpowiedziala, iz raz w roku odbywajg si¢
wycieczki (sg to wycieczki kilkudniowe). Uczestnikom raz udato si¢ wyjecha¢ do Berlina
(koszty wyjazdu pokryte ze srodkéw Unii Europejskiej).

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat o stan zatrudnienia w WTZ.

Pani Hanna Gapinska odpowiedziala, iz w WTZ zatrudnionych jest 18 oséb — 13 etatow.
Dodata, iz w WTZ utworzone sg dwa stanowiska dla osob niepetnosprawnych.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat z jakimi problemami boryka si¢ WTZ.

Pani Hanna Gapinska odpowiedziala, iz problemy od lat si¢ nie zmieniajg i dotycza
finans6w. Na szczegdlng uwage zastuguje zaangazowanie 1 poswiecenie pracownikéw WTZ,
ktorzy swoja ciezka praca udzielaja wsparcia drugiemu cztowiekowi. Niewatpliwie zastluguja
oni na nieco wyzsze wynagrodzenie niz otrzymujg, ale roéwniez na gwarantowany
wypoczynek. Dla przyktadu wskazata, iz nauczyciele uczacy w szkole specjalnej maja
mozliwo$¢ dtuzszego wypoczynku.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas podzickowatl Pani Kierownik
za zreferowanie sprawozdania.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddal pod glosowanie
przyjecie wszystkich sprawozdan z dzialalno$ci rehabilitacyjnej i wykorzystania Srodkow
finansowych za 2014 r. przez Warsztaty Terapii Zajgciowej funkcjonujace na terenie powiatu
pilskiego.

Zarzqd jednoglosnie przyjgl przedstawione sprawozdania do wiadomosci i skierowal je pod
obrady sesji Rady Powiatu w Pile w lutym 2015 roku.

Ad. pkt 18
Pan Krzysztof Tomczyk — Dyrektor Powiatowego Zarzadu Dréog w Pile przedstawit

wniosek o zmian¢ planu finansowego wydatkow, polegajaca na przesunigciu Srodkoéw
w kwocie 7 800,00 zt miedzy paragrafami klasyfikacji budzetowej, w zwiazku ze zmiang
sposobu zatrudnienia radcy prawnego.

Whiosek stanowi —(zal. nr 19) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
przyjecie wniosku.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.
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Ad. pkt 3
Pani Joanna Uszko - Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile

w obecnosci Pani Anny Szarzynskiej — Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pile przedstawita projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej w Pile, zwracajac
uwage odno$nie nastepujgcych zagadnien:

— regulamin zostal uzupetiony o tres¢ VI rozdziatu: ,,prawa i obowigzki wychowankow
Placowki Opiekunczo — Wychowawczej” — zgodnie z zaleceniami Biura Rzecznika
Praw Dziecka z dnia 2 kwietnia 2012 r.,

— zmianie ulegly nazwy dzialéw: Dzial Administracyjny otrzymat nazwe: Dziat
Administracyjno- Ksiggowy,

— zmianie ulegly nazwy stanowisk pracy: konserwator 1 operator sprzg¢tu
audiowizualnego na kierowce; administrator na pomoc administracyjno — biurows;

— w ramach posiadanych etatow, dokonano Iaczenia stanowisk: kierowcy ze
stanowiskiem pomocy administracyjno — biurowej; zwigkszono etat psychologa,
zatrudniono psychologa na 1,5 etatu; zatrudniono psychoterapeute — specjaliste terapii
uzaleznien na umowe zlecenie.

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 4) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas zapytal, czy przyjecie nowego
regulaminu powoduje zwigkszenie ilosci etatow w POW.

Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile odpowiedziata, iz nie. Dodata, ze
posiada wolny etat pedagoga, ktorego chciataby zatrudni¢ na ' etatu. Obecnie w POW w Pile
zatrudnionych jest 10 pracownikow.

Przewodniczgcy Zarzadu Powiatu zapytal ilu wychowankéw przebywa w Placowce.
Dyrektor Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile odpowiedziala, iz na trzynascioro
wychowankow placowki, przebywa w niej siedmioro. Troje wychowankéw umieszczonych
jest w Mtodziezowych Osrodkach Wychowawczych. W stosunku do tych dzieci, zwrdcita si¢
do Sadu z wnioskiem o zmian¢ S$rodka wychowawczego na nadzér kuratora, co umozliwi
przyjecie innych podopiecznych do Placowki. Jezeli Sad nie rozpatrzy wniosku pozytywnie,
wowczas skieruje pismo do Wojewody z prosba o dodatkowe miejsca (w miejsca osob, ktore
fizycznie przebywaja w MOW, a nie w POW w Pile).

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, dlaczego etat psychologa ma zosta¢ zwigkszony
z Y2 do calego.

Pani Joanna Uszko - Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile
odpowiedziata, iz zakres obowigzkéw psychologa jest szeroki: winien diagnozowaé
psychologicznie wychowankow, prowadzi¢ terapeutyczne zajecia itp. Stad potrzeba
zwigkszenia etatu z 2 do pelnego wymiaru. Proponuje umniejszy¢ etat pedagoga do 2
1 zwigkszy¢ o Y2 etatu psychologa.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas zapytal, czy zmniejszenie
etatu pedagoga do 2 etatu jest prawnie dopuszczalne.

Dyrektor Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile odpowiedziata, iz z formalnego
punktu widzenia etat pedagoga nie musi obejmowaé pelnego wymiaru.

Pani Anna Szarzynska — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile
nadmienita, iz wychowawcy, zatrudnieni w Placowce sg pedagogami.
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Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
podjecie uchwaty.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie podjgl uchwale.

Temat dodatkowy:

Pan Eligiusz Komarowski — Etatowy Czlonek Zarzadu Powiatu zwrocil si¢ do Pani
Joanny Uszko — Dyrektora Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Pile z prosbg
o przyblizenie Cztonkom Zarzadu Powiatu tematu (ktéry wczesniej przedstawita Jego osobie)
dot. zagospodarowania terenu wokot placowki.

Pani Joanna Uszko - Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile
poinformowata, iz istnieje mozliwo$¢ zagospodarowania terenu przylegtego do budynku
placowki (z drugiej strony). Niestety, wokot placowki nie ma nawet boiska. Proponuje, aby
rozwazy¢ mozliwo$¢ stworzenia takiego boiska z wiata — miejscem, gdzie wychowankowie
beda mogli si¢ spotka¢, porozmawiaé, organizowac zajgcia integracyjne, ognisko. Ponadto,
zasadna jest rowniez zmiana wejs$cia do budynku Placowki (z drugiej strony).

Pan Franciszek Tamas — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zwrocit si¢ do Dyrektora
POW w Pile o przygotowanie kosztorysu przedsigwzigcia o ktérym mowa i przedstawieniu
go na jednym z posiedzen Zarzadu Powiatu.

Dyrektor Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile kontynuujac, poinformowata, iz

mozna rowniez rozwazy¢ mozliwos¢ zagospodarowania trzech pomieszczen (Obecnie
pustostany) i przeznaczenia ich na mieszkania usamodzielnien. W br. pigcioro wychowankow
ukonczy siedemnascie lat. Po ukonczeniu pelnoletnosci, wigkszos¢ z Nich, nie ma miejsca
zamieszkania. Mozliwo$¢ zamieszkania w takim mieszkaniu umozliwi Im tatwiejszy start
W Zyciu.

Etatowy Czlonek Zarzadu Powiatu stwierdzil, iz rozumie, ze w takiej sytuacji koszty
utrzymania ponositaby Placowka.

Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile odpowiedziata twierdzaco.
Dyrektor PCPR w Pile nadmienita, iz pomieszczenia, ktore obecnie sg nieuzytkowane to 3
pokoje, aneks kuchenny i tazienka. Zwrocita uwage, iz Dyrektor POW w Pile proponujac
rozwazenie mozliwosci zagospodarowania tych pomieszczen na mieszkanie miata na mysli
utworzenie mieszkania chronionego, a nie usamodzielnienia. Poinformowata, iz wychodzac
naprzeciw potrzebom wychowankoéw opuszczajacych rodziny zastepcze, POW uruchomiono
mieszkanie chronione, ktére znajdowato sie w Pile, przy ul. Swierkowej. Koszty utrzymania
mieszkania byly bardzo znaczace. Dodata, iz mieszkania te muszg spelnia¢ okreslone
standardy.

Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile zwrécita uwage, iz utworzenie
mieszkania chronionego przy POW w Pile wydaje si¢ bardzo korzystne.

Pan Mirostaw Pierko — Czlonek Zarzadu Powiatu zapytat, kto dowozi mtodziez do szkot.
Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Pile odpowiedziata, iz
wychowankowie maja wykupione bilety, sami dojezdzaja do szkot.
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Ad. pkt 4
Pan Maciej Czekala - Dyrektor Placowki Opiekunczo - Wychowawczej

w Osieku n/Notecia w obecnosci Pani Anny Szarzynskiej — Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Pile przedstawit projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile
w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
w Osieku n/Notecig. Poinformowat, iz w zwigzku z koniecznos$cig dostosowania Regulaminu
Organizacyjnego POW do obowigzujacych przepisdéw prawnych zaistniata konieczno$¢ jego
aktualizacji. Dodatkowo, nastgpita zmiana brzmienia § 16 ust. 11 § 21.

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 5) do protokotu.

Pani Anna Szarzynska — Dyrektor PCPR w Pile nadmienita, iz tre§¢ § 16 ust. 1 otrzymata
brzmienie: ,,na wniosek Dyrektora Placowki lub na wniosek wychowawcy Placowki, za zgodg
Dyrektora Placowki, po zasiggnigciu opinii powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu
wlasciwego do ponoszenia srednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie
dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej, starosta powiatu, ktory skierowatl dziecko
do placowki opiekunczo — wychowawczej, moze przenies¢ dziecko do innej placowki
opiekunczo - wychowawczej tego samego typu”. Poprzednie brzmienie tego paragrafu: ,, na
wniosek Dyrektora placowki lub na wniosek wychowawcy Placowki za zgodq Dyrektora
Placowki, po zasiegnieciu opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, oraz powiatowego
centrum pomocy rodzinie wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, Starosta
moze przenies¢ dziecko do innej placowki opiekuriczo — wychowawczej tego samego typu”.
Tres¢ § 21 ,,w Placowce mozna umiescic¢, w tym samym czasie, {gcznie nie wigcej niz 8 dzieci
oraz osob, ktore osiggnely pelnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastgpczej o ktorych mowa
w § 157 pozostaje bez zmian (ujeta w ustepie 1 § 21 ). Dodatkowo uzupetniono o ustep 2
W brzmieniu: ,,w razie koniecznosci umieszczenia w Placowce rodzenstwa, za zgodg
Dyrektora Placowki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, jest dopuszczalne umieszczenie
w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci, nie wiecej jednak niz 10”.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
podjecie uchwaty.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie podjgl uchwale.

Ad. pkt 5
Pan Edward Starszak — Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Chlebnie w obecnosci
Pani Anny Szarzynskiej — Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Pile przedstawil projekt uchwaly Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Chlebnie. Poinformowal, iz
obowigzujacy od 2009 roku, obecny regulamin organizacyjny wymaga dostosowania do
zmienionych przepisow rozporzadzenia z 2012 roku w sprawie funkcjonowania domow
pomocy spotecznej i innych przepisOw prawa, a takze zmiany struktury organizacyjnej
zapewniajacej sprawne zarzgdzanie 1 zapewnienie wysokiego poziomu realizacji ustug
zwigzanych z obecnymi potrzebami. W nowym regulaminie przewiduje si¢ utworzenie
w strukturze organizacyjnej w miejsce 2 dzialdbw terapeutyczno — opiekunczego,
administracyjno — gospodarczego oraz samodzielnych stanowisk (pracownika socjalnego,
inspektora ds. kadr) — 3 dziatow: Dziat terapeutyczno — opiekunczy, Dziat obstugi, Dziat
administracyjno — ekonomiczny. Zmiana polega na likwidacji samodzielnych stanowisk
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i podporzadkowania ich pod wyzej wymienione dziaty. W tre$ci regulaminu przypisano
nowym dzialom wiasciwe dla nich zadania. Zmienione zostaly tez zasady kierowania.
W  sytuacjach koniecznych przewiduje si¢ zastgpowanie dyrektora przez gléwnego
administratora lub inna wyznaczong osobg. Kierowanie Dziatami Terapeutyczno -
Opiekunczym i Obstugi powierza si¢ gtownemu administratorowi, a dzialem administracyjno
— ekonomicznym gtownej ksiegowej. W strukturze organizacyjnej likwiduje si¢ stanowisko
kierownika administracyjno- gospodarczego, a powoluje si¢ nowe gldéwnego administratora.
Dodatkowo w strukturze Dzialu Obstugi zlikwidowano zbg¢dne stanowiska dozorcy
1 sprzataczki, a proponuje si¢ utworzenie stanowiska administratora.

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 6) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy w obowigzujacej strukturze organizacyjnej
jest stanowisko gtownego administratora.

Dyrektor DPS w Chlebnie odpowiedzial, iz w strukturze organizacyjnej proponuje si¢
utworzenie stanowiska glownego administratora, w miejsce likwidowanego stanowiska
kierownika administracyjno - gospodarczego. Dodat, iz zaproponowane zmiany struktury nie
spowoduja zmniejszenia ani zwigkszenia iloSci etatow oraz nie maja wplywu na poziom
wydatkow. Poinformowal, iz w DPS w Chlebnie zatrudnionych jest 61 os6b, w tym 5 0s6b na
umowy o0 zastepstwo. Zachowany jest wskaznik zatrudnienia w zespole terapeutyczno
opiekunczym, ktory wynosi przy 80 miejscach 40,25 etatow — wskaznik 0,503. W sktad
zespotu wchodzi 36 osob zatrudnionych w Dziale Terapeutyczno — Opiekunczym, a takze 11
0sob bedacych pracownikami Dzialu Obstugi i Administracyjno — Ekonomicznego
(przelicznik 0,25) oraz 5 pielggniarek kontraktowych optacanych przez Narodowy Funduszu
Zdrowia — sg one dodatkowo zatrudniane w dni ustawowo wolne i $wigteczne. W Dziale
Administracyjno — Ekonomicznym zatrudnione sg 3 osoby; Dziale Obstugi — 15 0sob. Laczna
liczba etatow wynosi 57. Dodal, iz z uwagi na to, iz Dom dysponuje 34 ha w zarzadzie, 19 ha
lasow, 13 ha pol uprawnych, 1,5 ha terenéw zielonych, prowadzi uprawg warzyw
— pracownicy gospodarczy sg w pelni wykorzystani. Dodatkowo, obecnie pracownicy ci
prowadzg prace porzadkowe na terenie zabytkowego parku.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat, czy zlikwidowane stanowiska pracy: sprzataczki
1 dozorcy byly nieobsadzone.

Pan Edward Starszak — Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Chlebnie odpowiedzial, iz
stanowisko sprzataczki nie funkcjonowatlo — pracownicy merytoryczni sami sprzataja
pomieszczenia, w ktorych pracuja. Na stanowisku dozorcy byt wakat.

Pan Mirostaw Pierko — Czlonek Zarzadu Powiatu zwrocil uwage, iz zmiana przepiséw
rozporzadzenia w sprawie funkcjonowania domow pomocy spotecznej i1 innych przepisow
prawa miala miejsce w 2012 roku. Zapytat, dlaczego dopiero teraz Dyrektor DPS wprowadza
zmiany do regulaminu.

Dyrektor DPS w Chlebnie odpowiedzial, iz zmiany wprowadzone w 2012 r. nie
powodowaty szczegotowych zmian dot. samej struktury organizacyjnej, stad nie wywotano
wczesniej stosownej uchwaty w sprawie zmian w regulaminie placowki.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy utworzenie stanowiska gléwnego
administratora nie rodzi dodatkowych skutkéw finansowych, zwigzanych z przyznaniem
dodatku funkcyjnego.
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Dyrektor DPS w Chlebnie odpowiedziat, iz wszystkie zmiany dot. wysoko$ci przyznanego
wynagrodzenia beda odbywaly si¢ w ramach posiadanych w budzecie placowki srodkow.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
podjecie uchwaty.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie podjgl uchwale.

Ad. pkt 6
Pani Barbara Kloska — Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Falmierowie

w obecnosci Pani Anny Szarzynskiej — Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pile omoéwita projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Falmierowie. Poinformowala, iz
w strukturze organizacyjnej pozostajg trzy Dziaty: Dzial Opiekunczo — Terapeutyczny, Dzial
Administracyjny — proponuje zmian¢ nazwy na Administracyjno — Ekonomiczny, Dziat
Gospodarczy i Obstugi - proponuje zmiang nazwy na Obstugi. Dziatem Opiekunczo
— Terapeutycznym kieruje kierownik dziatu, ktory podlega bezposrednio pod dyrektora.
Stanowiska wchodzace w sklad tego dzialu tworza wskaznik zespotlu terapeutycznego.
W sktad dziatu wchodzi 37,25 pracownikdéw, uzupetniany przez 3 pielggniarki kontraktowe
z Grupowej Praktyki Pielggniarskiej Vita. Ogolnie w sktad wskaznika terapeutycznego
wchodzi 40,25 oséb na 80 mieszkanek. W zwigzku z powyzszym wskaznik 0,5 jest
zachowany zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Dodata, iz pielegniarki kontraktowe
w ramach ustug NFZ pracuja od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00-20:00,
natomiast w dni wolne od pracy, w soboty, niedziele i §wigta zostata podpisana umowa w celu
zorganizowania S$wiadczenia ushug pielegniarskich na rzecz Mieszkanek w czasie dni
ustawowo wolnych od pracy. Wysoko$¢ wynagrodzenia za kazdy dzien wykonywania ustug
wynosi 130,00 zi. Kontynuujac, poinformowatla, iz w Dziale Opiekunczo — Terapeutycznym
likwiduje si¢ stanowisko Terapeuty z uwagi na odejscie pracownika na emeryture i zastepuje
si¢ stanowiskiem Instruktora Terapii Zajeciowej. Planuje sie¢, ze pracownik dotychczas
zajmujacy stanowisko Inspektora ds. Kulturalno — Oswiatowych zostanie przesunig¢ty na to
stanowisko, zmiana ta bedzie uwzgledniala podniesienie kwalifikacji zawodowych
pracownika. Z kolei stanowisko Instruktora ds. Kulturalno — O$wiatowych obejmuje osoba
odbywajaca staz przez bezrobotnego w ramach przyznanego bonu stazowego od 3 listopada
2014 r. do 2 maja br. Zawarta umowa zobowigzuje do zatrudnienia po zakonczeniu stazu
w pelnym wymiarze czasu pracy na okres 6 miesigcy. Dodatkowo, proponuje si¢ zmiang
nazwy stanowiska Technik Fizjoterapii na Stanowisko Specjalisty ds. Fizjoterapii z uwagi ha
podniesienie kwalifikacji specjalistycznych przez pracownika. Proponowane zmiany nie
spowodujg zmniejszenia ani zwigkszenia iloSci etatow oraz nie bedzie miato to wptywu na
poziom wydatkow. Wskaznik terapeutyczny zostanie zachowany zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. Kontynuujac, poinformowata, iz Dzialem Obstugi kieruje Gtowny Administrator,
ktory bezposrednio podlega pod dyrektora. W dziale tym zatrudnionych jest 13,75
pracownikow. Nie dokonuje si¢ w tym Dziale zmian. Dzialem Administracyjno —
Ekonomicznym kieruje Glowna ksiggowa, ktora podlega bezposrednio pod dyrektora.
Zastgpuje si¢ nazweg stanowiska Samodzielny referent ds. osobowych na stanowisko
Inspektora ds. Kadr, ktore bezposrednio podlega pod dyrektora. Zatrudnienie w administracji
wynosi 6 0sob: Dyrektor, Glowny Administrator, Glowna Ksiggowa, Ksiegowa, Inspektor
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ds. Rozliczen i1 Inspektor ds. kadr. Ogoélem stan etatobw w DPS w Falmierowie wynosi
57 etatéw — zatrudnionych jest 58 osob.

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 7) do protokotu.

Przewodniczgcy Zarzadu Powiatu zapytal, w jakim wymiarze pracy zatrudniony jest
kapelan.

Dyrektor DPS w Falmierowie odpowiedziata, iz kapelan zatrudniony jest na Y4 etatu.
Nadmienita, iz sprzataczka pracuje na ¥4 etatu.

Pan Mirostaw Pierko — Czlonek Zarzadu Powiatu zwrocit uwage, iz Dyrektor DPS
w Chlebnie, w swojej strukturze organizacyjnej proponowal powierzenie Kierowaniem
dziatami Terapeutyczno — Opiekunczym i Obshlugi gtdéwnemu administratorowi, z Koleli
Dyrektor DPS w Falmierowie proponuje, aby glowny administrator kierowal Dzialem
Obstugi. Moze warto rozwazy¢ mozliwo$¢ ujednolicenia struktury placéwek.

Dyrektor DPS w Falmierowie odpowiedziata, iz gtowny administrator zatrudniony w DPS
w Falmierowie nie posiada odpowiedniego przygotowania, aby kierowa¢ dzialem
Terapeutyczno — Opiekunczym.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski stwierdzit, iz Dyrektorzy DPS sami musza
dostosowac strukture organizacyjng placowki do swoich potrzeb. Zapytat o stan zatrudnienia
w DPS w Falmierowie.

Pani Barbara Kloska — Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Falmierowie
odpowiedziata, iz w placowce zatrudnionych jest 58 osob (57 etatow), z tego w Dziale
Opiekunczo — Terapeutycznym 2 pracownikow socjalnych, opiekun kwalifikowany — 8,
starszy opiekun — 4, opiekun — 12, pielggniarka- 1, Terapeuta — 4, instruktor ds. kulturalno —
o$wiatowych — 1 — proponuje zastgpi¢ stanowiskiem Instruktora Terapii Zajeciowej,
specjalista ds. fizjoterapii — 1.

Wicestarosta Pilski — Pan Stefan Piechocki zapytal, czy proponowane zmiany na
ww. stanowiskach zwigzane sg ze zmiang wysokos$ci kosztow wynagrodzen.

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Falmierowie odpowiedziata, iz proponowane
zmiany nie maj3 wptywu na poziom wydatkow.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
podjecie uchwaty.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie podjgl uchwale.

Ad. pkt 7
Pani Anna Szarzynska — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile

przedstawita wniosek Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie o zmiang planu
finansowego wydatkow, polegajaca na zwigkszeniu planu o kwote 87 000,00 =zt
z przeznaczeniem na realizacje¢ zadania pod nazwg ,,Budowa instalacji hydrantowe;j”.
Whiosek stanowi —(zal. nr 8) do protokotu.

Pan Tomasz Pawlowski Skarbnik Powiatu Pilskiego przypomnial, iz na jednym
z poprzednich posiedzen Zarzadu, Zarzad Powiatu jednoglos$nie opowiedzial si¢ za
zabezpieczeniem w budzecie powiatu (z zarzadzania kryzysowego) srodkéw w kwocie
87 000,00 zt dla Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie na dokonczenie budowy instalacji
hydrantowej. Oszczgdno$ci wygospodarowane z przetargu na realizacje zadania zostang
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zwrocone do budzetu powiatu. Po rozpoznaniu tematu, proponuje zabezpieczy¢ srodki na ten
cel w ramach wydatkéw na zadania z ochrony $rodowiska.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
przyjecie wniosku, uwzgledniajac propozycje Skarbnika.

Zarzqd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyl wniosek — Srodki na jego realizacje
zostang zabezpieczone ze srodkow na zadania realizowane w ramach wydatkow na ochrone
srodowiska.

Ad. pkt 8
Pani Anna Szarzynska — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile

przedstawita wniosek o zwigkszenie planu wydatkow powiatu o kwote 1 826,00 zi,
w zwigzku z zawartymi porozumieniami pomi¢dzy Powiatem Rawickim, a Powiatem Pilskim
w sprawie umieszczenia dzieci w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej ,,Maty Dworek”
w Laszczynie oraz warunkéw ich pobytu 1 wysokosci wydatkow na ich opieke 1 wychowanie.
Whiosek stanowi —(zat. nr 9) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
przyjecie wniosku.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.

Ad. pkt 9
Pani Anna Szarzynska — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile

przedstawila wniosek o zwigkszenie planu wydatkéw powiatu o kwote 676,96 zi, w zwigzku
z zawartymi porozumieniami pomi¢dzy Powiatem Prudnickim, a Powiatem Pilskim
W sprawie umieszczenia dzieci w rodzinie zastepczej oraz warunkow ich pobytu i wysoko$ci
wydatkéw na ich opieke i wychowanie. Rodzinie zastepczej w ktorej] umieszczone sg
matoletnie dzieci, przyznano $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w ktdérym
zamieszkuje rodzina zastepcza zawodowa.

Whiosek stanowi —(zal. nr 10) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
przyjecie wniosku.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.

Ad. pkt 10
Pani Anna Szarzynska — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile

przedstawila wniosek o zwigkszenie planu wydatkow powiatu o kwote 25 290,40 zi,
w zwigzku z zawartymi porozumieniami pomig¢dzy Powiatem Przysuskim, a Powiatem
Pilskim w sprawie umieszczenia dwoje dzieci w rodzinie zast¢pczej oraz warunkoéw ich
pobytu 1 wysokosci wydatkéw na ich opieke 1 wychowanie. Rodzinie zastgpczej przyznano
$wiadczenie miesigcznie na pokrycie kosztow utrzymania dzieci po 1 000,00 zt miesi¢cznie
na dziecko.

Whiosek stanowi —(zaf. nr 11) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
przyjecie wniosku.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.
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Ad. pkt 11
Informacja dotyczaca oferty edukacyjnej szkot prowadzonych przez Powiat Pilski na rok

szkolny 2015/2016 —(zal. nr 12) do protokotu.
W obecnosci Pani Jolanty Lubinskiej — Dyrektora Wydzialu O$wiaty.
a) Pani Lucja Zielinska - Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile w swojej
wypowiedzi zwrocita uwage odnosnie nastepujacych kwestii:
— oferta edukacyjna 2015/2016 Powiatowego Centrum Edukacji w Pile dotyczy
szkot dla osob dorostych,
— proponuje uruchomienie:
v" Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych — 1 oddziat,
v" Szkota Policealna dla Dorostych w zawodach: technik BHP — 1 oddziat,
technik informatyk — 1 oddziat, technik administracji — 1 oddziat,
v Gimnazjum dla dorostych — 1 oddziat
v' Kwalifikacyjne kursy zawodowe (mechaniczne, mechatroniczne,
budowlane).
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat, jaki planowany jest nabor w PCE.
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz realnie istnieje szansa
na uruchomienie dwoch oddziatow.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, ile obecnie jest uruchomionych oddziatéw
w PCE.
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz sa cztery oddziaty,
ktére zakoncza edukacje w br. (2 oddziaty szkot dla dorostych, 2 oddzialy kwalifikacyjnych
kursow zawodowych).
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zwrocit si¢ do Pani Lucji Zielinskiej o przedstawienie
potrzeb szkoty.
Pani Lucja Zielinska - Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile poinformowata,
1z w pierwszej kolejnosci, nalezy zrealizowa¢ nakaz Sanepidu dot. ztego stanu posadzki
w jednej z pracowni; niezbgdne jest wykonczenie pracowni samochodowych oraz
uzupeltnienie bazy dydaktycznej.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas zapytat, jakie przedsigwzigcia
zostaly ujete w planie finansowym szkoty.
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz wszystkie.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat, ktore z nich zostaty zatwierdzone.
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz na chwil¢ obecng
zadne. Zwrocita si¢ do Czlonkow Zarzadu Powiatu z prosba o rozwazenie mozliwosci
wyrazenia zgody na wybudowanie pracowni specjalistycznych pod ksztalcenie dekarza,
stolarza, ciesli. Dodata, iz w przypadku mozliwos$ci pozyskania §rodkow unijnych na sprzet
niezbedny do szkolenia, niestety nie ma obiektu pod pracownie specjalistyczne.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji
w Pile ma opracowang koncepcje¢ realizacji przedsigwzigcia o ktorym mowi.
Pani Lucja Zielinska - Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata,
iz nie. Nadmienita, iz koncepcyjnie rozwazata mozliwos¢ budowy budynku 40/50 tj. 2 000 m.
Dodata, iz od dziesigciu lat proponuje utworzenie Centrum Diagnostyki (koszt okoto
900 000 zt — 1 mln zt), ktére dodatkowo wypracowywatoby dochody. Zdaje sobie sprawe, iz
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zgloszona propozycja jest kosztowna, jednak z pewnos$cig poniesione na nig naklady
zostalyby zwrdcone.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal w jakim terminie musza zosta¢ wykonane
zalecenia sanitarne.

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz termin realizacji
zalecen uplywa z koncem sierpnia br., dodata, iz termin byt przedtuzany.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, ile srodkow nalezy przeznaczyC na realizacje
zalecen pokontrolnych.

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz ostatni kosztorys na
realizacj¢ prac dot. posadzki w jednej z pracowni opiewat na kwote 60 000,00 zt (oczekuje na
jego aktualizacjg, nie jest w stanie okresli¢ kosztu).

Wicestarosta Pilski — Pan Stefan Piechocki zapytat, czy placowka jest w pelni obtozona.
Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz Centrum jest otwarte
siedem dni w tygodniu; od poniedziatku do pigtku odbywa si¢ ksztalcenie miodziezy, od
piatku do niedzieli osob starszych. Dodata, iz mimo wyst¢pujacej tendencji  nizu
demograficznego, ksztatcenie w PCE w Pile cieszy si¢ wsrod mlodziezy zainteresowaniem.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zwrdcit uwage, na propozycje uruchomienia ksztalcenia
elektromechanika.

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile potwierdzita, iz z taka propozycja
wystapit Dyrektor ZSP Nr 1 w Pile, baza PCE jest przygotowana do ksztalcenia w tym
kierunku.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy ksztalcenie w tym kierunku moze cieszy¢
si¢ wérdd mlodziezy zainteresowaniem.

Pani Lucja Zielinska - Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata,
iz warto wrdci¢ do ksztalcenia zawodowego. Warto uruchomi¢ oddzial technikum
1 zasadniczej szkoty zawodowej o kierunku mechanika; jezeli uczen nie poradzitby sobie
z nauka w technikum, mialby szanse¢ podja¢ nauke w szkole zawodowej na tym samym
kierunku.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, jakie oczekiwania majg pracodawcy.

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz pracodawcy
zainteresowani s3 zatrudnieniem operatorow obrabiarek skrawajacych, osob posiadajacych
wyksztatcenie w zawodach mechanicznych.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy Dyrektor PCE w Pile nawigzuje kontakt
z pracodawcami poprzez organizowanie spotkan itp.

Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji w Pile odpowiedziata, iz w wigkszosci
nawigzane kontakty z pracodawcami sg prywatnymi; nawigzane przez nauczycieli
zatrudnionych w PCE. Jezeli jednak ma miejsce ,,metoda projektu” sg organizowane
spotkania z pracodawcami.

Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu Oswiaty nadmienita, iz ze strony Powiatu
w ostatnim czasie dwukrotnie organizowane bylo spotkanie z pracodawcami; w najblizszym
czasie planuje zorganizowac kolejne.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu podzickowal za omoéwienie oferty edukacyjnej.
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b) Pani Lucyna Géra - Mrotek — Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych
im. Tadeusza Kosciuszki w Lobzenicy w swojej wypowiedzi zwrécila uwage
odno$nie nastepujacych kwestii:

— ZSP im. Tadeusza Kos$ciuszki w Lobzenicy jest szkotg z 65 letnig tradycja,
w ktorej obecnie funkcjonuje Licem Ogdlnoksztalcace, umozliwia ksztatcenie
w technikum,
—  w nowym roku szkolnym proponuje ksztatcenie w liceum ogo6lnoksztalcacym,
technikum 1 policealnym dla dorostych w zawodzie technik administracji,
— do ZSP w Lobzenicy ucz¢szeza miodziez z Lobzenicy, Wyrzyska, Wysokie;j,
Osieka n/Notecig, ale rowniez z miejscowosci pol. w sagsiednich powiatach
(obecnie 12 ucznidow); niewatpliwie wptyw na zainteresowanie ksztatceniem
w ZSP w Lobzenicy maja interesujace kierunki z zakresu szkoty wojskowej
I ratownictwa medycznego.
Pan Franciszek Tamas — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytat ile oddzialow obecnie
jest uruchomionych w szkole.
Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych im. Tadeusza KoSciuszki w LobZenicy
odpowiedziata, iz obecnie w ZSP funkcjonuja: 1 oddzial I klasy (polaczona klasa wojskowa
z klasg ratownictwa medycznego), 2 klasy II, 3 klasy III. Poinformowala, iz wsrod 245
gimnazjalistow Wyrzyska, Osieka, Wysokiej 1 Lobzenicy przeprowadzono ankiete dotyczaca
plandow podjecia dalszej edukacji po ukonczeniu gimnazjum; az 92 gimnazjalistow wyrazito
wstepng aprobate podjecia nauki w liceum ogolnoksztatcagcym, 102 — technikum, pozostate
osoby w szkole zawodowej. W ankiecie miodziez miata wskaza¢ przedmioty w zakresie
rozszerzonym, ktorych chcieliby si¢ ksztalci¢; wskazali: matematyke, geografi¢, biologie,
wiedzg o spoleczenstwie, jezyk polski. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom mtodziezy,
wystapita do Zarzadu Powiatu z propozycja innowacji przeznaczonej jest dla nowego naboru
uczniéw Liceum Ogodlnoksztatcacego Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w LobzZenicy, ktora
z informacji jakie posiada nie zostata przyjeta.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu potwierdzil, iz Zarzad Powiatu nie podjal uchwaty
w sprawie wyrazenia zgody na sfinansowanie realizacji innowacji pedagogicznej w ZSP
w Lobzenicy.
Pani Lucyna Gora - Mrotek — Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych
im. Tadeusza Kosciuszki w Lobzenicy kontynuujac poinformowata, iz chciataby wystapic¢
z szersza oferta ksztalcenia w liceum ogolnoksztatcacym.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, skad propozycja uruchomienia technikum
w zawodzie handlowiec; czy z wynikow przeprowadzonej ankietyzacji wynika potrzeba
uruchomienia ksztalcenia w tym kierunku.
Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych im. Tadeusza KoSciuszki w Lobzenicy
odpowiedziata twierdzaco, dodajac, iz od 2003 roku do 2013 r. w ZSP w Lobzenicy byta
mozliwos¢ ksztalcenia w tym zawodzie; (od 2007 r. do 2013 r. 140 absolwentéow tego
kierunku podjeto prace w zakladach handlowych). Uzyskanie tytutu technik handlowiec
stwarza mozliwos¢ podjecia pracy jako przedstawiciel handlowy, przedstawiciel
marketingowy. Dodata, iz przeprowadzita ranking zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych,
ktory przygotowany zostal przez PUP; zawod technik handlowiec nie miesci si¢ na gornej
péice zawodow nadwyzkowych.
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Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal, czy inna szkola proponuje rowniez
uruchomienie technikum w zawodzie handlowiec.

Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu Oswiaty odpowiedziata, iz Zesp6t Szkot
Ekonomicznych ma w swojej ofercie ksztalcenie w kierunku handlowiec i ma problemy
z naborem na ten Kierunek.

Dyrektor Zespolu Szko6l Ponadgimnazjalnych im. Tadeusza KoS$ciuszki w Lobzenicy
nadmienita, 1z ksztalcenie w zawodzie technik handlowiec umozliwi zdobycie tytulu
handlowiec, a nie np. zawodu sprzedawca, ktory w rankingu zawoddéw jest zawodem
nadwyzkowym. Ukonczenie technikum w zawodzie handlowiec stwarza wigksze mozliwosci
na rynku pracy.

Pan Eligiusz Komarowski — Etatowy Czlonek Zarzadu zwr6cil uwage, iz W dzisiejszych
czasach niestety osoby po studiach wyzszych podejmuja prace w zawodzie sprzedawcy.
Ksztalcenie w zawodzie technik handlowiec, czy sprzedawcy nie wydaje si¢ w ofercie
edukacyjnej najbardziej optymalnym pomystem.

Pan Franciszek Tamas — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal o bazg¢ lokalowa
szkoty.

Pani Lucyna Gora - Mrotek — Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych
w Lobzenicy odpowiedziata, iz szkota dysponuje 16 klasami lekcyjnymi przygotowanymi do
prowadzenia nauki w okreslonym przedmiocie. Nadmienita, iz szkola podejmuje wiele
dzialan majacych na celu pozyskanie $rodkdw na wyposazenie sal, bazy dydaktycznej
(w 2014 r. pozyskano srodki w kwocie 96 000,00 zt). Od 2010 r. do 2014 r. szkota
realizowata dwa unijne projekty ,Fizyka jest ciekawa” i  ,Nowoczesny Ogolniak
— Kompetentny Uczen”- pozyskane $rodki przekroczyty kwoteg 200 000,00 zt.
Przewodniczacy Zarzadu Powiatu zapytal o opini¢ Dyrektora ZSP w Lobzenicy w temacie
tworzenia szkoty specjalnej w ZSP.

Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Lobzenicy odpowiadajac, stwierdzita, iz
jest potrzeba utworzenia tego typu szkoly. Dnia 29 stycznia br. uczestniczyla w spotkaniu
z rodzicami, ktorzy zadeklarowali (przy uruchomieniu od 1 wrzesnia 2015 r. szkoty specjalne;j
w ZSP w Lobzenicy) podjecie przez ich dzieci nauki w tej szkole. Do dzisiaj sptywaja
pisemne deklaracje rowniez z Gminy Wyrzysk. Od lat szkota wspotpracuje z rodzicami,
funkcjonuje Klub wolontariusza. Nadmienila, iz zdaje sobie sprawe, iz kadra pracownicza,
ktéra miataby podjac¢ si¢ pracy w szkole specjalnej musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje,
przygotowanie; niektdrzy juz rozpoczgli kursy specjalistyczne. Jezeli chodzi o zabezpieczenie
bazy na funkcjonowanie szkoty specjalnej, poinformowata, iz w budynku szkoty mozna
wydzieli¢ takie miejsce (nalezy odpowiednio dostosowac infrastrukture). Nastepnie odniosta
si¢ do tematu dot. mozliwosci dalszego ksztalcenia mtodziezy w liceum ogolnoksztatlcacym —
1 uczestniczenia w zajeciach ratownictwa medycznego, ktore realizowane sg przy wspoipracy
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Pile. Zajecia (godzina tygodniowo) odbywajg sie
raz w miesigcu, prowadzone s3 przez wykladowce PWSZ, ktory jest z zawodu roéwniez
ratownikiem medycznym. Zajecia z ratownictwa medycznego s3 bardzo atrakcyjne
I rozwojowe. Nadmienila, iz uczniowie, ktorzy realizujg ksztalcenie z zakresu ratownictwa
medycznego zdobyli dwukrotnie w 2013 1 2014 r. | miejsca w Rejonowych Mistrzostwach
Udzielania Pierwszej Pomocy. W odniesieniu do mozliwosci realizacji  zajgé
z przysposobienia wojskowego, poinformowata, iz szkota wspotpracuje z jednostkami
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wojskowymi, 12 Komendg Lotniczg w Mirostawcu, | Batalionem Logistycznym Ziemi
Nakielskiej w Bydgoszczy, Wojskowa Komenda Uzupelien w Pile. Zajecia
z przysposobienia wojskowego ksztattuja osobowos$¢, postawe patriotyczna.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zapytal, czy absolwenci ZSP w Lobzenicy
podjeli dalsza edukacj¢ na kierunku wojskowosc.

Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Lobzenicy odpowiedziata, iz jedna osoba,
a trzy na kierunku bezpieczenstwo narodowe. Poinformowala, iz na dzien dzisiejszy nie ma
uregulowan prawnych dot. preferencji ukonczenia klas o kierunku wojskowym. Ze swojej
strony, kierowata pisma do Komendanta Wojewodzkiego, Wojskowej Komendy Uzupetnien
w sprawie umozliwienia absolwentom szkoty klasy wojskowej kontynuacji ksztatcenia na
studiach wyzszych.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zapytat, czy absolwenci szkotly, ktorzy
ukonczyli zajecia z ratownictwa medycznego, kontynuujg nauke na tym Kierunku.

Pani Lucyna Gora - Mrotek — Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych
w Lobzenicy poinformowala, iz zajecia z ratownictwa medycznego realizowane sg przez dwa
lata nauki; uczniowie uzyskuja certyfikaty ukonczenia kursu kwalifikowanej pierwszej
pomocy przedmedycznej. Na $wiadectwie maturalnym wpisane s3 jako przedmioty
realizowane dodatkowo.

Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu OS$wiaty nadmienita, iz grupa uczniow
ksztatcacych si¢ w ratownictwie medycznym jeszcze nie przystepowata do matury.
Wicestarosta Pilski — Pan Stefan Piechocki zwrocit uwagg, iz ksztalcenie na kierunkach:
przysposobienie wojskowe i ratownictwo medyczne wymaga ponoszenia dodatkowych
naktadéw finansowych.

Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych w Lobzenicy poinformowata, iz koszt
ksztatcenia z przysposobienia wojskowego, przez okres dwoch lat (wynagrodzenia, pochodne
od wynagrodzen) wyniost 11 592 zt, a z ratownictwa medycznego 3 864 zl. Nie jest to wysoki
koszt.

Wicestarosta Pilski zwrécit uwage, iz wskazany koszt dotyczy tylko wynagrodzen.
Dyrektor Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych w YLobzenicy dodala, iz dodatkowo
ponoszone s3 koszty zwigzane z dojazdem mlodziezy na zajecia, ktore odbywaja sie
w Batalionie Logistycznym Ziemi Nakielskiej w Bydgoszczy w 12 Komendzie Lotniczej
w Mirostawcu. Za okres dwoch lat koszty te wyniosty: wyjazd (2 razy w roku szkolnym) do
Batalionu Logistycznego Ziemi Nakielskiej w Bydgoszczy — 2220 zt i (raz w roku) do
12 Komendy Lotniczej w Mirostawcu — 1710 zt. Podkreslita, iz szkota pozyskata dodatkowe
znaczne $rodki finansowe na doposazenie bazy dydaktycznej, monitory, fantomy, projektory
itp.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu podzigkowal za omoéwienie oferty edukacyjne;.

Pan Franciszek Tamas — Przewodniczqcy Zarzqdu Powiatu przekazal prowadzenie obrad
Zarzgdu Wicestaroscie Pilskiemu — Panu Stefanowi Piechockiemu.
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c) Pani Katarzyna Kosakowska — Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Wyrzysku w swojej wypowiedzi zwrocita uwage odno$nie
nastepujacych kwestii:

— w roku szkolnym 2015/2016 Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Wyrzysku proponuje utworzenie 3 oddziatéw technikum
(z wigkszg iloscia zawoddéw do wyboru: technik informatyk, technik
hotelarstwa, technik ekonomista, technik zywienia i uslug gastronomicznych,
technik mechanizacji rolnictwa),

— pojawita si¢ mozliwos¢ nawigzania wspolpracy z pracodawca — Zaktady
Migsne H. Stoklosy, stad propozycja uruchomienia kierunku technik zywienia
1 ushug gastronomicznych,

— proponuje uruchomienie w ramach zasadniczej szkoly zawodowej 3 oddzialy
wielozawodowe: kucharz, sprzedawca, fryzjer, piekarz, elektromechanik
pojazdéow samochodowych, mechanik pojazdéow samochodowych, lakiernik,
Slusarz, elektryk, kominiarz, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych,
monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie, murarz —
tynkarz, stolarz, tapicer.

Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu Oswiaty zwrocila si¢ do Dyrektora Centrum
Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Wyrzysku z prosba o przedstawienie informacji,
ktore zajgcia praktyczne sa realizowane w Powiatowym Centrum Edukacji w Pile, a ktore
u pracodawcow.

Dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku odpowiedziala,
iz w trzech zawodach kucharz, sprzedawca i mechanik pojazdéw samochodowych -
ksztatcenie odbywa si¢ w Wyrzysku, pozostate (zawody rzemies$lnicze) odbywa si¢ w PCE
w Pile (poza zawodem kominiarz — kursy odbywaja si¢ w Zielonej Gorze). Kontynuujac,
powiadomila, iz w ofercie edukacyjnej dla dorostych proponuje uruchomienie 1 oddziatu
liceum ogolnoksztatcacego — technik BHP. Dodatkowo proponuje uruchomienie w ramach
zasadniczej szkoty zawodowe;j specjalnej ksztalcenie w zawodzie kucharz (1 oddziat) i rolnik
(1 oddzial). Nadmienita, iz w najblizszym czasie wigkszo$¢ dyrektoréw szkot 1 placowek
oswiatowych bedzie musiala rozwigza¢ problem dot. organizacji egzamindw zawodowych.
Od przysztego roku szkolnego nie bedzie mozliwosci zdawania egzaminu zawodowego na
systemie operacyjnym Windows XP — wigckszos$¢ szkot posiada tylko takie oprogramowanie.
W zwigzku z powyzszym niezbedne bedzie wydatkowanie $rodkéw na zakup systemu
Windows 8, ale rowniez sprzgtu komputerowego.

Wicestarosta Pilski podzigkowat za omowienie oferty edukacyjne;.

d) Pan Marek Swieszkowski — Dyrektor Zespolu Szkél im. Stanistawa Staszica
w Pile w swojej wypowiedzi zwrdcit uwage odno$nie nastepujacych kwestii:
— w ofercie edukacyjnej na rok szkolny 2015/2016 proponuje uruchomienie
6 oddziatow liceum ogolnoksztatlcacego: klasa a — matematyczno
— geograficzna z rozszerzonym jezykiem angielskim, klasa b — matematyczno
— fizyczna z rozszerzong informatyka, klasa ¢ — medialno — humanistyczna
z rozszerzonym jezykiem angielskim, klasa d — humanistyczno — przyrodnicza,
klasy e, f — biologiczno — chemiczne z rozszerzonym jezykiem angielskim,
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— zostanie skierowany do Zarzadu Powiatu w Pile wniosek o wyrazenie zgody na
dodatkowe zajecia (w klasie e) wychowania fizycznego w ilosci 3 godzin
(pitka koszykowa),
— proponuje uruchomienie 1 oddzialu technikum w zawodzie wiertnik
z rozszerzonymi  przedmiotami: wspomagajace ksztalcenic zawodowe,
matematyka, geografia i dwa jezyki obce,
— od lat przedstawiana propozycja dot. oferty edukacyjnej Zespolu Szkot
im. Stanistawa Staszica w Pile cieszy si¢ duzym zainteresowaniem.
Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zapytal, czy Dyrektor Zespolu Szkot
im. Stanistawa Staszica w Pile posiada zabezpieczone $rodki na proponowang zwigkszong
ilos¢ godzin wychowania fizycznego (pitka koszykowa) do I klasy.
Pan Marek Swieszkowski — Dyrektor Zespolu Szkél im. Stanistawa Staszica
w Pile odpowiedziat, iz nie jest to dodatkowa klasa, a klasa o profilu biologiczno
— chemicznym. Proponuje zwigkszy¢ ilos¢ godzin wychowania fizycznego o 3, stosowny
wniosek o wyrazenie na to zgody skieruje do Zarzadu Powiatu.
Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zapytat o miesigczny koszt zwigkszonej liczby
godzin wychowania fizycznego.
Dyrektor Zespolu Szkél im. Stanistawa Staszica w Pile odpowiedzial, iz koszt ten wyniesie
okoto 600 zt (wynagrodzenia plus pochodne). Moga wystapi¢ dodatkowe koszty zwigzane
z wymiang koszy na hali przy ul. Bydgoskie;j.
Wicestarosta podzigkowal za oméwienie oferty edukacyjnej szkoty.

e) Pani Maria Kubica — Dyrektor Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2
im. Komisji Edukacji Narodowej w Pile w swojej wypowiedzi zwrocita uwage
odno$nie nastepujacych kwestii:

— szkota w przysztym roku bedzie obchodzita 70-lecie; od poczatku
funkcjonowania szkolty, oferta edukacyjna wychodzita na przeciw
oczekiwaniom mtodziezy,

— od 2006 r. szkota ukierunkowata si¢ na innowacj¢ pedagogiczng z zakresu
ksztatcenia klas policyjnych, rowniez w ofercie na przyszty rok szkolny
proponuje si¢ utworzenie 3 oddziatéw liceum ogolnoksztalcacego, w tym
wybrane zagadnienia porzadku publicznego. Na poczatku w szkole
uruchomionych byto 5 oddziatéw (kierunek cieszyt si¢ bardzo duzym
zainteresowaniem), a szkota byla jedna z pierwszych w Polsce ksztalcacych na
tym kierunku. Obecnie wiele prywatnych szkol uruchomito ksztatcenie
w kierunku klas mundurowych,

— w 2009 r. Komendant Szkoty Policji w Pile zaproponowat szkole wspotudziat
w organizacji Ogolnopolskiego Turnieju Klas Policyjnych. Zainteresowanie
przez szkoty udziatem w Turnieju jest bardzo duze, w biezagcym roku cheé
udzialu zglosito 67 szkdét; z uwagi na ilo$¢ zainteresowanych beda
przeprowadzane eliminacje do Turnieju w Pile, Katowicach i Warszawie,
celem wytonienia 25 szkot, ktére wezmg udziat w Turnieju. W eliminacjach
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nie biorg udziatu szkoty, ktore zajety w poprzednim Turnieju Ill pierwsze
miejsca. Nadmienita, iz uczniowie ZSP Nr 2 w Pile zajmuja I lub II miejsce,

— obecnie w szkole funkcjonuje 10 oddziatow — 284 ucznidw, w tym, 129 spoza
Powiatu Pilskiego,

— uczniowie ZSP Nr 2 w Pile biorg udziat w wielu akcjach charytatywnych,
w tym dot. zbioérek na budowe¢ Hospicjum w Pile,

— w ubieglym roku podpisano porozumienie z Komendantem Wojewddzkim
Policji, na mocy ktérego miodziez z ZSP nr 2 moze wyjezdza¢ na obozy do
Kiekrza,

— proponuje uruchomienie 1 oddziatu technik logistyk, 1 oddzial technik
spedytor. W odniesieniu do kierunku technik logistyk, poinformowata, iz od
2006 r. na terenie Powiatu Pilskiego pojawito si¢ wigcej firm transportowych,
stad pomyst uruchomienia tego kierunku. Przez dwa pierwsze lata byly
trudno$ci z naborem na ten kierunek. Dzigki targom o$wiatowym,
informacjom w prasie itp. dot. zasadnosci ksztalcenia w technikum o kierunku
logistyk — ksztalcenie w tym kierunku zaczelo sie cieszy¢é duzym
zainteresowaniem; obecnie w szkole ksztalca si¢ dwie klasy technika
logistyka; nadmienita, iz praktyki organizuje szkota w NOMI, akceptujac
rowniez Wskazane przez ucznia miejsce odbywania praktyk,

— w ramach zasadniczej szkoly zawodowej proponuje ksztalcenie w zawodzie:
fryzjer, sprzedawca i wielozawodowa: elektromechanik pojazdow
samochodowych, tapicer, lakiernik, fotograf, ztotnik — jubiler, krawiec.

Wicestarosta podzickowal za omowienie oferty edukacyjnej szkoty. Nadmienit, iz niestety
bardzo mato absolwentéw klasy policyjnej kontynuuje swoja edukacj¢ w Szkole Policji.
Rowniez ksztatcenie na kierunku technik logistyk moze niedlugo straci¢ zainteresowanie,
gdyz z roku na rok zwigksza si¢ liczba 0sob posiadajacych takie wyksztalcenie.

f) Pani Urszula Mrall — Dyrektor Zespolu Szkét Gastronomicznych w Pile w swojej
wypowiedzi zwrdcita uwage odnosnie nastepujacych kwestii:

— oferta edukacyjna Zespotu Szkot Gastronomicznych w Pile niemal od 70 lat
nie zmienia si¢,

— w ramach technikum proponuje ksztatlcenie w zawodzie: technik Zywienia
i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik obstugi turystyczne;j,
kelner (nowy),

— proponuje ksztalcenie w zasadniczej szkole zawodowej w zwodach: kucharz
i wielozawodowa: cukiernik, piekarz, wedliniarz,

— proponuje uruchomienie 2 oddziatow ksztalcenia zasadniczej szkoly
zawodowej specjalnej w zawodach: kucharz, pracownik pomocniczy obstugi
hotelowej,

— w ramach ksztalcenia dla dorostych proponuje si¢ uruchomienie Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych — 1 oddziat,

— ZSG w Pile jest osrodkiem egzaminacyjnym,
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— wszystkie zajecia praktyczne odbywaja si¢ u pracodawcow, nie tylko
z Powiatu Pilskiego (praktyki sg organizowane przez szkote).

Wicestarosta podzickowal za omowienie oferty edukacyjnej szkoty. Stwierdzil, iz bardzo
interesujaca jest propozycja dot. uruchomienia klasy wielozawodowe;.
Dyrektor Wydzialu O$wiaty zwrocita uwagg, iz nowym zawodem w ramach ksztalcenia
w technikum jest kelner. Proponuje, iz jezeli kierunek technik zywienia i ustug
gastronomicznych bedzie cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem uruchomione zostang dwa
oddziaty; istnieje rowniez mozliwos¢ uruchomienia tgczonego oddziatu technik zywienia
i ustug gastronomicznych oraz kelner — zasadne jest bowiem pojawienie si¢ na rynku nowego
zawodu kelnera.

g) Pan Jacek Sikorski — Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych Nr 1
im. Hipolita Cegielskiego w Pile w swojej wypowiedzi zwrocit uwage odno$nie
nastepujacych kwestii:

— w ramach technikum proponuje si¢ ksztalcenie w zawodach: technik mechanik
(1 oddziat), technik informatyk (2 oddziaty), technik mechatronik (1 oddziat),
technik pojazdéw samochodowych (nowy) — 1 oddziat,

— ksztalcenie na poziomie =zasadniczej szkoly zawodowej proponuje si¢
w zawodach: mechanik pojazdow samochodowych (1 oddziat), mechanik
monter maszyn i urzgdzen oraz elektromechanik (nowy) — 1 oddziat.

— uruchomienie ksztalcenia w zawodzie elektromechanik umozliwi mlodziezy
zdobycie nowego zawodu; po zasiggnigciu opinii Dyrektora Powiatowego
Centrum Edukacji w Pile wiadomym jest, iz uruchomienie tego kierunku nie
jest zwiazane z potrzeba poniesienia dodatkowych kosztow zwigzanych
z kupnem wyposazenia itp. albowiem szkola jest przygotowana pod wzgledem
bazy 1 wyposazenia do uruchomienia tego kierunku,

— uruchomienie oddzialu w zawodzie technik pojazdéw samochodowych
podyktowane jest zglaszanym przez mlodziez zapotrzebowaniem na
ksztalcenie w tym kierunku.

Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu Oswiaty zwrécilta si¢ do Zarzadu Powiatu
z prosba o zajecie stanowiska w sprawie propozycji Dyrektor ZSP Nr 1 w Pile dot.
uruchomienia w szkole kierunku technik pojazdéw samochodowych. Dodata, iz uruchomienie
tego kierunku zwigzane jest z potrzeba wydatkowania na ten cel srodkow.

Pan Jacek Sikorski — Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych Nr 1
im. Hipolita Cegielskiego w Pile nadmienit, iz koszt uruchomienia ww. kierunku wstgpnie
zostal oszacowany na kwote 150 000 zt.

Wicestarosta Pilski stwierdzit, iz zasadne jest uruchomienie tego kierunku. Podzigkowal za
omowienie oferty edukacyjnej szkoty.

h) Pan Adam Grzeszczak - Dyrektor Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych
Nr 3 w Pile w swojej wypowiedzi zwrocit uwagg odnosnie nastgpujacych kwestii:

— proponuje ksztalcenie w technikum (3 oddzialy) w zawodach: technik

budownictwa (1 oddziat), technik budownictwa (0,5 oddziatu), technik
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elektryk (0,5 oddziatu), technik renowacji elementow architektury
(0,5 oddziatu), technik architektury krajobrazu (0,5 oddziatu),

uruchomienie 2 oddziatéw zasadniczej szkoty zawodowej wielozawodowa:
elektryk, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, murarz — tynkarz,
stolarz, monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie, blacharz
izolacji przemystowych, $lusarz,

szkota posiada zaréwno baze, jak rowniez kadre przygotowang do ksztatcenia
w ww. Kierunkach,

zdawalnos$¢ egzaminow koncowych w szkole wynosi niemal 100%; poprzednia
kwalifikacja w czes$ci praktycznej wyniosta od 87% do 100%.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zapytal, czy oferta edukacyjna na przyszty rok
szkolny jest zblizona do oferty, ktora zostala przyjeta w biezacym roku.

Pan Adam Grzeszczak — Dyrektor ZSP Nr 3 w Pile poinformowat, iz w br. zostanie
wyprowadzone ze szkolty IV LO (wygasa). W szkole pozostanie ksztalcenie w obszarze
budownictwa i ustug. Dodal, iz w ubieglym roku nawigzana zostata wspolpraca z Firma

Karpol sp. z 0.0. w Pile, ktora zglosita zapotrzebowanie na ksztatcenie w zawodach blacharz,
Slusarz; réwniez firma Enea zglosita zapotrzebowanie na ksztalcenie w zawodzie technik
elektryk. Poinformowat, iz w rankingu technikow — ZSP Nr 3 w Pile jest najlepsza szkola
w Powiecie Pilskim, a 45 (na 100 sklasyfikowanych szkét) w wojewodztwie wielkopolskim.
Wicestarosta Pilski podzigkowatl za oméwienie oferty edukacyjnej szkoty.

i) Pani Renata Strojna — Dyrektor Zespolu Szkét Ekonomicznych w Pile w swojej
wypowiedzi zwrocita uwage odno$nie nastepujacych kwestii:

ZSE w Pile jest najstarsza szkola ksztalcaca na lokalnym rynku w branzy
ekonomicznej,

dwa tradycyjne zawody ZSE to ksztalcenie w zawodzie technik ekonomista
i technik handlowiec; technik ckonomista cieszy si¢ wigkszym
zainteresowaniem od ksztalcenia w zawodzie technik handlowiec,
wprowadzono w szkole ksztalcenie w dwdch nowych zawodach: technik
organizacji reklamy i technik informatyk,

w ofercie edukacyjnej na rok szkolny 2015/2016 proponuje uruchomienie:
technik ekonomista (1 oddzial), technik handlowiec (1 oddziat), technik
informatyk (1 oddziat), technik organizacji reklamy (1 oddziat),

szkota posiada wyposazenie techniczno — dydaktyczne (w tym miejscu
podzigkowata Dyrektorowi Wydziatu Oswiaty — Pani Jolancie Lubinskiej za
pomoc w lokalizacji w ZSE nowoczesnych laboratoriow praktyk - laboratoria
powstaty w ramach projektu ,,Czas Zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie
zawodowe”,

jako dyrektor podejmuje starania, aby nauczyciele byli egzaminatorami
w przedmiotach oraz zawodach w ktérych ucza,

ZSE w Pile w rankingu technikow, jest w 300 najlepszych technikow w Polsce;
szkota jest dostrzegang na rynku edukacyjnym.
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Wicestarosta Pilski podzickowal za omoéwienie oferty edukacyjnej szkoty. Zapytal, czy

oferta edukacyjna rézni si¢ od poprzednie;.
Dyrektor Zespolu Szkot Ekonomicznych w Pile odpowiedziata, iz oferta nie zmienita sig.

J) Pan Pawel Jarczak — Dyrektor I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Pile, i Liceum Ogdélnoksztalcacego Mistrzostwa
Sportowego w Pilce Siatkowej w Pile w swojej wypowiedzi zwrdcit uwage odnosnie
nastepujacych kwestii:

I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Pile proponuje
w swojej ofercie edukacyjnej na rok 2015/2016 uruchomienie 6 oddziatow
liccum ogolnoksztatcacego (okoto 180 osob): klasa a — politechniczna
z rozszerzong matematyka i fizyka, klasa b — prawnicza, klasa ¢ — medyczna,
klasa d — dziennikarsko — humanistyczna, klasa e — medyczna, klasa f
—ekonomiczna,

uczniowie wykazuja bardzo duze zainteresowanie ksztalceniem w klasie
medycznej — w ubieglym roku szkolnym na zgloszonych 90 oséb, przyjeto
66 0s0D,

ideg szkoly jest przygotowanie mlodziezy do podj¢cia nauki na studiach
wyzszych,

I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej-Curie w Pile nawigzato
wspoOlprace z uczelniami wyzszymi 1 instytucjami, ktdre wspomagaja dzieci
w procesie ksztalcenia: klasa politechniczna: od dwoch lat uczniowie
uczeszezaja na wyktady na Wydziat Fizyki Uniwersytetu Adama Mickiewicza
w Poznaniu; klasa prawnicza: od roku uczeszcza w rozprawach prowadzonych
w Sadzie Rejonowym w Pile; sedziowie wyktadaja w szkole zagadnienia dot.
prawa;  klasa dziennikarsko — humanistyczna: nawigzano wspotprace
z Zamiejscowym Osrodkiem Dydaktycznym UAM w Pile z Wydzialem
Dziennikarstwa,

Liceum Ogolnoksztatcagcego Mistrzostwa Sportowego w Pilce Siatkowe;j
w Pile proponuje uruchomienie 1 oddzialu Liceum Ogolnoksztatcace
Mistrzostwa Sportowego (rozszerzone przedmioty: biologia, geografia,
informatyka.

Pan Stefan Piechocki - Wicestarosta Pilski podzickowal za omoéwienie oferty edukacyjne;
szkoty. Szkola ma bardzo ciekawa ofert¢ ukierunkowang na zglaszane przez uczniow
zapotrzebowanie na ksztatcenie.

Pan Mirostlaw Pierko — Czlonek Zarzadu Powiatu zapytal, czy zdawalno$¢ egzaminu
maturalnego w Liceum Ogodlnoksztatlcacym Mistrzostwa Sportowego w Pitce Siatkowe;j
w Pile jest zblizona do zdawalno$ci w I LO.

Pan Pawel Jarczak odpowiedzial, iz zdawalno$¢ egzaminu maturalnego w Liceum

Ogolnoksztalcacym Mistrzostwa Sportowego w Pitce Siatkowej w Pile jest stabsza od
zdawalnosci w I LO. Nadmienit, iz przy naborze do Liceum Ogoélnoksztatcacym Mistrzostwa
Sportowego w Pitce Siatkowej w wigkszym stopniu brane byty pod uwage umiejgtnosci

sportowe.
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Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zaproponowat poddaé¢ pod glosowanie przyjecie
informacji dotyczacej oferty edukacyjnej szkot prowadzonych przez Powiat Pilski na rok
szkolny 2015/2016 przy udziale Przewodniczacego Zarzadu Powiatu.

Ad. pkt 12
Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu O$wiaty przedstawita informacje: ,,Srednie

wynagrodzenie nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w latach 2009
- 2014 w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Pilski”.

Informacja stanowi —(zat. nr 13) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjgcie informacji.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgl informacje.

Ad. pkt 13
Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu O$wiaty przedstawila projekt uchwaly Rady

Powiatu w Pile zmieniajacej uchwale w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji
ponadgimnazjalnym szkotom niepublicznym 0 uprawnieniach szk6ét  publicznych
funkcjonujacych na terenie powiatu pilskiego oraz trybu i zakresu kontroli prawidtowosci
ich wykorzystania.

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 14) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski  poddat pod glosowanie pozytywne
zaopiniowanie projektu uchwaty.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie zaopiniowal projekt ww. uchwaly i skierowat pod
obrady sesji Rady Powiatu w Pile w lutym 2015 roku.

Ad. pkt 14
Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu Oswiaty przedstawila projekt uchwaly

Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie przyjecia sprawozdania z wysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach
1 placowkach prowadzonych przez Powiat Pilski za 2014 rok.

Projekt uchwaty stanowi —(zal nr 15) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod gltosowanie podjecie uchwaty
1 skierowanie sprawozdania, stanowigcego zatacznik do uchwaly pod obrady sesji Rady
Powiatu w Pile w lutym 2015 roku.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie podjgl uchwale i opowiedzial si¢ za skierowaniem
sprawozdania z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego w szkolach i placowkach prowadzonych przez Powiat Pilski za 2014
rok (stanowigcego zalgcznik do uchwaly) pod obrady sesji Rady Powiatu w Pile w lutym
2015 roku.

Posiedzenie Zarzqdu Powiatu opuscit Etatowy Czlonek Zarzqdu Powiatu — Pan Eligiusz
Komarowski.
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Ad. pkt 15
Pani Jolanta Lubinska — Dyrektor Wydzialu Os$wiaty przedstawila wniosek o zmiang

planow finansowych dochodow i wydatkow Mtodziezowego Domu Kultury w Pile,
polegajaca na zwigkszeniu planow o kwote 2 650,00 zt w zwigzku ze zwigkszeniem zuzycia
medidow przez BWA i UP w Pile.

Whiosek stanowi —(zaf. nr 16) do protokotu.

Pan Tomasz Pawlowski — Skarbnik Powiatu Pilskiego poinformowal, iz w tej chwili nie
widzi potrzeby wprowadzania zmian w planie dochodéw i wydatkéw MDK w Pile. Proponuje
przesuna¢ rozpatrzenie wniosku po I pétroczu br.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddal pod glosowanie przyjecie propozycji
zgloszonej przez Skarbnika.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie opowiedzial si¢ za oddaleniem wniosku. Wniosek zostanie
rozpatrzony po uplywie I potrocza 2015 roku.

Ad. pkt 16
Pan Jerzy Franczyszyn — Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Pile przedstawit

wniosek o zmiang¢ planu finansowego wydatkéw, polegajaca na przesuni¢ciu Srodkdéw
w kwocie 60,00 zt miedzy paragrafami klasyfikacji budzetowej, ktora spowodowana jest
réznica w naliczeniu dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2014 rok w stosunku do
kwoty szacowanej na etapie prac planistycznych budzetu na 2015 rok

Whniosek stanowi —(zat. nr 17) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjecie wniosku.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.

Ad. pkt 17
Pani Ewa Dorna — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Pile przedstawita wniosek

o akceptacje aneksu nr 3 z 02.01.2015 r. do umowy nr 1/2013 z 02.01.2013 r. zawartej
z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Pile na najem pomieszczen zajmowanych przez PUP
w Pile w budynku przy al. Niepodlegltosci 24 w Pile. Poinformowata, iz aneks nr 3 dotyczy
ponoszenia kosztow optat za zuzyta energi¢ elektryczna, kosztéw usuwania nieczystosci
ptynnych oraz kosztow dostawy wody na podstawie ustalonego wspotczynnika (80,95%)
podzialu pomigdzy Najemca, a Wynajmujacym uwzgledniajacego liczbe pracownikow
zatrudnionych przez Najemce¢ w stosunku do liczby wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w budynku wg stanu na dzien 01.01.2015 r. W zwiagzku z tym, Ze ulegta zmianie liczba
zatrudnionych pracownikow w Wojewddzkim Urzedzie Pracy z 43 pracownikdéw (zgodnie
z ww. umow3) do 42 wg stanu na 01.01.2015 r. zachodzi potrzeba zawarcia aneksu nr do 3 do
umowy. Wspotczynnik podziatu pomiedzy Najemca, a Wynajmujacym pozostal na poziomie
2014 r., tj. 80,95%.

Whiosek stanowi —(zal. nr 18) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjecie wniosku.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyl wniosek, akceptujgc aneks nr 3
Z 02.01.2015 r. do umowy nr 1/2013 7z 02.01.2013 r. zawartej 7 Wojewodzkim Urzedem
Pracy w Pile na najem pomieszczen zajmowanych przez PUP w Pile w budynku przy
al. Niepodlegtosci 24 w Pile.
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Ad. pkt 19

Pani Elzbieta Zdunek - Audytor Wewnetrzny Starostwa Powiatowego w Pile
przedstawita sprawozdanie z wykonania audytu za 2014 rok.

Sprawozdanie stanowi —(zat. nr 20) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjecie sprawozdania.
Zarzqd Powiatu jednoglosnie przyjgl sprawozdanie do wiadomosci.

Ad. pkt 20
Pan Edmund Plichta - Geodeta Powiatowy przedstawil wniosek o uzupehienie

brakujacych srodkow 29 593,50 zt z przeznaczeniem na ,,Wykonanie modernizacji ewidencji
gruntow 1 budynkéw dla gminy Szydtowo — obreby ewidencyjne: Szydtowo, Dolaszewo,
Cyk, Kotun, Wildek i Jaraczewo”. Srodki finansowe na wykonanie tego zadania zostaly
przyznane przez Wojewode Wielkopolskiego na rok 2015, w kwocie 217 000,00 zi.
Z dziesieciu ofert, ktore wplynely na to postgpowanie, zostaly wybrane trzy czesci
zaméOwienia, na nast¢pujace kwoty: 63 752,50 zt, 103 320,00 zt, 21 711,00 zt. Do petnego
wykorzystania dotacji celowej pozostato — 28 216,50 zi. Kolejne czgs$ci zamdwienia stanowig
kwoty: 84 680,00 zt, 9 840,00 zt i 57 810,00 zt. W celu wykorzystania petnej kwoty dotacji
celowej przyznanej na rok 2015, proponuje si¢ wykonaé szosta cze¢$¢ zamodwienia, o0 wartosci
57 810,00 zt. W zwiazku z powyzszym, wskazane jest uzupetienie brakujacych srodkow
finansowych o kwote 29 593,50 zt, z rezerwy powiatu.

Whiosek stanowi —(zat. nr 21) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjecie wniosku.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.

Ad. pkt 21
Pani Danuta Zasada - Dyrektor Wydzialu Nieruchomos$ci przedstawita projekt

odpowiedzi na pismo Enea Operator Sp. z 0.0. w Poznaniu w sprawie wyrazenia zgody na
lokalizacje projektowanej linii kablowej SN 15kV na terenie nieruchomosci ozn. jako dziatka
nr 32/12.

Materiat stanowi —(zaf. nr 22) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod gltosowanie przyjecie projektu
odpowiedzi.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgl projekt odpowiedzi i opowiedzial si¢ za jej
skierowaniem do Enea Operator Sp. z 0.0. w Poznaniu.

Ad. pkt 22
Pani Danuta Zasada — Dyrektor Wydzialu Nieruchomosci przedstawita uzupetienie do

informacji z dnia 02.12.2014 r. w sprawie przejecia na mienie powiatu gruntow bylego
lotniska wojskowego w Pile. Poinformowata, iz w uzupehieniu do informacji z dnia
2 grudnia 2014 r. w sprawie przejgcia na mienie powiatu gruntow bylego lotniska
wojskowego w Pile w pkt. 3 informacji nie uj¢to w roku 2010 wydatkow zwigzanych
z zawartymi w dniu 24.05.2010 roku umowami o dzieto na taczng kwote 11 700,00 zt brutto
na opracowanie koncepcji efektywnego wykorzystania infrastruktury na dziatkach nr 170
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i nr 167/7 potozonymi w Pile, stanowigcymi wlasno$¢ Powiatu Pilskiego. Wydatki zwigzane
z utrzymaniem, zabezpieczeniem oraz inwestycjami na terenie bylego lotniska ujete
w informacji ptatne byly z: § 4260 - Zakup energii, § 4270 - Zakup uslug remontowych,
§ 4300 - Zakup uslug pozostatych, § 4480 - Podatek od nieruchomosci, § 6050 - Wydatki
inwestycyjne jednostek budzetowych, natomiast wydatki zwigzane z podpisanymi umowami
o dzieto ptatne byly z § 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe co spowodowato przeoczenie
i niewykazanie tego wydatku w ww. informacji.

Materiat stanowi —(zal. nr 23) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjecie uzupetnienia
do informac;ji.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgt do wiadomosci uzupetnienie do ww. informacji.

Ad. pkt 23
Pan Mieczystaw Chmiel — Dyrektor Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa

i Lesnictwa przedstawil projekt uchwaty Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie ustanowienia
pelnomocnika(Pana Mieczystawa Zbigniewa Chmiela — Dyrektora Wydzialu Ochrony
Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa Starostwa Powiatowego w Pile) do reprezentowania
interesow Powiatu Pilskiego jako wspdlnika Wielkopolskiej Agencji Zarzadzania Energia
Spotka z 0.0. w Poznaniu.

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 24) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie podjecie uchwaty.
Zarzqd Powiatu jednoglosnie podjql uchwale.

Ad. pkt 24
Pan Mieczystaw Chmiel — Dyrektor Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa

i LesSnictwa przedstawil projekt uchwaly Zarzadu Powiatu w Pile w sprawie zaopiniowania
projektu ,,Programu ochrony srodowiska dla Gminy t.obzenica na lata 2015-2020".

Projekt uchwaty stanowi —(zal. nr 25) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie podjecie uchwaty.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie podjgl uchwale.

Ad. pkt 25
Pan Mieczystaw Chmiel — Dyrektor Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa

i Le$nictwa przedstawit informacje 0 wykorzystaniu w 2014 roku dotacji udzielonych
z budzetu powiatu w zakresie ochrony srodowiska, rolnictwa i lesnictwa.

Informacja stanowi —(zal. nr 26) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjgcie informacji.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgl informacje do wiadomosci.

Ad. pkt 26
Pan Mieczystaw Chmiel — Dyrektor Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa

i LeSnictwa przedstawit informacj¢ 0 przebiegu i wynikach Olimpiady Ekologicznej Powiatu
Pilskiego oraz Ponadpowiatowej Olimpiady Ekologicznej Subregionu Potnocnej
Wielkopolski w 2014 r.
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Informacja stanowi —(zal. nr 27) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski zaproponowat skierowanie informacji pod
obrady Komisji Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Rady Powiatu w Pile w lutym 2015 roku,
poddat pod gltosowanie przyjecie informacji i zgtoszonej propozycji.

Zarzqd Powiatu jednoglosnie przyjgl informacje do wiadomosci i opowiedzial si¢ za jej
skierowaniem pod obrady Komisji Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Rady Powiatu w Pile
w lutym 2015 roku.

Ad. pkt 27
Pan Mieczystaw Chmiel — Dyrektor Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa

i Le$nictwa przedstawil wniosek o zmian¢ planu finansowego wydatkéw, polegajaca na
przesunieciu srodkow w kwocie 5 000,00 zt miedzy rozdziatami i paragrafami klasyfikacji
budzetowej, w zwiazku z potrzeba zabezpieczenia srodkow na pokrycie kosztow zlecenia
przeprowadzenia 7 ekspertyz z zakresu gospodarki wodnej.

Whniosek stanowi —(zal. nr 28) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod gtosowanie przyjecie wniosku.
Zarzgd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyt wniosek.

Ad. pkt 28
Pani Paulina Pieczek — Inspektor Biura Rady Powiatu w Pile przedstawita informacj¢

Zarzadu Powiatu w Pile o realizacji uchwat Rady Powiatu w Pile za II pétrocze 2014 r.
Informacja stanowi —(zal. nr 29) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod gtosowanie przyjecie informacji.
Zarzqd Powiatu jednoglosnie przyjgl informacje i skierowal pod obrady sesji Rady Powiatu
w Pile w lutym 2015 roku.

Ad. pkt 29
Pani Paulina Pieczek — Inspektor Biura Rady Powiatu w Pile przedstawita wniosek

Dyrektora Biura Rady Powiatu o zmiang planu finansowego wydatkow, polegajaca na
zwigkszeniu planu o kwote 25 238,00 zt w celu zabezpieczenia srodkow na planowane
wydatki zwigzane z wyptata diet radnym Rady Powiatu w Pile.

Whiosek stanowi —(zaf. nr 30) do protokotu.

Pan Stefan Piechocki — Wicestarosta Pilski poddat pod glosowanie przyjecie wniosku.
Zarzqd Powiatu jednoglosnie pozytywnie rozpatrzyl wniosek.

Przewodniczenie obradom Zarzqdu Powiatu przejgt Starosta Pilski — Pan Franciszek Tamas.

Zarzqd Powiatu wznowil temat dot. ad. pkt 11- informacji dotyczqcej oferty edukacyjnej szkot
prowadzonych przez Powiat Pilski na rok szkolny 2015/2016.

Dyrektor Wydzialu OS$wiaty zwrocita uwage, iz w gestii Zarzadu Powiatu jest podjgcie
decyzji dot. ilo$ci tworzonych oddziatlow w wyszczegolnionych typach szkot funkcjonujacych
na terenie Powiatu Pilskiego. W nawigzaniu do przedstawionych propozycji przez
Dyrektorow szkot oraz propozycji Wydzialu Oswiaty, zapytata, czy wolg Zarzadu Powiatu

34



jest uruchomienie dwoch oddziatléw liceum ogolnoksztatcacego w ZSP w Lobzenicy
1 oddzialu technikum w zawodzie handlowiec.

Zarzqd Powiatu jednoglosnie opowiedzial si¢ za uruchomieniem dwoch oddzialow liceum
ogolnoksztalcgcego w ZSP w LobZenicy i oddziatu technikum w zawodzie handlowiec.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu poddat pod glosowanie przyjecie przediozonej przez
Dyrektora Wydziatu Oswiaty oferty edukacyjnej szkét ponadgimnazjalnych prowadzonych
przez Powiat Pilski na rok szkolny 2015/2016.

Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgl oferte edukacyjng szkol ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Powiat Pilski na rok szkolny 2015/2016.

Ad. pkt 30
Pan Wojciech Szutkowski — Sekretarz Powiatu Pilskiego przedstawit projekt uchwaty

Zarzadu Powiatu w Pile zmieniajacej uchwate w sprawie planu pracy Zarzadu Powiatu w Pile
na 2015 rok. Poinformowat, iz Rada Powiatu w Pile na sesji w dniu 29 stycznia 2015 roku
podjeta uchwate Nr I1V.35.2015 Rady Powiatu w Pile w sprawie zatwierdzenia planow pracy
statych Komisji Rady Powiatu w Pile. Proponuje si¢ uzupelienie planu pracy Zarzadu
Powiatu w Pile na 2015 r., stanowigcej zalacznik do uchwaly Zarzadu Powiatu w Pile
Nr 24.2015 z 07 stycznia 2015 roku w sprawie planu pracy Zarzadu Powiatu w Pile
0 wszystkie dodatkowe tematy bedace przedmiotem obrad statych Komisji Rady Powiatu
w Pile. Tematy dodatkowe:
Komisji Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Rady Powiatu w Pile
a) ,,Analiza szkod wyrzadzonych przez bobry z udziatem Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Poznaniu” — 11.02.2015 r. — materiat na posiedzenie Komisji 02/2015,
b) ,,Analiza sytuacji sadownictwa po wprowadzeniu embarga przez Rosje”
—11.03.2015 r. — material na posiedzenie Komisji 03/2015,
Komisji Budzetu i1 Infrastruktury Rady Powiatu w Pile
a) ,Informacja o funkcjonowaniu Szpitala Powiatowego w Wyrzysku Spotka z o. 0.”
11.02.2015 r. — material na posiedzenie Komisji 02/2015,
Komisji Edukacji, Spraw Spotecznych i Bezpieczenstwa Rady Powiatu w Pile
a) Informacja na temat ksztalcenia specjalnego:
— szkolnictwo specjalnie w powiecie pilskim,
— mozliwosci utworzenia Szkoty Specjalnej w Lobzenicy
11.02.2015 r. — material na posiedzenie Komisji 02/2015,
b) Informacja na temat ksztatcenia zawodowego:
— omowienie programu: Czas zawodowcow- wielkopolskie ksztatcenie zawodowe.
Rezultaty i przysztos¢ projektu
— ksztalcenie zawodowe w powiecie pilskim
08.04.2015 r. — material na posiedzenie Komisji 04/2015,
€) ,Informacja z zakresu funkcjonowania Szpitala Powiatowego w Wyrzysku Sp. z 0.0.”
10.06.2015 r. — material na posiedzenie Komisji 06/2015,
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Zestawienie wszystkich tematow bedacych przedmiotem obrad zaréwno Zarzadu
Powiatu/Rady Powiatu/statych Komisji Rady Powiatu w jednym dokumencie, ma na celu
terminowe przedkladanie materiatéw pod obrady Zarzadu Powiatu w Pile.

Projekt uchwaty stanowi —(zaf. nr 31) do protokotu.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu — Pan Franciszek Tamas poddat pod glosowanie
podjecie uchwaty.

Zarzqd Powiatu jednoglosnie podjgt uchwale.

Ad. pkt 31
Zarzqd Powiatu jednoglosnie przyjgt protokot nr 8.2015 z obrad posiedzenia Zarzgdu

Powiatu w Pile z dnia 21 i 27stycznia 2015 r.

Ad. pkt 32
Zarzqd Powiatu jednogtosnie przyjgt informacje Starosty Pilskiego o pracy Zarzgdu Powiatu

w Pile z dnia 21 i 27 stycznia 2015 r.

Ad. pkt 33
Zarzgd Powiatu jednoglosnie przyjgt protokét nr 9.2015 z obrad posiedzenia Zarzgdu

Powiatu w Pile z dnia 28 stycznia 2015 r.

Ad. pkt 34
Zarzgd Powiatu jednogtosnie przyjgt informacje Starosty Pilskiego o pracy Zarzqdu Powiatu

w Pile z dnia 28 stycznia 2015 r.

Ad. pkt 35
Sprawy biezace:

a) pismo Prezesa Izby Gospodarczej Poélnocnej Wielkopolski o rozwazenie

mozliwos$ci zorganizowania spotkania dot. omdwienia obszaréw wspdlpracy 1zby
ze Starostwem Powiatowym —(zal. nr_32).
Zarzgd Powiatu jednoglosnie opowiedzial si¢ za spotkaniem 7 Radg 1zby
Gospodarczej Pétnocnej Wielkopolski. Doktadny termin spotkania (planowany
na marzec 2015 r.) zostanie uzgodniony z Radg Izby Gospodarczej Pétnocnej
Wielkopolski wezesniej — przez Sekretarza Powiatu Pilskiego.

b) Skarbnik Powiatu zwrécit si¢ z prosbg o przesunigcie omoéwienia tematu:
»Wstepna informacja o wykonaniu dochodow 1 wydatkéw budzetu powiatu w roku
2014” z posiedzenia Zarzadu planowanego na dzien 11 lutego 2015 r., na dzien
18 lutego 2015 .

Zarzqgd Powiatu przychylit sie do wniosku.
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W zwigzku z brakiem dodatkowych tematéw Przewodniczacy Zarzadu Powiatu
zamknat posiedzenie Zarzadu o godz. 13%.

Protokét przyjeto w dniu 16 lutego 2015 roku.

Protokdt sporzqdzita: WICESTAROSTA PILSKI:
/-1 I-1
KRYSTYNA DUMZA STEFAN PIECHOCKI
SEKRETARZ

POWIATU PILSKIEGO
I-/ Wojciech Szutkowski
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