Zatgoznik

do uchwaly Nr X1,104 2011
Rady Powiatu w Pile

Z dnia 24 listopada 2011 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU PILSKIEGO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Roczny program wspélpracy Powiatu Pilskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz zinnymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2012 okresla formy, zasady izakres wspolpracy organow samorzgdowych
Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz formuluje zadania o charakterze
priorytetowym, ktorych realizacja bedzie zwigzana =z udzieleniem dotagji
na sfinansowanie bgdz dofinansowanie realizacji zadania powiatu, zleconego

do wykonania organizacji pozarzadowej.

2. llekro¢ w programie wspolpracy Powiatu Pilskiego  z organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi dziataino$é pozytku publicznego
| stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego jest mowa o

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz, 1536, z pozn.
zm.),

2] Powiecie — rozumie sie przez to Powiat Pilski,

3) Zarzadzie— rozumie sie przez to Zarzad Powiatu w Pile,

4) organizacjach - rozumie sig@ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci

pozytku publicznego | o wolontariacie,



9)

Programie Wieloletnim - nalezy przez to rozumieé Wieloletni Program
Wspdlpracy Powiatu Pilskiego z z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 rokuy
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2012 - 2014",
dziafalnosci pozythu publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalnogdé
spolecznie uzyteczna, prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze
zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

programie - rozumie sie¢ przez to Roczny Program Wspéipracy Powiatu Pilskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o kiorych mowa
w ar. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w roku 2012,

dotacji - nalezy przez to rozumied dotacje w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 o finansach publicznych { Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240
Z pdzn. zm.),

konkursie — nalezy przez to rozumie otwarty konkurs ofert, ogtaszany zgodnie

z art. 13 ustawy. w ktorym uczestniczq organizacje i inne podmioty.

Ze strony Powiatu program realizuja:

Rada Powiatu w Pile - w zakresie uchwalenia programu,

Zarzad Powiatu w Pile - w zakresie wspolpracy, przyznawania dotacji celowych
I innych form udzielania pomaocy,

wiasciwe komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Pile i jednostki
organizacyjne Powiatu - w zakresie utrzymywania biezacych kontakiow
Z organizacjami pozarzadowymi, doradztwa w sprawach dotyczacych arganizacji
pozarzadowych, dostarczania informacji o innych niz samorzadowe 2rédiach
finansowania ze szczegdlnym uwzglednieniem funduszy strukturalnych Unii

Europejskiej, konsultowania wnioskéw o dofinansowanie ze  zrodel
ponadlokalnych.



§2
CEL GLOWNY | CELE $SZCZEGOLOWE

1. Celem glownym programu wspotpracy Powiatu Pilskiego z organizacjami na rok
2012 jest wzrost aktywnosci spotecznodci lokalnej oraz rozwijanie wspotpracy
samorzadu powiatowego z organizacjami pozarzadowymi w zakresie zlecania
| realizacji zadan publicznych oraz wspdinego okreslenia kierunkow i form
wzajemne] wspotpracy.

2. Celami szczegolowymi programu sa;

1) prowadzenie przez Powiat dziatalnosci w sferze zadan publicznych ckreslonych
w ustawie, we wspolpracy z organizacjami, prowadzacymi odpowiednio
do lerylorialnego zakresu dzialania powiatu, dziatainos¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu,

2) budowanie partnerskiego wspotdziatania organéw Powiatu z organizacjami,

3) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych
na rzecz spotecznosci lokalnych,

4) dazenie do pelniejszego zaspakajania potrzeb spolecznych, a tym samym
poprawy jakosci i atrakcyjnosci Zycia mieszkaricow powiatu,

5} ksztaftowanie demokratycznego fadu spolecznego w &rodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja publiczna i organizacjami,

6) okreslenie priorytetowych zadan publicznych,

7) zapewnienie w miare mozliwosci udzialu organizacji w realizacji tych zadan,

8) wykorzystanie potencjalu | mozliwosci organizacji,

9) zwigkszenie ilosci Swiadczonych ustug publicznyeh oraz podniesienie ich
standardu,

10) obnizenie kosztow realizacji zadar publicznych,

11) udzielanie dotacji z budzetu powiatu w ramach zaplanowanych $rodkow
finansowych na realizacje zadan w roku 2012,

3. Celem programu powinny byc:

1) rowny dostgp do informacji dla wszystkich organizacii pozarzgdowych

| podmiotow $wiadczacych dziatalnosé w sferze pozytku publicznego,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
3) zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz

podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego wraz
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z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji oraz wsparciem
pozafinansowym,

4) wspolne  opracowanie 2z organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi

dziatalnosc w sferze pozytku publicznego, rocznych programoéw wspélpracy.

§3
ZASADY WSPOLPRACY

Wspdipraca Powiatu z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1

th & 2 M

)
)
)
)
)
)

o

pomaocniczosc,
suwerennosci stron,
partnersfwa,
efekiywnosci,
uczeiwej konkurencii,

Jjawnosei.

Zarzad okresli w ramach priorytetow wymienionych w § 3 ust. 3 wykaz zadan
do realizacji w 2012 r. przez organizacie pozarzadowe i poda do wiadomosci
poprzez ich publikacje w dzienniku o zasiegu lokalnym, w Biuletynie Informagji
Publiczne] Powiatu Pilskiego ina stronie internetowe] Powiatu oraz na tablicy
ogtoszen Starostwa Powiatowego w Pile.

Opublikowanie szczegdlowych zadan do realizacji w 2012 r. nie stanowi jedynego
kryterium podjecia wspétpracy. Do pozostaiych kryteriéw naleza: wiarygodnosé
organizacji, wykazana efektywno$¢ dziatania iskutecznos¢ w realizacji

zalozonych celow, metody dziatania oraz posiadane zasoby rzeczowe i kadrowe.

§4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspolpracy Powiatu z organizacjami jest:

1.
2.
3.

realizacja zadan Powiatu okreslonych w ustawach,
podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Powiatu,
okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

- konsultowanie projektéw uchwat Rady na etapie ich tworzenia.



§5
FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Powiatu Pilskiego z organizacjami odbywac sie bedzie glownie w formie:

1.
1)

Wspolpracy o charakterze finansowym polegajace| na:
powierzaniu wykonywania zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotagji

na finansowanie ich realizagji,

Z2) wspieraniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotagji

6)

&)

na dofinansowanie ich realizacji.

Podstawowym trybem przekazywania $Srodkow finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanyech przez
ustawe dopuszczalne jest stosowanie innega trybu.

Wspdipracy o charakterze pozafinansowym polegajacej na:

wzajemnym informewaniu  sie o planowanych kierunkach dzialalnogci
I wspoldziatania,

publikowania waznych informacji dotyczacych organizacji na stronie internetowej
Powiatu oraz udzielania informacji w lokalnych mediach,

udziatu przedstawicieli organizacji w obradach sesji i komisjach Rady Powiatu
w Pile,

przekazywania przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych
w 2012 1. zadaniach publicznych, o ktérych mowa w § 3 ust. 3, i ktorych
wykonywanie odbywa sie w oparciu o Srodki inne niz wynikajace z programu,
tworzenie w miare potrzeb przez organy Powiatu wspélnych zespotow
o charakierze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacii
oraz przedstawicieli wlasciwych organow Powiatu w celu przygotowania opinii
w sprawach zwiazanych z realizacjg programu,

pomoc w nawiazywaniu | podtrzymywaniu przez organizacie kontaktow
ponadlokalnych | miedzynarodowych,

udzielanie wsparcia pozafinansowego dla organizacji w zakresie objetym
programem,

organizowanie otwartych spotkan organizacji z przedstawicielami samorzadu,
szkolen, kenferencji, forum wymiany doswiadczen w celu podniesienia poziomu

wspolpracy z organizacjami,



9) udostepnianie materiatéw zwigzanych ze wspieraniem organizacji w zakresie
realizacji zadan publicznych,

10) niecdptatne umozliwianie organizacjom nie dysponujgcym wiasnym lokalem
korzystania z sal konferencyjnych Starostwa Powiatowego w  Pile
na organizowanie spotkan | szkolen,

11) biezgce aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej powiatu bazy danych
o erganizacjach pozarzadowych dziatajgcych na terenie Powiatu Pilskiego,

12) udzielanie zainteresowanym wszelkich wyjaénien dot. powolywania do Zzycia
organizacji,

13) zamieszczanie przez organizacje pozarzadowe, w akfualnosciach serwisu
internetowego organizacji pozarzadowych, informacji takich jak np.: ogloszenia
o konkursach, zaproszenia na warsztaty, konferencje, komunikaty o wynikach
spartowych itp.

§6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wytacznie sfere zadan publicznych

okreslonych w art. 4 Ustawy, a dotyczacych zadan Powiatu o charakterze
ponadgminnym.

2. Na podstawie dotychczasowe] wspdlpracy z organizacjami za priorytetowe
do realizacji w 2012 roku uznaje sie zadania obejmujgce w szczegdlnosci:
1) pomoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe]
oraz wyrownywanie szans tych rodzin | oséb, w tym:
a) dofinansowanie do imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych
| turystycznych na rzecz osdéb niepetnosprawnych,
b) prowadzenie domow pomocy spofecznej,
¢) organizacja dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowych dla osob
niepetnosprawnych z terenu Powiatu Pilskiego.
2} promocje zalrudnienia i aktywizacji zawodowe] osbb pozostajgcych bez pracy
i zagroZzonych zwolnieniem z pracy, w tym:

a) aktywizacja oséb bezrobotnych w ramach programow rynkowych
finansowanych ze Srodkow Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu

Spotecznego w formie kierowania na zorganizowane miejsca stazy do instytucji



| organizacji pozarzadowych w celu wsparcia tych instytucji i organizaci
w wykonywaniu zadan statutowych,

b) promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez publikowanie
informacji na stronie internetowe] Powiatowego Urzedu Pracy,

c) promowanie uslug Powiatowego Urzedu Pracy w Pile, wtym
informowanie o mozliwosci korzystania z instrumentow rynku pracy.
3) ochrone | promocje zdrowia poprzez m.in.:

a) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce
choréb, poprzez organizowanie konferencji, szkolen,

b) organizacja konkursow dla mtadziezy szkot réznych stopni,

¢) promocija i ochrona zdrowia, poprzez organizacje Dni Honorowego
Krwicdawstwa.
4) porzadek | bezpieczenstwo publiczne, poprzez:

a) propagowanie wiedzy na temat ochrony przeciwpozarowe] wspodlpraca -
z Ochotniczg Strazg PoZzarng przy organizacji Powiatowych Zawodow Sportowo —
Pozarniczych,
5) wspleranie | upowszechnianie kultury fizyczne| i sportu, poprzez m.in.:

a) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych,
a takze zajec sportowo-rekreacyjnych ze szczegoinym uwzglednieniem osob
niepeinosprawnych oraz dzieci i mlodziezy,

b} wspieranie programow pozwalajgcych na osiagnigcie wysokiego
poziomu sportowego zwtaszcza w rywalizacji sportowej dzieci | mtodziezy,

c) wspieranie dziatan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu
szkolenia sportowego w réznych dyscyplinach sportu,

d) wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego
zagospodarowania czasu wolnego dzieci | mtodziezy,

e) wspieranie dziatan majacych na celu rozbudowe i poprawy jakosci oraz
bezpieczenstwa posiadane] przez Powiat bazy sportowej,

f) organizacja form aktywnego wypoczynku dla mieszkancow powiatu.
6) kulture, sztuke, ochrone débr kultury | dziedzictwa narodowego, w tym:

a) promowanie kultury powiatu,

b) ochrona dobr kultury.
7} turystyke i krajoznawstwo, poprzez m.in. ;

a) wspieranie dzialan majacych na celu lepsze i pelniejsze wykorzystanie

walorow turystycznych, krajoznawczych irekreacyjnych Powiatu,



b) promowanie kultury Powiatu w kraju i zagranica poprzez udziat w targach
turystycznych,
¢) przekazywanie materiatow promocyjnych i uzytkowych w zakresie produktow
turystycznych regionu.
8) ekologie | ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego, w tym:
a) edukacja ekologiczna,
b} wspieranie inicjatyw spotecznych oraz dziatan promujacych wilasciwe
zachowania proekologiczne.
9) dziatalnosc na rzecz osob niepeinosprawnych i ich aktywizacji zawodowej,
w tym m.in.:
a) przyznawanie srodkow na przystosowanie stanowisk pracy dla oséb
niepetnosprawnych,
b) mozliwosc refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla o26b
niepetnosprawnych.
10) nauke. edukacje, oswiate i wychowanie, w tym m.in.:
a) rozwijanie wolontariatu w szkole — zbiorki odziezy, zywnosci i innych
artykutdw dla fundacji wspierajacych osoby potrzebujace,
b) pomoc osobom niepetnosprawnym i potrzebujacym poprzez wspieranie
| uczestnictwo w akcjach charytatywnych m. ni. Wspdtpraca z Wielka Orkiestrg
Swigtecznej Pomocy, akcje honorowego krwiodawstwa,
c) organizacja konkursdw, warsztatow, olimpiad itp.,
d) udziat miodziezy szkolnej w programach profilaktycznych dotyczacych
ochrony zdrowia,
e) organizacja zajet o charakterze edukacyjnym, m.in.:
- wspoipraca z innymi jednostki oSwiaty w ramach organizacji zajet¢ pozaszkolnych
{ z muzyku, tarica, matematyki, plastyki, nauki jezyka obcego itp.),
t) propagowanie kultury sportowe] poprzez dzialalno$é szkolnych klubu
sportowych oraz organizacje zawodow sportewych.
11) upowszechnianie | ochrone praw konsumentéw.

12} wypoczynek dzieci | mtodziezy,



§7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program obowigzuje od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

§8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecanie realizacji zadan Powiatu organizacjom obejmuje w pierwsze] kKolejnosci
te zadania, kitdére FProgram okresla jako priorytetowe | odbywa sig
po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w oparciu o przepisy ustawy
| wydane na je] podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wiasciwego
organu Powiatu, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub
dane zadanie mozna zrealizowac efektywnie] w inny sposob okreslony
w przepisach odrebnych (w szczegdlno$ci na zasadach i w trybie okreslonym

w przepisach o zamowieniach publicznych).

2. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, ziozone] przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, Zarzad Powiatu
uznajac celowosé realizacji tego zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowe]
lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, z pominigciem otwartego
konkursu ofert, realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym
lub regionalnym, jesli wysokosé dofinansowania lub finansowania zadania nie
przekracza kwoty 10.000 zt, a zadanie zostanie zrealizowane w ferminie nie
diuzszym niz 90 dni. kaczna kwota przekazane] w roku kalendarzowym dotacji tej
samej organizacji nie moze przekroczyc 20.000 zt. Zasady i tryb przyznawania

dotacji ckreslajg przepisy ustawy.

3. Rada Powiatu uchwala Reczny Program Wspétpracy do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

4. Zarzgd Powiatu, nie poznigj niz do 30 kwietnia kazdego roku, jest obowigzany
przediozyc Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok
poprzedni.



§9
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ $rodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych

objetych ninigjszym programem na rok 2012, okresla uchwala Rady Powiatu w Pile

w sprawie budzetu Powiatu na rok 2012.

3)
4)

3)

§10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

. otarosta Pilski dokonuje kontroli | oceny realizacji zadania zleconego organizacji

pozarzgdowej na zasadach okreslonych w ustawie.

Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg byé
zgtaszane Staroscie Pilskiemu za posrednictwem Wydzialu Organizacyjnego
i wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspolpracy z podmiotami programu.
Wskazniki efektywnosci programu beda oparte na informacjach dotyczacych jego
realizacji w ciqgu ostatniego roku, a w szczegdlnosci;

liczbie organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
lokalne] spotecznosci,

liczbie osob zaangazowanych w realizacie zadan publicznych (w tym
wolontariuszy),

liczbie osob, ktdre byly adresatami roznych dzialan publicznych,

wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu na realizacje
tych zadan,

facznej wartosci srodkdw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow

powiatu pilskiego

. Komérki organizacyjne zawierajace umowy/porozumienia z organizacjami

pozarzadowymi sg zobowigzane do umieszczenia w nich stosownych zapiséw
celem wyegzekwowania w sprawozdaniach z realizacji zadan wskaznikow

efektywnosci programu.
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§1
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Projekt programu, przy wspolpracy z pozostalymi wydziatami/ jednostkami/

komodrkami organizacyjnymi oraz organizacjami pozarzadowymi, przygotowuje

Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Pile.

1. Zarzad Powiatu w Pile kieruje projekt do konsultacji z organizacjami w sposob
zawarty w uchwale Nr XLV/524/10 Rady Powiatu w Pile z dn. 26 sierpnia 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznegeo | o wolontariacie, projektow akiow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji oraz konsultowania programu wspotpracy z tymi organizacjami (zm.
uchwatg nr XLWVI/529/10 Rady Powiatu w Pile z dn. 28 wrzesnia 2010 r.).

2. Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Pile przedstawia Zarzgdowi
Powiatu informacjg zawierajaca wniesione przez organizacje uwagi | opinie.

3. Zarzad Powiatu po zapoznaniu sie z wynikami konsultacji przyjmuje ostateczng
tresc programu i kieruje projekt uchwaty do Przewodniczgcego Rady Powiatu.

4. Wyniki konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci.

§12
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJ| KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Oferty ziozone przez organizacje opiniuje specjalnie do tego powotana komisja
konkursowa, w sktad ktorej wchodza co najmniej:

1) jeden cztonek Zarzadu,

2) dyrektor/kierownik komérki organizacyjne] Starostwa Powiatowego w Pile lub
powiatowe] jednostki organizacyjne] widasciwe] dla zakresu spraw bedacych
przedmiotem konkursu,

J) dwoch przedstawicieli Rady, wskazanych przez Komisje Rady wtasciwa dla
zakresu spraw bedgcych przedmiotem konkursu.

4) osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy, z wytaczeniem osob wskazanych przez te organizacje
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lub podmicty, biorgce udziat w konkursie.

. Komisja moze dziatac¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust, 3, jezeli zadna z organizacji
nie wskaze osob do skltadu Komisji Konkursowej lub wskazane osoby nie wezma
udziatu w pracach Komisji Konkursaowej lub wszystkie powolane osoby podlegajg
wytaczeniu z mocy ustawy.

. W skiadzie Komisji moga rowniez zasiadac z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujace] zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

. Imienny sktad komisji konkursowe] oraz regulamin jej pracy okresla Zarzad
w formie uchwaly, ktora opublikowana zostanie na stronie Biuletynu Informacji
FPublicznej.

. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

. Komisja dziata na posiedzeniach, ktorych terminy wyznacza Przewodniczacy.

. £ przebiegu otwartego konkursu ofert sporzadza sie protokot, ktéry nastepnie
Przewodniczacy Komisji przedstawia Zarzadowi wraz ze wskazaniem
poszczegolnych ofert, na ktore proponuje udzielenie dotacji, oraz ze wskazaniem

na proponowang jej wysokosc.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Realizacja zadan jest uzalezniona od Srodkow zabezpieczonych w budzecie
Powiatu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja

przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu
cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy prawo zamodwien
publicznych.

. Za realizacjg oraz wspoidziatanie z organizacjami pozarzadowymi w realizacji
zadan okreslonych w programie odpowiadaja bezposrednio dyrektorzy/kierownicy
komdrek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Pile | dyrektorzy jednostek
organizacyjnych Powiatu.

. Program podlega podaniu do publiczne] wiadomosci na stronie internetowe;

Powiatu www powiatpila.pl oraz na stronie Biuletynu Informacji Publiczne
Powiatu.
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