Zalacznik do uchwaty Nr
Rady Powiatu w Pile
z dnia 2024 roku

REGULAMIN DZIALALNOSCI
RADY SPOLECZNEJ
SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO W PILE
im. Stanislawa Staszica

§1
Niniejszy regulamin okre$la sposdb zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat
przez Rade Spoteczng Szpitala Specjalistycznego w Pile im. Stanistawa Staszica.

§2
Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Szpital —Szpital Specjalistyczny w Pile im. Stanistawa Staszica,
2) podmiot tworzacy — Powiat Pilski,
3) Rada Spoteczna — Rada Spoteczna Szpitala Specjalistycznego w Pile im. Stanistawa Staszica,
4) Przewodniczacy — przewodniczacy Rady Spotecznej Szpitala Specjalistycznego w Pile
1m. Stanistawa Staszica,
5) Dyrektor — Dyrektor Szpitala Specjalistycznego w Pile im. Stanistawa Staszica.
6) ustawa - ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnoS$ci lecznicze;.

§3
Rada Spoteczna jest organem inicjujagcym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem
doradczym Dyrektora.

§ 4
Rada Spoteczna dziata na podstawie:
1. przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnos$ci lecznicze;.
2. statutu Szpitala,
3. niniejszego regulaminu.

§5

Rada Spoteczna obraduje na posiedzeniach.
2. Posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje przewodniczacy na wniosek podmiotu tworzacego,
Dyrektora, co najmniej 1/3 ustawowego sktadu Rady Spotecznej lub z wlasnej inicjatywy
z zastrzezeniem ust. 3.
Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej zwotuje podmiot tworzacy.
4. Posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje si¢ stosownie do potrzeb, w ustalonych przez siebie

terminach, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku kalendarzowym.
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Posiedzenia zwotuje si¢ co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem, zawiadamiajgc
cztonkow Rady Spolecznej pisemnie lub przy pomocy srodkow porozumiewania si¢ na
odleglos¢.

Przed posiedzeniem cztonkowie Rady Spotecznej powinni otrzyma¢ materialy dotyczace
proponowanej tematyki obrad nie p6zniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia, w sposéob
okreslony w ust. 5.

O terminie posiedzenia Rady Spotecznej winni by¢ zawiadomieni wszyscy jej cztonkowie.
Wszyscy cztonkowie Rady Spotecznej zobowigzani sg bra¢ udziat w jej posiedzeniach.
Cztonkowie Rady Spotecznej, ktorzy nie wzigli udziatu w posiedzeniu winni usprawiedliwié
nieobecnos¢ przewodniczagcemu Rady Spoteczne;.

Z waznych powodow przewodniczacy moze zwotaé posiedzenia Rady Spotecznej w trybie
pilnym, bez zachowania terminu, o ktéorym mowa w ust. 5. Porzadek obrad Rady Spoteczne;j
zwolanej w tym trybie obejmuje wylacznie sprawy, ktorych pilne rozpatrzenie jest niezbgdne
ze wzgledu na wazny interes Szpitala lub podmiotu tworzacego.

Rada Spoteczna moze odby¢ posiedzenia i powzigé uchwaty pomimo braku formalnego
zwolania, jezeli wszyscy jej cztonkowie s3 obecni, a zaden z cztonkéw Rady Spotecznej nie
zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do
porzadku obrad.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ uzgodnienie tresci odpowiednich uchwat przy
pomocy S$rodkéw porozumiewania si¢ na odlegltos¢, a nastepnie ich korespondencyjne
podjecie, poprzez uzyskanie akceptacji 2/3 cztonkéw Rady Spotecznej. Uchwala podjeta
w ten sposob podlega podpisaniu przez przewodniczacego. W tym przypadku nie stosuje si¢
przepisow dotyczacych prowadzenia posiedzenia Rady Spotecznej. Z przebiegu uzgodnien
sporzadza si¢ protokot.

Podejmowanie uchwat w trybie, o ktorym mowa w ust. 12 nie dotyczy sprawy, o ktérej mowa
w § 8 ust. 3.

W razie nieobecno$ci przewodniczacego Rady Spolecznej, czynno$ci przewidziane dla
przewodniczacego wykonuje czlonek Rady Spolecznej wyznaczony pisemnie przez
przewodniczacego.

.Obstuge administracyjng Rady Spotecznej zapewnia Dyrektor Szpitala.

§6
Posiedzenie Rady Spolecznej otwiera przewodniczacy, ktory ustala liczbe cztonkow Rady
Spotecznej obecnych na posiedzeniu.
Rozpoczecie posiedzenia moze nastgpi¢ tylko w obecnosci co najmniej polowy skladu
osobowego Rady Spotecznej (quorum). Podstawg sprawdzenia quorum sg podpisy czlonkow
Rady Spotecznej na liScie obecnosci.

§7
Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z przyj¢tym porzadkiem obrad.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Spoteczna moze si¢ wypowiedzie¢ jedynie,
jezeli wszyscy obecni czlonkowie Rady Spotecznej nie zglosza sprzeciwu dotyczacego
wprowadzenia nowego punktu do porzadku obrad.
Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad, przewodniczacy otwiera
dyskusje udzielajgc gltosu osobom uczestniczacym w posiedzeniu w kolejnosci zgtaszania sie.

§8
Rada Spoleczna rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwatl wszystkie sprawy nalezace do jej
kompetencji. Uchwaly podejmowane s3 zwykta wickszoscig glosow. W przypadku rowne;j
liczby glosow za i przeciw decyduje glos przewodniczacego.
Glosowania sg jawne, z zastrzezeniem ust. 3.
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Uchwata Rady Spotecznej w sprawie wniosku lub opinii dotyczacej rozwigzania stosunku
pracy lub umowy cywilno — prawnej z Dyrektorem, podejmowana jest w glosowaniu tajnym
bezwzgledna wickszoscia gloséw calego sktadu Rady Spotecznej przy obecnos$ci minimum
2/3 sktadu Rady Spoteczne;.

Uchwaty Rady Spotecznej podpisuje jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci cztonek
Rady Spotecznej wyznaczony zgodnie z § 5 ust. 13 niniejszego regulaminu.

Od uchwaty Rady Spotecznej przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.

§9
W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dzialajacych w Szpitalu.
W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestniczyé, z glosem doradczym,
przedstawiciele samorzadéw zawodow medycznych.

§10

Posiedzenia Rady Spolecznej s protokotowane.

Protokot powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska cztonkow Rady Spotecznej biorgcych udzial w posiedzeniu oraz
innych osob bioracych udziat w posiedzeniu (lista obecnosci stanowi zalacznik do
protokotu);

2) przebieg posiedzenia, wyniki obrad i glosowania nad poszczegdlnymi uchwatami.

Protokot przekazywany jest cztonkom Rady Spolecznej celem zapoznania si¢ i zgloszenia

ewentualnych poprawek do jego tresci.

Tre$¢ protokotu zatwierdzana jest na kolejnym posiedzeniu Rady Spoteczne;.

Protokoty sa jawne i dostepne u pracownika wyznaczonego do ich przechowywania.

§ 11

Czlonkowie Rady Spotecznej zobowigzani sa do zachowania w tajemnicy informacji
podlegajacych prawnej ochronie, powzietych w zwigzku ze sprawowaniem swojej funkcji.

§12

Zmiana niniejszego regulaminu moze nastagpi¢ w drodze uchwaly Rady Spotecznej, po
zatwierdzeniu przez podmiot tworzacy.

§13

Niniejszy regulamin uchyla Regulamin dziatalnos$ci Rady Spotecznej Szpitala Specjalistycznego
w Pile im. Stanistawa Staszica stanowigcy zatacznik do uchwaty Nr 8/2013 Rady Spotecznej
Szpitala Specjalistycznego w Pile im. Stanistawa Staszica z dnia 1 lipca 2013 roku.

§ 14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez podmiot tworzacy.



