Zatacznik  do uchwaty Nr
Rady Powiatu w Pile
z dnia

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU PILSKIEGO Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH
MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Roczny program wspolpracy Powiatu Pilskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
z innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2020 okresla formy, zasady
i zakres wspolpracy organéw samorzadowych Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi
oraz formuluje zadania o charakterze priorytetowym, ktorych realizacja bedzie zwiagzana
z udzieleniem dotacji na sfinansowanie badZ dofinansowanie realizacji zadania powiatu
zleconego do wykonania organizacji pozarzadowe;j.

2. llekro¢ w programie wspodlpracy Powiatu Pilskiego z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2019 r. poz. 688 z pézn. zm.),

2) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Pilski,
3) Zarzqdzie — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu w Pile,

4) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

5) dzialalnosci poiytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dzialalno$é spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych,
okreslonych w ustawie,

6) programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspblpracy Powiatu Pilskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy,

7) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
o finansach publicznych (Dz. U. 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.),



8) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, oglaszany zgodnie
z art. 13 ustawy, w ktorym uczestniczg organizacje pozarzagdowe i inne podmioty.

3. Ze strony Powiatu program realizuja:
1) Rada Powiatu w Pile - w zakresie uchwalenia programu,

2) Zarzgd Powiatu w Pile - w zakresie wspolpracy, przyznawania dotacji celowych
i innych form udzielania pomocy,

3) komisja konkursowa — w zakresie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan zleconych przez Powiat Pilski organizacjom pozarzgdowym oraz
podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) wlasciwe komodrki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Pile oraz powiatowe
Jednostki organizacyjne - w zakresie utrzymywania biezacych kontaktéw i wspolpracy
Z organizacjami pozarzadowymi, doradztwa w sprawach dotyczgcych organizacji
pozarzadowych, dostarczania informacji o innych niz samorzadowe zrédiach
finansowania ze szczegélnym uwzglednieniem funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, konsultowania wnioskéw o dofinansowanie ze zrédet ponadlokalnych.

§2
ZASIEG TERYTORIALNY

Program obejmuje wspdlprace z organizacjami majgcymi siedzibe na terenie Powiatu lub poza
nim, ale prowadzacymi dziatalno$¢ na rzecz jego mieszkancow.

§3
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

1. Celem giéwnym programu wspdlpracy Powiatu z organizacjami na rok 2020 jest wzrost
aktywnosci spotecznosci lokalnej oraz rozwijanie wspdlpracy samorzadu powiatowego
z organizacjami pozarzadowymi w zakresie zlecania i realizacji zadah publicznych oraz
wspolnego okreslania czytelnych zasad, obszardéw, kierunkéw 1iform wzajemnej
wspdlpracy.

2. Celami szczegotowymi programu sga:

1) prowadzenie przez Powiat dzialalnosci w sferze zadan publicznych okreslonych
w ustawie we wspolpracy z organizacjami, prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Powiatu,

2) budowanie partnerskiego wspoétdziatania organéw Powiatu z organizacjami,

3) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnych,

4) dazenie do peniejszego zaspakajania potrzeb spolecznych, a tym samym poprawy
jakosci i atrakcyjnosci zycia mieszkancéw Powiatu,

5) ksztaltowanie demokratycznego ladu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa mi¢dzy administracjg publiczng i organizacjami,



6) okreslenie priorytetowych zadan publicznych oraz zapewnienie, w miar¢ mozliwosci,
udziatu organizacji w realizacji tych zadan,

7) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji,
8) zwickszenie ilosci $wiadczonych ustug publicznych oraz podnoszenie ich standardu,
9) obnizenie kosztéw realizacji zadan publicznych,

10) udzielanie dotacji z budzetu Powiatu w ramach zaplanowanych $rodkéw finansowych na
realizacj¢ zadan w roku 2020.

3. Celem programu powinny by¢:

1) réwny dostep do informacji dla wszystkich organizacji pozarzagdowych i podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

3) zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
prowadzacym dzialalno$¢ w sferze pozytku publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji oraz wsparciem pozafinansowym,

4) wspoélpraca w zakresie opracowywania z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego, rocznego programu wspdlpracy.

§4
ZASADY WSPOLPRACY

1. Zlecanie zadan organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia lub zadanie mozna zrealizowaé
efektywniej z zastosowaniem innych przepisow.

2. Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza, ze Powiat powierza organizacjom realizacj¢ zadan
publicznych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny, terminowy i rzetelny,

2) suwerenno$ci  stron —  oznacza, ze  stosunki pomigdzy  Powiatem,

a organizacjami ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii
i niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowe;j,

3) partnerstwa — oznacza dobrowolng, wspélprace rownorzednych podmiotéw
w rozwigzaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osiggania wspolnie wytyczonych
celow,

4) efektywnosci — Powiat zlecajac organizacjom pozarzagdowym zadania publiczne,
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad celowosci 1 uczeiwej konkurencji,

5) uczciwej konkurencji — polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotow
ubiegajgcych sie o realizacje zadania publicznego, w tym obowigzek stosowania tych
samych kryteriow przy dokonywaniu oceny realizacji tych zadan i podejmowaniu decyzji
odnosnie ich finansowania,



6) jawnosci - opiera si¢ na udostepnianiu przez Powiat informacji o zamiarach, celach
i $rodkach finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ramach
ktérych mozliwa jest wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz o kosztach
realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte
organom administracji publiczne;.

3. Wykaz szczegbélowych zadah do realizacji w 2020 r. nie stanowi jedynego kryterium
podjecia wspdlpracy. Do pozostalych kryteridw naleza: wiarygodno$é organizacji,
wykazana efektywnos$¢ dziatania i skutecznos¢ w realizacji zatozonych celéw, metody
dziatania oraz posiadane zasoby rzeczowe.

4. Organizacja, w zakresie przedmiotu dotacji, zobowigzana jest do przekazywania we
wszystkich materialach informacyjnych, publikacjach, informacjach dla mediéw,
ogloszeniach oraz wystgpieniach publicznych informacji, ze zadanie publiczne jest
realizowane przy wsparciu srodkéw z budzetu Powiatu.

5. Zadanie publiczne, na realizacje ktérego organizacja pozarzadowa otrzyma
dofinansowanie, zostanie jednoczesnie objete patronatem honorowym Starosty Pilskiego.
Patronat Starosty Pilskiego nie wyklucza mozliwosci uzyskania patronatu innych
podmiotow.

§5
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspoélpracy Powiatu z organizacjami jest:
1. Realizacja zadan Powiatu okreslonych w ustawach,

2. Podwyzszanie efektywnosci i poszerzenie zakresu dzialan kierowanych do mieszkancow
Powiatu,

3. Okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

4. Konsultowanie projektéw uchwat Rady Powiatu na etapie ich tworzenia.

§6
FORMY WSPOLPRACY

Wspélpraca Powiatu z organizacjami odbywac si¢ bedzie gléwnie w formie:
1. Wspéipracy o charakterze finansowym polegajacej na:

1) powierzaniu wykonywania zadan publicznych wraz 2z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

2) wspieraniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym
jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe¢ dopuszczalne jest
stosowanie innego trybu.

3. Wspdipracy o charakterze pozafinansowym polegajacej na:



1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatania,

2) mozliwosci udzialu przedstawicieli organizacji w obradach organéw kolegialnych
Powiatu oraz w pracach komisji konkursowych, w celu opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkursach ofert,

3) przekazywaniu przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych
w 2020 r. zadaniach publicznych, o ktérych mowa w § 4 ust. 3, i ktorych wykonywanie
odbywa sie¢ w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z programu,

4) tworzeniu, w miar¢ potrzeb, przez organy Powiatu wspdlnych zespoléw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
wlasciwych organow Powiatu, w celu przygotowania opinii w sprawach zwigzanych
z realizacjg programu,

5) udzielaniu pomocy w nawigzywaniu i podtrzymywaniu przez organizacje kontaktéw
ponadlokalnych i migdzynarodowych,

6) organizowaniu otwartych spotkan, szkolen, konferencji, forum wymiany do$wiadczen
z udzialem przedstawicieli samorzadu, w celu podniesienia poziomu wspdlpracy,

7) udostgpnianiu materialdéw zwigzanych ze wspieraniem organizacji w zakresie realizacji
zadan publicznych,

8) biezgcym aktualizowaniu utworzonej na stronie internetowej powiatu bazy danych
o organizacjach pozarzgdowych dziatajacych na terenie Powiatu,

9) udzielaniu zainteresowanym pomocy i wszelkich wyjasnien na temat prowadzonej przez
organizacje pozarzagdowe dzialalnosci oraz informacji zwigzanych z powotywaniem do
zycia nowych organizacji,

10) obejmowaniu patronatem Starosty Pilskiego, na wniosek zainteresowanych organizacji,
przedsiewziec przez nie realizowanych,

11) nicodptatnym publikowaniu w aktualnos$ciach serwisu internetowego organizacji
pozarzadowych na stronie internetowej powiatu, ogloszen oraz innych informacji
zglaszanych przez organizacje pozarzadowe, w tym m.in.: ogloszenia o konkursach,
zaproszenia na warsztaty, konferencje, wystawy, komunikaty o imprezach sportowych
1 ich wynikach itp.

§7
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objgtych Programem obejmuje wylacznie sfere zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy, a dotyczacych zadan Powiatu o charakterze ponadgminnym.

2. Na podstawie dotychczasowej wspdlpracy z organizacjami za priorytetowe, do realizacji
w 2020 roku, uznaje si¢ zadania obejmujace w szczegdlnosci:

1) pomoc _spoteczng, tj. pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i os6b w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie
o pomocy spolecznej oraz rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie warsztatOw terapii zajgciowej, w tym:




a) udzielanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy, dofinansowania do imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych
1 turystycznych na rzecz oséb niepetnosprawnych,

b) organizacje i prowadzenie przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, dzialalno$ci warsztatow terapii zajeciowej dla osob
niepelnosprawnych z terenu Powiatu,

¢) prowadzenie dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Caritas” dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi.

2) promocj¢ zatrudnienia i aktvwizacji zawodowej o0sOb pozostajacvch bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy, w tym:

a) aktywizacje osob bezrobotnych w ramach programéw rynkowych finansowanych ze
srodkéw Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego i Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w formie kierowania na zorganizowane
miejsca stazy do organizacji pozarzadowych, w celu wsparcia w wykonywaniu ich zadan
statutowych,

b) promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzagdowych poprzez publikowanie informacji
na stronie internetowej Powiatowego Urzgdu Pracy w Pile,

c) promowanie ustug Powiatowego Urzedu Pracy w Pile, w tym informowanie
o mozliwosci korzystania z instrumentéw rynku pracy,

d) wsparcie finansowe uczestnikéw Centrum Integracji Spotecznej,
€) wspoludziat w projektach realizowanych przez organizacje pozarzagdowe.

3) dziatalno$é na rzecz 0séb niepelnosprawnych i ich aktywizacii zawodowej, w tym m.in.:

a) przyznawanie $rodkbw na  przystosowanie stanowisk pracy dla oséb
niepelnosprawnych,
b) mozliwo§¢ refundacji kosztow wyposazenia stanowisk pracy dla o0s6b
niepelnosprawnych,

¢) zamieszczanie i aktualizowanie informacji o programach PFRON oraz organizacjach
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb niepelnosprawnych.

4) ochrone i promocje zdrowia, w tym dziatalno§¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej. poprzez udzial organizacji pozarzagdowych
przy:

a) popularyzowaniu wiedzy o zachowaniach prozdrowotnych oraz profilaktyce choréb,
w tym przez organizowanie konferencji, szkolen np.:

—  Konferencja Promocji Zdrowia z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia,
—  Powiatowe Obchody Dnia Zdrowia Piersi.

b) organizacji konkursow dla mlodziezy szkot ré6znego stopnia:
— Rejonowe Mistrzostwa Pierwszej Pomocy Polskiego Czerwonego Krzyza,
—  Ogodlnopolski Turniej Wiedzy Pozarnicze] pn. ,,Zapobieganie pozarom”,
—  Olimpiada z okazji obchodéw Swiatowego Dnia Walki z HIV/AIDS.

¢) organizacji Dni Honorowego Krwiodawstwa,



d) organizacji Punktéw Porad Zdrowotnych,
€) uzyczanie materialdbw promocyjnych i sprzgtu wykorzystywanych w akcjach
promujgcych zdrowy styl zycia.
5) porzadek i bezpieczenstwo publiczne, poprzez propagowanie wiedzy na temat ochrony
przeciwpozarowej wspolpraca — ze Zwigzkiem Ochotniczych Strazy Pozarnych RP przy:

— eliminacjach do powiatowego Ogolnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozariczej
pn. ,,Mlodziez zapobiega pozarom”,

— zawodach sportowo-pozarniczych,
— konkursie plastycznym pn. ,,Mlodziez zapobiega pozarom”.

6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, poprzez m.in. :

a) wspieranie organizacji wydarzen sportowych oraz rekreacyjnych, a takze zajeé sportowo-
rekreacyjnych ze szczegélnym uwzglednieniem osob niepelnosprawnych oraz dzieci
i mlodziezy np.

— Powiatowa Olimpiada Dzieci i Mlodziezy w Pile,

Powiatowe Wiosenne Igrzyska Oséb Niepelnosprawnych,
Regionalne Igrzyska ,NIKE” w zakresie lekkiej atletyki,

»Czwartki Lekkoatletyczne” i udzial w zawodach Grand Prix Polski.

b) wspieranie dziatan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego
w roznych dyscyplinach sportu,

c) wspieranie organizacji przygotowan i uczestnictwa miodziezy reprezentujacej Powiat
w imprezach wojewoddzkich, ogolnopolskich i migdzynarodowych w réznych
dyscyplinach sportu,

d) wspieranie programéw sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania czasu
wolnego dzieci i mlodziezy,

€) wspieranie dziatan majacych na celu rozbudowe i poprawe jakosci oraz bezpieczenstwa
posiadanej przez Powiat bazy sportowe;,

f) organizacja form aktywnego wypoczynku dla mieszkancéw Powiatu np.: cykl biegéw
LBIEGAJ Z NAMI”.

7) kulture. sztuke. ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:

a) promowanie kultury powiatu,

b) organizowanie przedsigwzie¢ kulturalnych o charakterze lokalnym i ponadlokalnym,
majacych na celu wzbogacenie oferty kulturalnej powiatu oraz promocj¢ lokalnych
tworcow m.in. wystawy, koncerty, plenery artystyczne,

c) organizowanie oraz uczestnictwo w festiwalach, prezentacjach lub przegladach
artystycznych.
8) turystyke i krajoznawstwo, poprzez m.in.:

a) wspieranie dziatan majacych na celu lepsze i pelniejsze wykorzystanie waloréw
turystycznych, krajoznawczych i rekreacyjnych Powiatu, w tym rzek jako szlakow
wodnych,

b) wspieranie imprez turystycznych i promocyjnych, takich jak:

7



— Rajd Staszicowski,
—  Turystyczny Rajd Samochodowy ,,Reporter”,
oraz przy wspdlpracy z Towarzystwem Wyrzyska Kolejka Powiatowa organizacja:
—  Zlotu Milosénikow Kolejek Waskotorowych w Biatosliwiu,
—  Letnich przewozow turystycznych kolejka.

¢) przekazywanie materialdw promocyjnych i uzytkowych w zakresic produktow
turystycznych regionu.

9) integracie¢ lokalnej spotecznosci, poprzez wspieranie organizacji pozarzadowych w:

a) organizacji imprez integracyjnych np.:

—  sportowo-integracyjnego pikniku rodzinnego przy wspdlpracy ze Stowarzyszeniem
Przyjaciét Dzieci Niepelnosprawnych ,,Otwarte Serca” w Pile.

b) upowszechnianiu programow integracyjnych dla dzieci, mtodziezy i senioréw,
¢) podejmowaniu wspdlnych inicjatyw.

10) ekologie i ochrone zwierzat. ochrone dziedzictwa przvrodniczego oraz rozwdj obszaréw
wiejskich Powiatu, w tym:

a) prowadzenie dzialan edukacyjnych, konsultacyjnych i informacyjnych dotyczacych
ochrony $rodowiska, krajobrazu i dziedzictwa przyrodniczego,

b) wspieranie inicjatyw spotecznych oraz dzialan promujgcych wiasciwe zachowania
proekologiczne,

¢) organizowanie spotkan z rolnikami w sprawach zwigzanych z rolnictwem wielkopolskim
oraz z dziatkowcami,

d) wspotorganizacja dozynek powiatowo — gminnych oraz forum rolniczego Powiatu,

€) udzielanie dofinansowania dla spétek wodnych na biezace utrzymanie wod i urzadzen
wodnych oraz pomoc merytoryczna w realizacji zadan statutowych spélek.

10) nauke. edukacie. oswiate i wychowanie, w tym m.in.:
a) promocje¢ i rozwoj wolontariatu w placéwkach oswiatowych,
b) kultywowanie pamiegci o zastuzonych dla kraju i regionu,

¢) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii wsrdéd mlodziezy,

d) pomoc osobom niepelnosprawnym i potrzebujacym poprzez wspieranie i uczestnictwo
w inicjatywach charytatywnych i pomocowych realizowanych przez lokalne
i ogo6lnopolskie organizacje pozarzadowe,

e) propagowanie honorowego krwiodawstwa i transplantologii,

f) udziat uczniow w konkursach, olimpiadach, projektach edukacyjnych organizowanych
przez organizacje pozarzgdowe,

g) wspodlpraca placowek oswiatowych w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z nauka
udzielania pierwszej pomocy,

h) poszukiwanie partnerow wsrod organizacji pozarzgdowych, w celu poszerzenia oferty
edukacyjnej 1 wychowawczej szko6l, m.in.:
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— organizacja zaje¢ pozaszkolnych z muzyki, tanca, matematyki, plastyki, nauki jezyka
obcego itp.,

— edukacja historyczna i regionalna,

— edukacja mlodziezy z =zakresu samorzadnosci, aktywnosci obywatelskiej
i kulturalnej poprzez dzialania lokalne,

— organizacja dzialalnosci turystyczno-krajoznawczej, w tym obozéw wedrownych,
wycieczek rowerowych i pieszych,

— pozaszkolna edukacja ekologiczna,
— wspieranie kultury lokalnej,

i) propagowanie kultury sportowej, poprzez dziatalno$é szkolnych klubéw sportowych
oraz udzial w zawodach sportowych.

11) upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw poprzez organizacj¢ seminariow,
pogadanek i kampanii edukacyjnych skierowanych do konsumentow.

12) dziatalnosci na rzecz dzieci i miodziezy. w tym wypoczynku dzieci i miodziezy, poprzez
upowszechnianie wiedzy na temat bezpiecznych zachowan oraz propagowanie réznych
form aktywnosci fizyczne;j.

13) udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszenia $wiadomosci prawnej
spoleczenstwa.

§8
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program wsp6lpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi obowigzuje od 1 stycznia
2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

§9
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zadania okre$lone w § 7 beda zlecone do realizacji w drodze otwartego konkursu ofert
poprzez powierzenie wykonania zadania lub wsparcie realizacji zadania z dofinansowaniem
kosztow tego zadania.

2. Szczegbtowe zasady 1 tryb zlecenia poszczegélnych zadan okresSlone zostang
w ogloszeniach o otwartym konkursie ofert.

3. W przypadku, gdy zadanie bedzie spelnia¢ przestanki okreslone w art. 19a ustawy, zadanie
moze zostaé zlecone z pominigciem otwartego konkursu ofert.

4. Organizacja moze zlozy¢ z wlasnej inicjatywy wniosek o realizacj¢ zadan ujetych
w § 7 lub na zadania, ktére dotychczas byly realizowane w inny sposéb.

5. W przypadku okreslonym w ust. 4 tj. zlozenia oferty przez organizacj¢ z wlasnej inicjatywy,
przy rozpatrywaniu tej oferty stosuje si¢ kryterium zawarte w art. 12 ust. 2 ustawy.



§10
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Zarzad oglaszajgc otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym oraz innym podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, powoluje
komisje konkursowg zwang dalej komisjg w celu opiniowania zlozonych ofert.

2. W sklad komisji wchodzg co najmnie;:
1) do dwoch przedstawicieli Zarzadu,

2) dyrektor komérki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Pile lub powiatowej
jednostki organizacyjnej oraz wyznaczony pracownik komdrki organizacyjnej Starostwa
Powiatowego w Pile/ powiatowej jednostki organizacyjnej wiasciwej dla zakresu spraw
bedacych przedmiotem konkursu,

3) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, z wylaczeniem os6b wskazanych przez te organizacje lub podmioty,
biorace udzial w konkursie,

4) inne osoby, ktérych udzial wynika z ustaw szczegdinych.

3. Komisja moze dziala¢ bez udzialu 0séb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli zadna z organizacji nie wskaze osob do sktadu
komisji konkursowej lub wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji lub
wszystkie powolane osoby podlegaja wylaczeniu z mocy ustawy.

4. Komisja moze Kkorzysta¢é z pomocy o0s6b posiadajacych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy ogloszony konkurs.
W/w osoby mogg uczestniczy¢ w pracach komisji z glosem doradczym oraz wydawac
opinie.

5. Imienny sklad komisji oraz regulamin jej pracy okresla Zarzad w formie uchwaly, ktora
opublikowana zostanie na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.

6. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.
7. Komisja dziala na posiedzeniach, ktérych terminy wyznacza Przewodniczacy.

8. Otwarcie ofert przez komisje, nastgpuje na posiedzeniu zamknietym bez udziatu oferentow,
podczas ktérego odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert.

9. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert uwzglednia w szczegdlnosci:

1) ocene mozliwoéci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy oraz jednostki organizacyjne podlegle organom
administracji publicznej lub przez nie nadzorowane,

2) ocen¢ kosztow realizacji ofert, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
wysokosci udziatu srodkéw wlasnych oraz oczekiwanej kwoty dofinansowania,

3) ocene korzysci wynikajaca z realizacji zadania, w tym liczbe odbiorcow projektu,
zgodnosci oferty z priorytetami i zadaniami powiatu oraz postanowieniami statutowymi
organizacji,
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4) analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzagdowej, ktéra w latach poprzednich realizowata zlecone zadania publiczne,
biorgc pod uwage rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow,

5) wysokos¢ srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

6) planowany przez organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczng jej czlonkéw.

10. Z przebiegu otwartego konkursu ofert sporzadza sie protokol, ktory nastepnie Komisja
przedstawia Zarzadowi wraz ze wskazaniem poszczegdlnych ofert, na ktdre proponuje
udzieli¢ dotacji, ze wskazaniem jej wysokosci.

§11
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Projekt programu, przy wspolpracy z pozostatymi komérkami organizacyjnymi Starostwa
Powiatowego oraz powiatowymi jednostkami organizacyjnymi przygotowuje Wydzial
Organizacyjno - Administracyjny Starostwa Powiatowego w Pile.

2. Zarzad kieruje projekt programu do konsultacji z organizacjami, w sposob okreslony
w uchwale Nr XILV/524/10 Rady Powiatu w Pile z dnia 26 sierpnia 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projekty aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji oraz
program wspolpracy z tymi organizacjami.

3. Konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, dziatajagcymi na terenie Powiatu, przeprowadza si¢ w celu poznania
opinii, uwag i wnioskéw podmiotéw w konsultowanej sprawie.

4. Informacja o przebiegu planowanej konsultacji powinna zawierac:
1) przedmiot konsultac;ji,
2) termin konsultacji,
3) formy konsultacji,
4) sposob publikacji informacji o przeprowadzeniu konsultacji,
5) pozostale informacje.
5. Konsultacje przeprowadza si¢, w co najmniej jednej z podanych form,
o ktérych wyborze decyduje Zarzad:
1) konsultacje pisemne — za posrednictwem poczty elektronicznej lub przy uzyciu
formularza na stronie internetowej Powiatu Pilskiego,
2) konferencje,
3) spotkania z organizacjami pozarzadowymi,
4) przyjmowanic uwag w siedzibie urzedu,
5) powotanie zespotu opiniodawczo — konsultacyjnego.
6. Informacj¢ o planowanym przebiegu konsultacji zamieszcza sie w szczegdlnoscei:

1) na podstronie internetowej Powiatu Pilskiego w serwisie organizacji pozarzadowych,
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2) w innych mediach, o ile wymaga tego forma konsultacji.

7. Konsultacje trwajg co najmniej 7 dni i rozpoczynajg si¢ w terminie okreslonym w uchwale
Zarzadu.

8. Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie jest réwnoznaczne z rezygnacja
z prawa do jej wyrazenia.

9. Wyniki konsultacji nie sg wigzace dla organu tworzacego program.

10. Wydziat Organizacyjno — Administracyjny Starostwa Powiatowego w Pile przedstawia
Zarzadowi informacje¢ z przebiegu konsultacji zawierajgcg wniesione przez organizacje
uwagi i opinie.

11. Informacja o wynikach konsultacji podawana jest takze do publicznej wiadomosci nie
pbzniej niz w ciggu 30 dni od ich zakonczenia.

12. Zarzad po zapoznaniu si¢ z wynikami konsultacji przyjmuje ostateczng tre$¢ programu
i kieruje projekt uchwaly do Rady Powiatu w Pile.

13. Uchwalony Roczny Program Wspélpracy na rok 2020 zamieszczony zostanie

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na podstronie internetowej powiatu pilskiego w
serwisie organizacji pozarzagdowych.

§12
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom odbedzie sig
w ramach budzetu powiatu na 2020 r.

2. Planowana wysoko$¢ srodkow w budzecie Powiatu na realizacje¢ zadan publicznych
w 2020 roku objetych niniejszym Programem wynosi ok. 2 227 000,00 zlotych
(stownie: dwa miliony dwiescie dwadziescia siedem tysiecy ztotych).

§13
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Starosta Pilski dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji
pozarzadowej i podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego na
zasadach okreslonych w ustawie.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu moga by¢ zglaszane
Staroécie Pilskiemu za posrednictwem Wydzialu Organizacyjno - Administracyjnego
i wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspodlpracy z podmiotami programu.

3. Monitorowaniem wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami zajmuje si¢
Pelnomocnik Starosty do Spraw Wspoélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

4. Biezagcym monitorowaniem w zakresie realizacji programu zajmujg si¢ poszczegoélne

komoérki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Pile oraz powiatowe jednostki
organizacyjne wlasciwe merytorycznie ze wzgledu na rodzaj zadania publicznego.

5. Z prowadzonej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi poszczegélne komoérki
organizacyjne Starostwa Powiatowego w Pile oraz powiatowe jednostki organizacyjne
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zobowigzane sa do zlozenia, Pelnomocnikowi Starosty do Spraw Wspdtpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi, rocznej informacji o sposobie realizacji Programu

Wspélpracy w zakresie swojej dzialalnosci.

Wskazniki efektywnosci programu beda oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji

W ciggu ostatniego roku, a w szczegoélnosci:

1) liczbie organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci,

2) liczbie 0séb, ktdére byly adresatami réznych dziatan publicznych,

3) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Powiatu na realizacje tych
zadan,

4) lacznej wartosci $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzagdowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkanc6w powiatu
pilskiego,

Sprawozdanie Zarzadu z realizacji Rocznego Programu Wspdipracy Powiatu Pilskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na podstronie internetowe;j
w serwisie organizacji pozarzadowych.

§ 14
ZESPOL KONSULTACYJNY DO SPRAW WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI POWIATU PILSKIEGO

. Zesp6t Konsultacyjny jest zespotem doradczo — opiniujgcym, ktéry realizuje zasade udziatu

podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego w dziataniach programowych
Powiatu.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Starosta Pilski.

I

N oo e

. Przewodniczacy i Zastgpca Przewodniczacego wybierani sg sposrod czionkéw Zespotu

zwykla wigkszoscia gtosdOw w glosowaniu jawnym.

. Przewodniczacy Zespotu odpowiedzialny jest za organizacje spotkan Zespohu.

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy oraz reprezentuje go na zewnatrz.
Czlonkowie zespolu wykonuja swoje funkcje spolecznie.
Zespot uprawniony jest m. in. do:

1) konsultowania projektdow rocznych/wieloletnich programéw wspoétpracy powiatu
Z organizacjami pozarzagdowymi,

2) konsultowania projektow aktéw normatywnych podejmowanych przez Powiat
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej organizacji,

3) opiniowania sprawozdania z realizacji rocznego programu wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi i przedstawiania wnioskéw Zarzadowi,

4) wyrazania innych opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.

. Obslugg administracyjng Zespotu zajmuje si¢ Wydzial Organizacyjno - Administracyjny

Starostwa Powiatowego w Pile.
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§ 15
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu cywilnego, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.

. Za realizacj¢ oraz wspodldzialanie z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan
okreslonych w programie odpowiadaja bezposrednio dyrektorzy komérek organizacyjnych
Starostwa Powiatowego w Pile oraz dyrektorzy powiatowych jednostek organizacyjnych.

. Program podlega podaniu do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Powiatu

www.powiat.pila.p] oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu
www.bip.powiat.pila.pl.
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