UCHWALA Nr........... 2014
Rady Powiatu w Pile
z dnia 15 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Pilskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2013 r., poz. 595, z pézn. zm.) oraz art. 9 ust. 2 i art. 36
ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U.z2014 r., poz. 1202 ), w zwigzku z § 3 ust. 1 pkt 2, ust. 2 pkt 3,§ 6
oraz § 7 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2013 r., poz.
1050, z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujace wynagrodzenie miesigczne dla Starosty Pilskiego —
Franciszka Tamasa :

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 6 200,- zt.
- dodatek funkcyjny w wysokosci 2 100,- zt.
- dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20%

wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1 240,- zt.

- dodatek specjalny w wysokosci 34 % tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie 2 822,- zt.

Razem: 12 362,-zl.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujacq od dnia
27 listopada 2014 r.
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Uzasadnienie
do uchwaty Nr ..... ..... 2014
Rady Powiatu w Pile
zdnia . grudnia 2014 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Pilskiego

Stosownie do postanowien art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu,
w drodze uchwaly.

Sktadniki i stawki wynagrodzenia sg zgodne z przepisami rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych.

W zwiazku z wyborem Pana Franciszka Tamasa na Staroste Pilskiego
w dniu 27 listopada 2014 r., podjecie uchwaty jest konieczne.




