
UCHWAŁA NR

Rady Powiatu w Pile

z dnia 2013r.

w sprawie zmiany uchwały nr IX.88.2011 Rady Powiatu w Pile z dnia 29 września 2011r.
w sprawie realizacji projektu „Inwestycja w kadry- wysoka jakość usług"
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego

Na podstawie art. 9 ust.l pkt 2 i 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r. póz. 674 ze zm.) oraz art. 4 ust. l pkt 17 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. póz. 595 ze
zm.) Rada Powiatu uchwala co następuje:

§1

W § l uchwały nr IX.88.2011 Rady Powiatu w Pile z dnia 29 września 2011r. daty „2012-
2014" zastępuje się datami „2012-30.06.2015", a kwotę 902 689,88 zł" zastępuje się kwotą
„l 015 087,06 zł".

§2

Pozostałe zapisy uchwały pozostają bez zmian.

§3

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Pile.

§4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

RADCA PRAWg^^^^" Skarbnik Powiaiu rt>s*

Dariusz Ractyński "'Tomasz Pou»owsfci



Uzasadnienie

do uchwały nr Rady Powiatu w Pile z dnia 2013r.

w sprawie zmiany uchwały nr IX.88.2011 Rady Powiatu w Pile z dnia 29 września 2011r.
w sprawie realizacji projektu „Inwestycja w kadry- wysoka jakość usług"
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego

Uchwałą Rady Powiatu w Pile nr IX.88.2011 z dnia 29 września 2011r. zatwierdzono
do realizacji projekt „Inwestycja w kadry- wysoka jakość usług" współfinansowany ze
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał
Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1 Poprawa dostępu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Poddziałanie 6.1.2 Wsparcie
powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji
zawodowej osób bezrobotnych w regionie.
W związku z powyższym w dniu 25.11.2011r. pomiędzy Samorządem Województwa
Wielkopolskiego, reprezentowanym przez Panią Sylwię Wójcik- Wicedyrektor ds. Wdrażania
EFS Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu a Powiatem Pilskim, reprezentowanym przez
Panią Ewę Dornę, Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Pile zawarto umowę nr
POKL.06.01.02-30-004/11-00 w sprawie realizacji projektu. Umowa zobowiązuje Urząd do
realizacji - w okresie od 01 stycznia 2012 do 31 grudnia 2014 - projektu, który zakłada:
dofinansowanie wynagrodzeń 7 pośredników pracy oraz 3 doradców zawodowych,
sfinansowanie 8 pracownikom studiów podyplomowych oraz 25 pracownikom Urzędu
szkoleń.
Całkowity koszt projektu wynosi ogółem - 902 689,88 zł, w tym:
- dofinansowanie EFS - 767 286,40 zł,
-wkład własny (Fundusz Pracy) - 135 403,48 zł.

W związku z możliwością wydłużenia okresu realizacji projektu do 30.06.2015r.
i zwiększenia dofinansowania z Europejskiego Funduszu Społecznego, wystąpiono
z wnioskiem o stosowne zmiany do projektu.
Całkowita wartość projektu po zmianie wynosić będzie ogółem - l 015 087,06 zł, z tego:
- dofinansowanie EFS - 862 824,00 zł,
-wkład własny (Fundusz Pracy) - 152 263,06 zł.

W 2012 roku planuje się wydatki w kwocie 290 607,02 zł, z tego w ramach: dofinansowania
ze środków EFS - 241 863,19 zł oraz Funduszu Pracy- 48 743,83 zł.
W 2013 roku planuje się wydatki w kwocie 316 728,56 zł, z tego w ramach: dofinansowania
ze środków EFS - 271 719,76 zł oraz Funduszu Pracy - 45 008,80 zł.
W 2014 roku planowane są wydatki w kwocie 295354,30 zł, z tego w ramach:
dofinansowania ze środków EFS - 253 703,45 zł oraz Funduszu Pracy - 41 650,85 zł.
W 2015 roku planowane są wydatki w kwocie 112 397,18 zł, z tego w ramach:
dofinansowania ze środków EFS - 95 537,60 zł oraz Funduszu Pracy - 16 859,58 zł.

W związku z zaistniałą sytuacją, celem zawarcia stosownego aneksu do umowy, koniecznym
jest zmiana ww. uchwały.
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