
Uchwała Nr       /       /08 

 Rady Powiatu w Pile  

z dnia   ……………………………………….  2008 r. 

 

w sprawie  wyraŜenia zgody  na rozwiązanie  stosunku pracy          

z radnym 

 
 Na podstawie  art. 22 ust. 2 ustawy z dnia  5 czerwca 1998 r.                  
o samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1592, z późn. zm. ) 
Rada   Powiatu uchwala  , co następuje : 
 
 
 

§ 1  

 

………………………………………………   na  rozwiązanie  przez Uzdrowisko Kołobrzeg S.A. 

w Kołobrzegu stosunku pracy z Panem  Ireneuszem Michalakiem – radnym 

Rady Powiatu w Pile. 

 
 
 

§ 2 

 

 Wykonanie  uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu. 
 
 
 

§ 3  

 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Radca Prawny 
/-/ Wiktor Pawłowski 

 

 



Uzasadnienie   

do uchwały Nr        /     /08  

Rady Powiatu w Pile  

z dnia  …………………………………………. 2008 r. 

w sprawie  wyraŜenia zgody  na rozwiązanie  stosunku pracy z radnym 

 
  Uzdrowisko Kołobrzeg S.A. w Kołobrzegu w dniu 29 lipca 2008 r. zwróciło 
się  do Rady Powiatu w Pile  z wnioskiem  o wyraŜenie  zgody  na rozwiązanie  
stosunku pracy z Panem Ireneuszem Michalakiem – radnym Rady Powiatu w Pile.    
Wniosek uzasadniono  tym , Ŝe  dniu 26 lipca 2008 r.  uchwałą Nr 119/IV/2008  
Rada Nadzorcza Spółki Uzdrowisko Kołobrzeg S.A. odwołała  Pana Ireneusza 
Michalaka z funkcji Członka Zarządu, Wiceprezesa ds. Ekonomiczno-Finansowych 
Spółki.  
Zgodnie  z pkt VI. 1. umowy o pracę zawartej  dnia 9 lipca 2007 r. , odwołanie 
zatrudnionego Członka Zarządu w trakcie kadencji, bądź nie  powołanie  w skład 
Zarządu następnej kadencji , stanowi podstawę  do rozwiązania umowy o pracę 
w trybie  1 miesięcznego wypowiedzenia.   
 
 Zgodnie z art. 22 ust. 2  ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.   o samorządzie 
powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1592, z późn. zm. )  mówi : 
„ Rozwiązanie  z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej  zgody rady 
powiatu, której  radny jest członkiem. Rada  powiatu odmówi  zgody  na 
rozwiązanie  stosunku pracy z radnym , jeŜeli podstawą  rozwiązania  tego 
stosunku pracy  są zdarzenia  związane  z wykonywaniem  przez radnego  
mandatu”.  
 
 Wniosek o  wyraŜenie  zgody  na rozwiązanie  stosunku pracy z Panem 
Ireneuszem Michalakiem – radnym Rady Powiatu w Pile  został przekazany do 
zaopiniowania Komisji Rewizyjnej  Rady Powiatu  w Pile.   
 Pan Ireneusz Michalak – Radny Rady Powiatu w Pile w dniu 25 sierpnia br. 
przesłał usprawiedliwienie swojej nieobecności na XXII sesji w dniu 28 sierpnia 
2008 r.  załączając zwolnienie lekarskie, równieŜ  w dniu  15 września 2008 r. 
przesłał usprawiedliwienie swojej nieobecności na XXIII sesji w dniu 25  września 
2008 r.  załączając zwolnienie lekarskie, a takŜe w dniu 15  października 2008 r. 
przesłał usprawiedliwienie swojej nieobecności na XXIV sesji w dniu                 
30 października 2008 r.  załączając zwolnienie lekarskie.  
 
Zgodnie z § 35 Regulaminu Rady Powiatu w Pile, stanowiącym załącznik do 
Statutu Powiatu Pilskiego: 
„ 1. Sprawy osobowe, będące w kompetencji Rady, rozpatrywane są w obecności 
zainteresowanego. 
2. Postanowienia ust.1 nie stosuje się w przypadkach nieusprawiedliwionej 
nieobecności zainteresowanego na sesji. 
3 Postanowienia ust. 1 nie stosuje się równieŜ przypadkach usprawiedliwionej 
nieobecności zainteresowanego na trzech kolejnych sesjach.” 
 
 Wobec powyŜszego  decyzję  o wyraŜeniu zgody  lub  nie , radni podejmą 
na najbliŜszej sesji , z uwzględnieniem  wniosku Uzdrowiska     Kołobrzeg S.A.   
w Kołobrzegu z dnia 29 lipca 2008 r. , opinii Komisji Rewizyjnej w tej sprawie  ,   
wyjaśnień   złoŜonych  przez radnego   Ireneusza Michalaka oraz wyŜej  
przywołanych przepisów  prawa.  
       
 
         Przewodniczący Rady 
        /-/ Mirosław Mantaj  


